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Kryegyteti vitet e fundit po pérballet me njé fluks té madh té migrantéve té té
gjitha kategorive, lévizjeve migratore té brendshme, té té rikthyerve nga
emigracioni té cilét preferojné Tiranén pér t'u vendosur pas kthimit, té huajve
té rregullt dhe té parregullt, si dhe té refugjatéve té ardhur nga zonat e
konfliktit si njé fenomen i ri qé éshté shfaqur sé fundmi. Bashkia e Tiranés
duhet té jeté gati pér ta menaxhuar kété realitet né ményré efektive,
veganérisht né adresimin e nevojave prioritare dhe ofrimin e ndihmés dhe
shérbimeve pér té gjitha kategorité e migrantéve dhe né veganti grupeve mé té
rriskuara, si¢ jané graté dhe fémijét. Diaspora nga ana tjetér konsiderohet njé
vleré e shtuar pér shogériné toné duke patur njé ndikim direkt dhe indirekt né
fusha té tilla si: sipérmarrja, lidhjet tregtare, investimet, remitancat, garkullimi i
aftésive, shkémbimi i pérvojave dhe forcimi i bashképunimit me té do té
sigurojé gjithashtu dhe trashégiminé e vlerave kulturore dhe historike né
brezat e ardhshém.

Shqipéria éshté njé nga vendet qé ka vendosur Axhendén 2030 si pjesé té
prioriteteve té saj kombétare, si edhe ka mirépritur Marréveshjen Globale mbi
Migracionin dhe objektivat e saj. Agjenda 2030 pér Zhvillimin e Qéndrueshém

dhe Objektivat e
migracionin si njé prioritet té réndésishém global

Zhvillimit té Qéndrueshém (SDG) e kané konfirmuar
i cili, nése geveriset si¢
duhet, mund té sjellé pérfitime pozitive pér migrantét dhe familjet e tyre,
shoqeérité pritése dhe dérguese dhe vendet né pérgjithési.

Nisur nga kompetencat e reja gé morrén geverité vendore (Ligji Nr. 38/2019)
até té Migracionit dhe Diasporés, si dhe pér té arritur synimin qé té

shfrytézohet potenciali i jashtézakonshém i diasporés dhe migrantéve
shgiptaré né funksion té zhvillimit t&é métejshém socio-ekonomik té qytetit té
Tiranés, si dhe pér té garantuar njé mjedis té sigurt pér ri-integrimin e
gendrueshém ekonomik dhe social té migrantéve duke respektuar, mbrojtur
dhe pérmbushur té drejtat e tyre njerézor, kemi hartuar dhe po ju paragesim

Planin Lokal té Veprimit pér Migracionin dhe Diasporén 2022-20226.

Implementimi me sukses i masave té identifikuara nga ky plan do té ndikojé
ndjeshém né zhvillimin e gendrueshém e té métejshém ekonomiko-social té
gytetit té Tiranés si njé prej prioriteteve té Bashkisé Tirané pér vitet né vijim,
duke u mbéshtetur né potencialin e jashtézakonshém e té pashfrytézuar qé
migrantét apo diaspora shqiptare kané pér té kontribuar pér arritjen e kétyre
masave.

Déshiroj té falenderoj GIZ GmbH (Shogéria Gjermane pér Bashképunim
Ndérkombétar) né Shqipéri gé bashképunuan me ne né hartimin e kétij Plani,
dhe me shpresén gé té punojmé sé bashku né té ardhmen pér t'i pérkthyer
kéto masa dhe projekte pérmes njé angazhimi konkret dhe té prekshém, né
funksion té riintegrimit té gendrueshém té migrantéve dhe bashképunimit
frytdhénés me diasporén.

Erion Veliaj

Kryetar i Bashkisé Tirané



Vizioni
Garantimi i njé mjedisi té sigurt pér ri-integrimin e
gendrueshém ekonomik dhe social té migrantéve
duke respektuar, mbrojtur dhe pérmbushur té
drejtat e tyre njerézore dhe né té njéjtén kohé té
krijojé kushte té favorshme qé i mundéson
diasporés pérmes kapaciteteve té tyre njerézore,
ekonomike dhe sociale té pasurojé shoqgériné toné,

pér té kontribuar né zhvillimin e gendrueshém né
nivel lokal.
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Plani Lokal i Veprimit pér Migracionin dhe Diasporén (PLVMD)2022 -
2026 prezanton vizionin toné dhe njé set konkret masash pér trajtimin
e sfidave aktuale gé lidhen me fushén e migracionit dhe diasporés si
dhe pér té garantuar pérmbushjen e projekteve prioritare pér
integrimin e migracionit dhe diasporés né té gjitha aspektet sociale
dhe ekonomike né territorin e Bashkisé Tirané (BT).

PLVMD-ja synon hartimin e njé platforme me objektiva strategjike dhe
masa té zbérthyera né projekte konkrete qé do té hedhin bazat e
sistemeve informuese dhe bashkérenduese mbi migracionin dhe
diasporén duke garantuar, ri-integrim té qendrueshém dhe
bashképunim frytdhénés me diasporén.

Ky dokument mbéshtetet né disa analiza té thella paraprake té kuadrit
ligior, né harmonizimin e objektivave me kuadrin strategjik gendror
dhe vendor, né hartézimin e aktoréve té interesit kombétaré dhe
ndérkombétaré né fushén e migracionit dhe diasporés. Analizat dhe
vlerésimet kané evidentuar disa sfida té cilat kérkojné zgjidhje né 5-
vitet e ardhshmé, té cilat bazuar tek tipologjia grupohen né:

gé lidhen me fugizmin e strukturave pér
diasporén dhe migracionin, mekanizmave té tjera mbéshtetése né
nivel vendor si dhe me rritjen e kapaciteteve té stafeve né fushén e
migracionit dhe diasporés, té stafeve té strukturave vendore pér
evidentimin e problemeve dhe krijimin e mekanizmave té duhur pér té
mbéshtetur kéto komunitete.

gé lidhen me ngritjen e rrjeteve té komunikimit
mes institucioneve dhe aktoréve té pérfshiré né ¢éshtjet e migracionit
si dhe me koordinimin dhe bashkérendimin e agjendave mes BT,
institucioneve qgendrore dhe aktoréve té tjeré kombétaré dhe
ndérkombétare né fushén e Migracionit dhe Diasporés (MD).

lidhen kryesisht me integrimin e
migracionit dhe diasporés si pjesé pérbérése e dokumenteve

strategjike dhe sektoriale té Bashkisé Tirané, me ngritjen e njé
sistemi té prodhimit dhe shkémbimit té informacionit mes
institucioneve pérgjegjése pér té dhénat né nivel vendor si dhe me
hartimin e manualeve dhe studimeve sektoriale pér kategori té
ndryshme migratore.

gé lidhen kryesisht me
intesifikimin e projektet qé kané né fokus promovimin, informimin
dhe ndérgjegjésimin e komuniteteve té migracionit dhe diasporés
lidhur me politikat dhe shérbimet e geverisé qendrore dhe vendore
né kété fushé.

Fushatat ndérgjegjésiese rreth migrimit té rregullt, marrja e
nénshtetésisé shqiptare nga té huajt, si dhe paketat informative
lidhur me institucionet gé ofrojné mbéshtetje dhe shérbime pér
kategori té vecanta té migrantéve dhe diasporés né térési do té jené
né fokus té punés sé pérbashkét mes institucioneve geveritare dhe
organizatave kombétare dhe ndérkombétare, té cilat duhet té
pérputhin objektivat pér migracionin né té gjitha nivelet geverisése
me objektivat e tyre té punés sipas fushave té veprimtarisé sé tyre.

Pérfshirje mé e gjeré e grupeve migratore rinore né té gjithé kété
proces éshté shumé e réndésishme pér té pérmirésuar dialogun me
grupet e té rinjve, si pjesa e shogérisé me efektet mé té larta té
impaktit socio-ekonomik.

Duke ndjekur sfidat prioritare té pérmendura mé sipér, jané
vendosur 5 objektiva strategjike
Fugizimi dhe funksionimi i strukturave vendore pér Migracionin
dhe Diasporén.
Pérmbushja e funksioneve pér Migracionin dhe Diasporén sipas
kuadrit ligjor.
Ngritja e sistemit té té dhénave, vlerésimit té nevojave dhe
referimit té té Rikthyerve nga grupet vulnerabél.
Ri-Integrimi i gendrueshém social dhe ekonomik i Migrantéve.
Fugizimi i rolit té Diasporés Shqiptare dhe forcimi i bashképunimit
né zhvillimin social dhe ekonomik lokal.
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Vizioni i BT népérmjet kétij dokumenti éshté garantimi i njé mjedisi té
sigurt pér ri-integrimin e gendrueshém ekonomik dhe social té
migrantéve duke respektuar, mbrojtur dhe pérmbushur té drejtat e
tyre njerézore dhe né té njéjtén kohé té krijojé kushte té favorshme
pér diasporén gé pérmes kapaciteteve té tyre njerézore, ekonomike
dhe sociale té pasurojé shogériné toné dhe té kontribojné né
zhvillimin e gendrueshém né nivel lokal.

Shoqéria Gjermane pér Bashképunim Ndérkombétar (GIZ GmbH) né
Shqipéri né pérputhje me angazhimet ndérkombétare té geverisé
gjermane, né vecanti mbéshtetur né Paktin Global pér Migracionin e
Sigurt, té Organizuar e té Rregullt (GCM) dhe Agjendén 2030 pér
Zhvillim té Qéndrueshém, aktualisht po zbaton né Shqipéri Programin
"Migracioni & Diaspora" (PMD), i financuar nga Ministria Federale
Gjermane pér Bashképunim Ekonomik dhe Zhvillim.

Njé nga fushat né té cilat operon PMD éshté geverisja e migracionit
dhe né bashképunim té ngushté me partnerét e saj, ndér ta dhe
Bashkia Tirané, PMD éshté duke implementuar projektin “Diaspora
dhe migrantét té angazhuar né funksion té zhvillimit ekonomik
vendor”, pérmes té cilit synohet qé té shfrytézohet potenciali i
jashtézakonshém i diasporés dhe migrantéve shqiptaré né funksion
té zhvillimit socio-ekonomik té komuniteteve lokale pérmes njé
angazhimi konkret dhe té prekshém té tyre. Né kété kuadér BT
nénshkroi njé Marréveshje Bashképunimi me GIZ, me qéllim
implementimin e kétij projekti.

Kjo marréveshje ka si géllim zhvillimin e Planit Lokal té Veprimit pér
Migracionin dhe Diasporén (PLVMD) né pérputhje me Strategjiné e

Zhvillimit té Qéndrueshém té Bashkisé Tirané, si dhe té gjithé
dokumentat strategjiké té hartuar né nivel vendor, pér té arritur
synimin gé té shfrytézohet potenciali i jashtézakonshém i diasporés
dhe migrantéve shqiptaré né funksion té njé zhvillimi té métejshém
socio-ekonomik té BT, i cili té keté karakter té géndrueshém dhe
gjithépérfshirés.

Qéllimi i Planit Vendor té Veprimit pér Migracionin dhe Diasporén
2022 — 2026 éshté hartimi i njé platforme me objektiva strategjike
dhe masa té zbérthyera né projekte konkrete qé do té hedhin bazat e
sistemeve informuese dhe bashkérenduese, mbi migracionin dhe
diasporén duke garantuar, riintegrim té qendrueshém dhe
bashképunim frytdhénés me diasporén.




Parimet té cilat do té udhéheqin procesin e hartimit té Planit Lokal té
Veprimit pé Migracionin dhe Diasporén 2022-2026, jané edhe
parimet mbi té cilat BT mbéshtet cdo proces administrativ, pérmbush
¢do funksion dhe sé bashku me gytetarét synon té ndértojé té
ardhmen e kryeqytetit. Mé konkretisht kéto parime konsistojné né:

Ky parim ka udhéhequr gjithé procesin e
hartimit té dokumentave strategjike né Bashkiné e Tiranés dhe
udhéheq njéherazi gjithé dokumentat strategjike kombétare,
rajonale dhe ndérkombétare. Pra éshté e réndésishme qé shfrytézimi
i burimeve té béhet né njé ményré sa mé té balancuar dhe népérmjet
njé planifikimi té integruar pér té arritur zhvillim ekonomik dhe social
gé garanton gendrueshméri né kohé dhe jetégjatési.

PLVMD éshté hartuar duke pasur parasysh parimin gé
ushtrimi i pérgjegjésive publike duhet né ményré té pérgjithshme,
t'iu takojé mé tepér autoriteteve té cilat jané mé prané gytetaréve ku
dhe impakti éshté mé i madh.

Hartimi i kétij plani né pérputhje té ploté me kuadrin
strategjik gendror dhe vendor do té garantojé njé bashkérendim té
veprimeve institucionale né fushén e migracionit dhe diasporés. Né
kété proces linja kryesore ishte promovimi i formave té ndryshme té
bashképunimit ndérmjet institucioneve, komunitetit té diasporés dhe
migrantéve pér té garantuar gendrueshméri dhe zhvillim social
ekonomik.

Objektivat, masat dhe projektet e
pércaktuara né kété plan jané té shogéruara mé indikatoré té
mirépércaktuar dhe me kostot pérkatése gé garantojné njé proces

matjesh dhe monitorimi té sakté pér té siguruar pérmbushjen e
objektivave té kétij dokumenti.

Ky dokument ka né fokus kryesor filozofiné e
gjithépérfshirjes. Kjo filozofi zbatohet né dy drejtime:

Sé pari siguron gjithépérfshirjen e té gjithé aktoréve,
institucioneve shtetérore né nivel kombétar dhe vendor,
organizmave kombétare dhe ndérkombétare qé operojné né
fushén e migracionit dhe diasporés.

Sé dyti siguron marrjen né konsideraté té pérgjegjésive ndaj
¢éshtjeve gjinore, ndjeshmériné ndaj fémijéve, té drejtat e
njeriut, grupet e margjinalizuara dhe krijimin e mundésive té
barabarta.

Duke marré né konsideraté reformat e shumta qé
Qeveria Shgiptare ka ndérmarré gjaté pesé viteve té fundit dhe
ndryshimet thelbésore gé kané prekur funksionet dhe kompetencat e
Njésive té Qeverisjes Vendore (NJQV), ky plan éshté hartuar né
ményreé té tillé gé té lejojé hapésirat e nevojshme pér t'iu pérshtatur
kontekstit politik ende né ndryshim e sipér. Kjo do té thoté se gjaté
pércaktimit té objektivave dhe projekteve jané marré parasysh disa

skenaré zhvillimi pér té arritur pérmbushjen mé optimale té tyre.




Pér hartimin e Planit Lokal té Veprimit pér Migracionin dhe Diasporén
2022-2026. u ndérthurén metodologji té standartizuara nga
institucionet shtetérore, organizma kombétaré dhe teknika specifike

nga ekspertiza e kontraktuar pér kété géllim. Procesi i hartimit té
PLVMD kaloi népér tre faza:

Pérgjaté késaj faze u prodhuan analiza
ligjore dhe strategjike, u realizua hartézimi i aktoréve sipas
potencialit dhe lidhjes direkte ose indirekte me procesin, rishikimi i
kuadrit ligjor dhe strategjik né nivel kombétar dhe vendor. Kjo fazé
krijoi njé tablo té ploté té situatés aktuale institucionale dhe kuadrit
ligjor dhe strategjik mbi migracionin dhe diasporén.

Né kéta fazé u realizuan takime me aktorét
e ngushté té cilét kané ndikim direkt né procesin e hartimit, u krye
analiza e situatés aktuale té migracionit dhe diasporés né nivel makro
dhe mikro dhe u pércaktuan objektivat dhe projektet e PLVMD. Né
kété fazé u pérdorén disa metodologji pér pércaktimin e indikatoréve
dhe rezultateve té synuara, si dhe u kostuan aktivitetet e pércaktuara
né plan. Pas pérfundimit té draftit té paré té PLVMD té gjithé
aktoréve té pérfshiré né kété proces iu dérgua dokumenti pér
rishikime dhe komente.

Pas draftit té paré té PLVMD u zhvilluan
intervistat me aktorét bazuar né pyetésorin e hartuar me qgéllim
vlerésimin paraprak té masave dhe projekteve té parashikuara né
dokument si dhe marrja e njé opinioni té pérgjithshém lidhur me
objektivat e PLVMD. Analiza e té dhénave té pérftuara nga pyetésori
dhe sé bashku me komentet e dérguara nga aktorét u reflektuan tek
drafti pérfundimtar i PLVMD.

Né kété fazé u hartua edhe plani i monitorimit dhe vlerésimit si njé
kapitull mé vete, sipas medologjive té unifikuara nga institucionet
shtetérore dhe standardet ndérkombétare. Drafti final do té
dérgohet zyrtarisht prané Bashkisé Tirané pér miratim dhe zbatim
sipas procedurave administrative té saj.
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Rishikimi i literaturés

PERSHKRIMI

Njohja me analiza dhe studime té realizuara mbi fushén e Migracionit dhe Diasporés nga
institucione, organizma ndérkombétare dhe kombétare. Njohja me aktet ligjore dhe nénligjore
té miratuara nga geveria shqgiptare dhe kuadrin rregullator vendor mbi té cilat pérmbush
funksionet Bashkia e Tiranés. Analiza té dokumentave strategjike té prodhuara né nivel
kombétar dhe ndérkombétar si dhe me raporte statistikore té hartuara nga institucione zyrtare
né fushén e migracionit dhe diasporés.

Identifikimi dhe hartézimi | aktoréve

Identifikimi i té gjithé aktoréve gé operojné direkt ose indirekt né fushén e migracionit dhe
diasporés si dhe i aktoréve gqé mbéshtesin apo realizojné kérkime né kété fushé. Analiza e
misionit té secilit prej aktoréve dhe kontributitit t& mundshém té tyre pérgjaté procesit té té
hartimit té PLVMD. Hartézimi i aktoréve me té cilét u bashképunua ngushté gjaté procesit té
hartimit dhe zbatimit té kétij plani si dhe dizenjinimi i diagramés shpjeguese.

Analiza e kuadrit ligjor

Njohja dhe identifikimi i neneve pérkatése té té gjithé kuadrit ligjor mbi té cilin operojné
institucionet gendrore dhe vendore né fushén e migracionit dhe diasporés. Né konsideraté u
morén edhe akte ligjore dhe nénligjore té cilat kané lidhje indirekte me procesin e hartimit té
PLVMD pasi kéto akte shérbejné pér té rregulluar procese dhe programe sektoriale ku
pérfshihen kategori té caktuara té migracionit dhe diasporés.

Analiza e kuadrit strategjik kombétar
dhe vendor

Analiza e dokumentave strategjike si strategji afatmesme dhe plane veprimi si né nivel
kombétar dhe vendor. Strategjité sektoriale jané dokumenta té rendésishém né té gjithé
institucionet pasi né to pércaktohen objektivat dhe prioritetet e fushave té ndryshme si dhe
lidhja gé kané me migracionin dhe diasporén, gjithashtu edhe planet e veprimit kané projekte
dhe aktivitete té cilat zbatohen né fushén e migracionit apo diasporés. Analiza e kétij kuadri
shérbeu si bazé pér procesin e hartimit t&€ PLVMD pasi edhe ky plan duhet té ishte né
bashkérendim té ploté té gjithé kuadrin ligjor dhe strategjik si né nivel kombétar ashtu edhe né
nivel lokal.

Praktikat e mira

Analiza e praktikave té mira pérfshiu shembuj té suksesshme té pérdora mé paré né Shqipéri
apo jashté kufijve té saj né fushén e migracionit dhe diasporés. Kéto praktika sollén modele té
ndryshme té programeve skemave apo projekteve té cilat jané zbatuar pér té zgjidhur probleme
apo c¢éshtje kombétare dhe ndérkombétare té migrantéve dhe komunitetit té diasporés.

Kufizimet

Gjaté hartimit té dokumentave strategjike si PLVMD, kur jané té pérfshiré tipologji té ndryshme
institucionesh dhe aktorésh u vlerésuan kufizimet e ndryshme gqé mund té sjellin vonesa apo
ndryshime né planin e punés sé hartuar dhe gé mund té kishin efekte té ndjeshme né procesin e
hartimit té kétij dokumenti.
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PERFUNDIMTARE

Takime me bashképunétorét

Bazuar né hartézimin e aktoréve u pérzgjodhén bashképunétorét mé té ngushté me té cilét do
té punohet do té shkémbehet informacioni pérgjaté gjithé procesit té hartimit t&€ PLVMD.
Takimet e para patén si géllim preznatimin e nismés sé pérbashkét té Bashkisé Tirané dhe GIZ
pér hartimin e PLVMD si dhe u diskutuan mundésité dhe fushat ku do té bashképunohet né té
ardhmen. Mé pas sipas specifikave té ¢do aktori té pérfshiré né kété proces u realizuan takime
edhe pérgjaté hapave apo fazave té tjera.

Draftimi i Objektivave dhe
Projekteve

Ky proces u zhvillua bazuar né analizat e realizuara gjaté fazés pérgatitore si dhe u mbéshtet
mjaft né analizén e situatés aktuale té migracionit né nivel vendor. Bazuar né kéto analiza u
draftuan objektivat qé do té jené prioritetetet e Bashkisé Tirané pér 5-vjecarin e ardhshém. Kéto
objektiva u shogéruan me projekte apo aktivitete konkrete té cilat do té mundésojné
pérmbushjen e tyre. Pér ¢do projekt éshté pércaktuar kohézgjatja, kostoja pérkatése si dhe
struktura apo strukturat pérgjegjése pér zbatimin e projektit.

Pércaktimi i indikatoréve dhe
rezultateteve

Pér ¢do projekt té pércaktuar né PLVMD jané evidentuar edhe indikatorét gé do masin nivelin e
zbatueshmérisé sé tyre gjaté procesit té monitorimit té zbatimit dhe vlerésimit. Gjithashtu pér
¢do objektiv u pércaktuan edhe rezultatet e synuara.

Pérfundimi i draftit té paré té
PLVMD

Ky draft u garkullua né té gjithé aktorét e pérfshiré né kété proces pér komente dhe sugjerime.

Hartimi i pyetésorit dhe pérpunimi i
intervistave

Pas dérgimit té draftit té paré té PLVMD, u hartua njé pytésor pér té marré opinione dhe
sugjerime nga té gjtihé aktorét e pérfshiré né kété proces mbi objektivat e planit, masat,
projektet, indikatorét etj. Me pérfundimin e kétij procesi informacioni i pérpunuar u reflektua
né dokumentin final té PLVMD-sé.

Hartimi i Planit t& monitorimit dhe
Vlerésimit

Plani i monitorimit dhe vlerésimit t&é PLVMD-sé do t'u shérbejé strukturave vendore té Bashkisé
Tirané pér té monitoruar zbatimim e masave e projekteve dhe pérmbushjen e objektivave té
kétij plani gjaté 5-vjecarit té ardhshém.

Finalizimi i PLVMD

Me pérfundimin e procesit té hartimit t¢ PLVMD ky dokument u dorézua zyrtarisht prané
Bashkisé Tirané e cila do vijojé me procedurat e saj pér miratimin dhe fillimin e zbatimit té tij.







Migracioni éshté koncept shumé dimensional dhe pér kété arsye
éshté shumé e réndésishme qé té jepen disa pérkufizime mbi kété
koncept pér té patur njé gasje mé té ploté mbi vizionin dhe
objektivat strategjike qé do té vendosé ky dokument pér 5-vjecarin e
ardhshém pér Bashkiné e Tiranés. Pérkufizimet mé poshté jané marré
nga fjalori | IOM pér Migrimin.

: Lévizja e personave larg nga vendi i tyre i zakonshém i
vendbanimit, gé mund té jeté brenda njé shteti ose pértej kufirit
kombétar (IOM, Glossary on Migration, pg 137).

: Lévizja e njerézve brenda njé shteti qé pérfshin
krijimin e njé vendbanimi té ri té pérkohshém ose té pérhershém.

Lévizja e personave larg vendbanimit té tyre
té zakonshém dhe pértej njé kufiri kombétar pér né njé vend ku nuk
jané shtetas.

Né kontekstin e migrimit ndérkombétar
nénkuptohet si lévizja e personave gé kthehen né vendin e tyre té
origjinés pasi jané larguar nga vendi i tyre i géndrimit té zakonshém
dhe kalojné njé kufi ndérkombétar. Né kontekstin e migrimit té
brendshém nénkuptohet si Iévizja e personave qé kthehen né vendin
e tyre té géndrimit té zakonshém pasi jané larguar prej tij.

: Sipas Ligjit nr. 9668/2006, nenit 2, njé migrant i
kthyer éshté njé shtetas shqiptar i kthyer né Republikén e Shqipérisé,
pér tu larguar sérish ose jo, pasi ka kaluar sé paku njé vit jashté
territorit té Republikés séShqipérisé. Tek ky pérkufizim hyjné
refugjatét e riatdhesuar, né ményré vullnetare, ose jo, viktimat e
trafikimit, fémijét e pashogéruar, té burgosurit e luftés dhe pjesétaré
té familjeve té tyre. Njé migrant i kthyer éshté njé shtetas shqiptar gé

éshté kthyer me dashje apo kundér vullntetit té tij nga vendi prités
pér né Republikén e Shqgipérisé, pér shkak se nuk ka plotésuar
dokumentacionin dhe kushtet e hyrjes, prezencés apo ka rezidencé
té parregullt né vendin prités, né pérputhje me marréveshjet e
ripranimit, si edhe anétarét e familjes sé tij.

: né kontekstin e migracionit té kthyer: Ri-integrimi né
strukturat sociale té vendit té tij/saj té origjinés apo né vendbanimin
e tij/saj té zakonshém

Refugjatét jané persona té cilét jané jashté vendit té tyre té
origjinés pér arsye té frikés sé persekutimit, konfliktit, dhunés sé
pérgjithshme ose rrethanave té tjera qé kané shqetésuar seriozisht
rendin publik dhe si rezultat, kérkojné mbrojtje ndérkombétare.

Pérkufizimi i refugjatéve mund té gjendet né Konventén e vitit 1951
dhe instrumentat rajonale mbi refugjatét, si dhe Statutin e UNHCR.

Migrimi gé béhet pérmes linjave té njohura dhe té
autorizuara.

Eshté lévizja qé& ndodh jashté normave
rregullatore té vendeve té origjinés, tranzitit dhe vendeve pritése.
Nuk ka ndonjé pérkufizim té garté apo té pranuar universalisht pér
migracionin e parregullt. Nga kéndvéshtrimi i vendeve té
destinacionit éshté hyrja, géndrimi ose puna né njé vend pa
autorizimin e duhur ose dokumentet e kérkuara sipas rregullave té
migracionit. Nga kéndvéshtrimi i vendit dérgues, parregullsia shihet,
pér shembull, né rastet kur personi kalon kufirin ndérkombétar pa
pasaporté ose dokument udhétimi té vlefshém ose nuk i plotéson
kérkesat administrative pér largimin nga vendi i tij.



Diaspora, nénkupton zhvendosjen masive té grupeve té njerézve nga
vendi i tyre i origjinés né destinacione té tjera gé u ofrojné atyre
kushtet materiale ose institucionale pér té udhéhequr jetén e tyre
dhe pér t'u zhvilluar si individé.

Shkaget gé krijojné diasporén jané té ndryshme dhe mund té jené
pér shkak té konflikteve fetare, etnike, shogérore dhe politike, si dhe
problemeve ekonomike.Té gjitha kéto situata mund té cojné njé grup
njerézish té detyruar té Iéné vendin e tyre té origjinés.

Diaspora, gjithashtu, supozon idené e shpérndarjes, qé do té thoté se
grupi njerézor fillon té shpérbéhet né njé numér té madh té vendeve
ose rajoneve ku ata jané té mirépritur.

Diaspora pérfshin:

= komunitetet e hershme shqiptare né boté;

= c¢do person, i cili éshté lindur né Shqipéri dhe jeton jashté
kufijve té saj;

= c¢do person qé gézon origjiné shqiptare, i cili ka lindur jashté
kufijve té Shqipérisé, mban lidhje gjuhésore, kulturore e té
tradités né vazhdimési dhe gé ka déshiré té ruajé lidhjet me
Shqipériné.

Diaspora e vjetér pérbéhet nga emigranté qé kané emigruar para
vitit 1944, té cilét konsiderohen diasporé shumé e hershme si dhe
nga ata gé u larguan gjaté viteve 1945-1990 dhe gé pérkon kryesisht
me shqiptarét né ish-Jugosllavi.

Diaspora e re pérbéhet nga emigrantét gé kané emigruar pas viteve
1990 e cila pérkon me valén e madhe té migrimit pas rénies sé
komunizmit.



Shqipéria pas viteve 1990 ka gené kryesisht njé vend i karakterizuar
nga migrimi i jashtém i cili ka pas patur edhe disa periudha specifike
té njé emigracioni mé masiv. Ciklet e emigracionit jané shogéruar
edhe me cikle té brendshme té lidhura me efektet socio-ekonomike
mes popullsisé rezidente dhe emigrantéve.

Né situata ku fenomeni i migrimit po merr gjithmoné e mé tepér
réndési vlen gé té thellohen edhe analizat pér efektet qé ka né
zhvillimin e vendit. Ndérsa pér migrimin e jashtém ka shumé
studime pér emigrantét shqgiptaré né vende té ndryshme té botés
duke u ndalur edhe né analiza té detajuara sipas tipologjive té
grupeve por edhe té efekteve qé kané sjellé remitancat né zhvillimin
e vendit dhe té ciklit ezaurues gé ato kané&, mbi rolin e migrimit té
brendshém né zhvillim studimet jané mé té varfra, e sidomos kjo né
nivel vendor. Né aspektin teorik, vlen té theksohet se migrimi ka
géndrime pozitive dhe negative, faktori dominues i té cilit varet
shumé edhe nga stadi i zhvillimit gé ka vendi prités. Shqipéria éshté
e klasifikuar te grupi i vendeve me té ardhura té mesme té larta dhe
si rrjedhim ende nuk mund té presé grupe migratore me nivel té
larté té kapitalit human. Né kéto kushte analizat e avantazheve dhe
disavantazheve gé mund té vijné nga grupet migratore duhet té
trajtohen specifikisht nga tipologjia e potencialeve té tyre.

Né terma té pérgjithshém teorik, ndér faktorét pozitiv vlen té
pérmendet gé migrantét e ri-kthyer mund té sjellin me vete:

kapital financiar né formén e kursimeve (remitancat) qé kané
béré gjaté periudhés gé kané gené né migracion;

kapital njerézor, pra njohurité gé kané fituar népérmjet
kualifikimeve, trajnimit dhe pérvojés sé punés;

kapital fizik, i cili shpesh éshté i lidhur me pérdorim
makinerish dhe teknologjish mé té avancuara né proceset e
prodhimit;

Gjithashtu migrantét e huaj mund kené efekte pozitive né vendin

prités si¢ jané:

= fuqgi punétore né sektorét gé kané mungesé té theksuar pér té;

= fuqi punétore me kualifikime té ndryshme pér té cilat nuk éshté
paguar né formén e arsimimit apo trajnimeve pér t'u fituar;

= vlera kulturore, shogérore té reja;

Nga ana tjetér analizat tregojné edhe faktoré apo efekte negative
gé migracioni mund té keté pér vendin prités sic jané:

rritja e popullsisé ushtron presion mbi cilésiné e shérbimeve
publike dhe shton kostot pér ofrimin e tyre.

papunésia rritet nése ka njé numér té pakufizuar té té ardhurve
véshtirési né integrimin e migrantéve né bashkejetesén e tyre
me popullsiné lokale

lévizijet e medha migratore rrisin krimin e organizuar dhe
trafikimin e njerézve.

largimi i te rinjve dhe ikja e trurit (brain drain)

ulja e nivelit té pagés né vend;

rritje té aktiviteteve ekonomike informale;

rritje e problemeve sociale;

Megjithaté migracioni dhe diaspora né ditét e sotme, luajné njé rol
shumé té réndésishém né zhvillimin e gendrueshém té vendeve té
origjinés, tranzitit dhe destinacionit, si né nivel kombétar dhe até
lokal. Me politikat e duhura nga geverité gendrore dhe vendore,
migrimi mund té sjellé pérfitime té konsiderueshme té zhvillimit
ekonomik dhe social pér vendet e origjinés dhe té destinacionit. Kjo
pér faktin, se migrantét dérgojné shuma té konsiderueshme



vendeve né zhvillim, promovojné tregtiné dhe investimet por ato
gjithashtu sjellin risi, aftési dhe njohuri.

Migranté né té gjitha shkallét e aftésive mbushin fuginé punétore
dhe boshlléget e tregut, duke stimuluar ekonomité e vendeve né té
cilat jetojné, gé nga ana tjetér krijon mé shumé vende pune dhe
gjeneron mé shumé té ardhura nga taksat.

Komunitetet e diasporés nga ana tjetér sjellin diversitet mé té madh
kulturor, ekonomik dhe social né shogériné né té cilén jetojné.
Lévizjet dhe ndryshimet demografike, ndryshimi i natyrés sé punés,
teknologjité e reja, pasojat e ndryshimit té klimés do ta kthejné
realitetin e mobilitetit njerézor né sfidé, nése nuk menaxhohet né
ményré bashképunuese nga té gjitha vendet. Prandaj, éshté mé
miré qé Migracioni dhe Diaspora té menaxhohet dhe té nxirren
pérfitime pre;j tij, se sa té lihet i parregullt dhe té gjithé té humbasin
né kété kontekst.

Ky menaxhim duhet té realizohet nga té gjitha vendet me seriozitet
dhe pérkushtim, sepse pér veté natyrén e tij migracioni éshté njé
problem gé nuk mund té trajtohet i izoluar. Késhtu, me njé numér
gjithnjé e né rritje té njerézve qé lévizin midis vendeve, kontributi i
migrimi drejt zhvillimit ka marré vémendje té konsiderueshme né té
gjitha agjendat né mbaré botén.

Té dhéna zyrtare dhe publike pér migracionin né kohé jané prodhuar
nga INSTAT, por kéto té dhéna nuk kané periodicitet, dhe mbi té
gjitha jané pérgjithésisht né rang kombétar. Si té tilla nuk japin njé
tablo té qarté té situatés sé migracionit dhe nuk kané shérbyer pér
té hartuar politika apo plane cilésore né nivel vendor. Burimi i
prodhimit té informacionit pér migracionin jané institucionet e
nivelit gendror té cilat po bashképunojné pér té ngritur sisteme té
pérditésuara informacioni dhe ura komunikimi me strukturat e

nivelit vendor lidhur me bazén e té dhénave té nevojshme pér
politikbérje. Mégjithaté nga studime dhe publikime té béra dekadén
e fundit nga INSTAT apo agjenci kombétare dhe ndérkombétare
vihen re kéto katégori migrantésh:

Numri i té huajve me leje géndrimi né Shqipéri, gjaté periudhés 2015-
2020, periudhé gé korrespondon edhe me ndarjen e re territoriale,
ka patur njé rritje deri né vitin 2018, ndérsa né vitin 2019 pésoi njé
rénie me 5%.Ndérkohé qé trendi rrités éshté kthyer pérséri né vitin
2020. Kjo situaté, edhe pse me ritme jo shumé té larta, kérkon
marrjen e masave pér té pérballuar njé numér né rritje té té huajve
né vend.

Njé fenomen gé éshté dukshém né rritje éshté numri i té huajve té
parregullt né Shqipéri, i cili prej vitit 2017 e né vijim ka patur njé
trend rrités shumé té larté duke arritur né 18,835 persona né vitin
2020. Kjo kategori shpesh vjen nga grupet mé té varféra apo mé
vulnerabél nga shogérité e origjinés, prandaj duhet té analizohen né
njé aspekt mé té gjeré nga geveria gendrore pér té kuptuar dhe
implementuar sa mé miré aspektet ligjore dhe ato té ofrimit té
shérbimeve ndaj tyre.

Pérsa i pérket aspektit gjinor té té huajve me leje géndrimi, pjesa mé
e madhe e tyre jané meshkuj, duke pérbéré rreth 63.7% té totalit té
té huajve né vend pér vitin 2020. Kjo strukturé ka gené pothuajse e
njéjté pérgjaté viteve ku né vitin 2015, meshkujt pérbénin 63.3% té
totalit.

Me interes éshté studimi i té huajve me leje géndrimi sipas
grupmoshave ku vihet re njé ndryshim strukturor nga viti 2015 né



vitin 2020. Pér grupmoshén mbi 60 vje¢ vihet re njé rritje e
konsiderueshme nga 10.4% né vitin 2015 né 19.2% né vitin 2020. Ky
ndryshim strukturor éshté njé mesazh i forté edhe pér ndryshimin e
shérbimeve ofruese pér kéto kategori duke gené se kemi té béjmeé
me rritje té grupmoshés sé treté.

Punésimi éshté motivi kryesor i migrimit té té huajve né Shqipéri, i cili
vlen té theksohet qé ka ardhur né rénie nga viti 2015 né vitin 2020.
Nisur edhe nga situata e krijuar né Shqipéri si rezultat i Gjendjes sé
Fatkeqgésisé Natyrore (termeti 2019) dhe Pandemia Covid-19 gjaté
vitit 2020, éshté rritur numri i personave gé migrojné né Shqipéri pér
géllim humanitar dhe ndérkohé éshté ulur numri i personave gé vijné
né Shqipéri pér géllime studimore.

Né nivel vendor nuk jané prodhuar té dhéna statistikore pér numrin
e té huajve té rregullt dhe té pa rregullt gé jétojné dhe punojné né
térritorin e BT. Sfida e ardhshmé lidhet me ngritjen e sistemit té té
dhénave duke pérfshiré edhe kété kategori si dhe studime apo
anketime pér té ndihmuar politikbérjen né nivel vendor.

Njé nén kategori e té huajve por edhe njé fenomen i ri me té cilén po
pérballet Shqipéria dhe Tirana gjaté 10 vjecarit té fundit éshté dhe
fluksi i refugjatéve. Vala e madhe e refugjatéve gé pérfshiu Evropén
prej fillimit té& Pranverés Arabe dhe vecanérisht me pérkegésimin e
luftés né Siri, nuk la té paprekur edhe vendet e Mesdheut, qé kané
shérbyer si njé porté hyrése pér refugjatét. Pér shkak té pozicionit té
favorshém gjeopolitik, vendet e Ballkanit jané béré tashmé njé piké e
nxehté “hotspot” pér imigrantét e parregullt qé kérkojné rrugé
alternative pér té hyré né vendet e Bashkimin Europian (BE).
Shqipéria éshté futur mé voné se fqinjét né kété harté, por flukset né
rritje té refugjatéve dhe azilkérkuesve, migrantéve, viktimave e

trafikimit, té miturve té pashoqéruar si dhe personave pa shtetési
jané tashmé njé realitet.

Késhtu, Shqgipéria dhe vecanérisht kryeqyteti duhet té jené gati pér ta
menaxhuar kété realitet né ményré efektive, vecanérisht né
adresimin e nevojave prioritare dhe ofrimin e ndihmés dhe
shérbimeve pér grupet mé té rriskuara, si¢ jané graté dhe fémijét.

Vetém refugjatét kané té drejté té kené mbrojtje specifike
ndérkombétare si¢ pércaktohet nga legjislacioni ndérkombétar pér
refugjatét.

Studimi i paré mbi migracionin e kthimit dhe ri-integrimit &shté
béré nga Institutit té Statistikave té Shqipérisé (INSTAT) dhe Zyra e
Organizatés Ndérkombétare pér Migracionin (IOM). “Migracioni e
kthimit dhe ri-integrimi né Shqipéri, 2013”.

Disa nga gjetjet mé me interes té kétij studimi lidhen me ndryshimin
e vendgéndrimit pas kthimit, ku vihet re gé njé pjesé e
konsiderueshme e té rikthyerve preferojné Tiranén sesa
vendgéndrimin e tyre pérpara emigrimit. Né kéto kushte, edhe pse
studimi éshté kryer pérpara ndarjes sé re Administrative dhe
Territoriale, sjellja e té rikthyerve géndron té jeté e njéjté, me
preferencé mé té madhe pér tu vendosur né Tirané pas kthimit.

Po ashtu njé séré gjetjesh nga ky studim lidhen edhe me ofrimin e
shérbimeve pér té rikthyerit, ku 25.3% e tyre jané shprehur se
shérbimet nuk ekzistojné, fakt gé shpjegohet me mosnjohjen e
ekzistencés sé shérbimeve dhe né disa raste me kanalet e dobta té
informimit gé& mund té kené disa institucionet gé ofrojné kéto
shérbime. Nga ana tjetér 41.2% e té rikthyerve mendojné se



shérbimet duhet té pérmirésohen dhe vetém 15% e tyre mendojné
sé shérbimet jané té duhurat.

Studimi mé i fundit né kété kuadér éshté edhe “Anketa e Migracionit
né Familjet Shqiptare pér Periudhén 2011-2019”, i zhvilluar po ashtu
nga INSTAT né bashképunim me IOM. Ky studim éshté i mbéshtetur
né 20 mijé familje duke krijuar njé kampion té konsiderueshme pér té
nxjerré statistika pérfagésuese. Gjithsesi vlen té theksohet se edhe
né kété anketim bazé pér nxjerrjen e rezultateve ka gené ndarja sipas
gargeve e cila korrespondon edhe me ndarjen NUTS 3 . Kjo anketé
synon gé té reflektojé mbi njé nga sfidat mé té médha qé éshté
identifikuar edhe né Strategjiné Kombétare pér Migracionin 2019-
2022, mungesén e mbledhjes sé standardizuar té té dhénave mbi
migrantét.

Nga ky studim vlen té theksohen dy fenomene gé kané ndodhur nga
viti 2011, viti i censusit té fundit né Shqipéri, deri né momentin e
mbylljes sé mbledhjes sé té& dhénave né korrik 2019.

rreth numrit té familjeve gé kané anétaré né géndrim jashté
vendit evidentohet se né nivel vendi né 22.1 % té familjeve té
intervistuara kané patur sé paku njé anétar gé ka emigruar nga viti
2011. Ndérkohé qé 6.6% e familjeve kané emigruar té gjitha jashté
vendit. Pérsa i pérket garkut té Tiranés ka patur emigrim né 19.1% té
familjeve, ku 10.1% ka emigruar e gjithé njésia familjare, duke gené
garku me nivelin mé té larté té familjeve gé kané emigruar si e gjithé
njésia gjaté periudhés 2011-2019.

pérsa i pérket anétaréve té rikthyer gjaté periudhés 2011-
2019 me interes éshté fakti se vetém né 8.6% té familjeve té
intervistuara ka patur raste té rikthimit. Qarku i Tiranés éshté garku i
parafundit pér nivelin e rikthimit me vetém 5.8% té familjeve gé jané
intervistuar.

Nga ana tjetér ka dukshém njé trend té rritjes sé personave qé
vazhdojné té emigrojné krahasuar me ata gé rikthehen né vend. Né
rastin e garkut té Tiranés vlen té theksohet se rikthimi éshté ndér
nivelet mé té uléta né vend, ndérkohé gé emigrimi éshté 19.1%.

Njé fenomen tjetér qé vlen té theksohet éshté edhe |évizja migratore
e brendshme e cila po ndryshon ndjeshém strukturén e popullsisé sé
bashkive, gjé e cila shogérohet patjetér me nevojén pér shérbime té
shtuara publike. Referuar té dhénave té INSTAT , rezulton se vetém
garku i Tiranés dhe Durrésit kané patur njé shtim neto pozitiv té
popullsisé, ndérkohé gé té gjitha garget e tjera kané shénuar tkurrje
té popullsisé. Pérsa i pérket Qarkut té Tiranés, trendi i lévizjes sé
brendshme té popullsisé ka gené né rritje nése krahasohet viti 2015
me 2019. Ky trend, gjithashtu jep njé mesazh té qarté qé rritja e
popullsisé sé Bashkisé sé Tiranés po vjen nga njé séré faktorésh té
brendshém dhe té jashtém.

Bashkia e Tiranés, éshté njé nga bashkité mé té médha né vend pérsa
i pérket aspektit demografik, ku rreth 30% e popullsisé totale né
raport me vendin jeton né kété territor. Né fakt, profili i Bashkisé sé
Tiranés éshté shumé i vecanté pér shkak té pozicionit té saj
gjeografik, zhvillimeve ekonomike dhe sociale gé kané ndodhur gjaté
30 viteve té fundit, té cilat kané krijuar potenciale té forta dhe
konkurruese prandaj, metodologjité, gasjet, si dhe nevojat pér
Bashkiné e Tiranés pér hartimin e politikave, strategjité, planet,
analizat ose studimet jané mjaft té ndryshme krahasuar me geverité
e tjera lokale.

Pérsa i pérket migracionit té brendshém situata e Tiranés éshté e
vecanté, pasi shumica e familjeve qé zhvendosen sé brendshmi
mbeten né té njéjtén prefekturé (91.3%). Prefektura e Tiranés duket



se éshté me térhegésja si destinacion pér t'u zhvendosur. Késhtu,
statistikat raportojné se pérgindja e familjeve qé |évizin térésisht nga
njé prefekturé tjetér éshté mbi 30% né rang vendi kurse pér Tiranén
éshté konkretisht 57.3%.

Té vetmet té dhéna té rregullta dhe periodike né nivel vendor jané
ato gé lidhen me bilanci i |évizjeve migratore sipas 24 Njésive
Administrative (NJA) té Bashkisé Tirané. Ky bilanc pér periudhén 2010
— 2020 rezulton i pagendrueshém dhe kaotik. Fakti éshté se ky bilanc
nuk shogérohet me njé analizé té shkageve apo té origjinés sé kétyre
|évizjeve pér shkak té€ mungesés sé mungesés sé informacionit, cka e
bén té pamundur identifikimin e problematikave dhe prodhimin e
zgjidhjeve té efektshme né nivel vendor. Duke gené sé kéto dhéna
vijné nga Drejtoria e Pérgjitshmé e Gjendjes Civile prané Ministrisé sé
Brendshmé, ngritja e njé sistemi té prodhimit dhe shkémbimit té
informacionit mes institucioneve pérgjegjése pér té dhénat né nivel
gendror dhe Bashkisé Tirané éshté prioriteti kryesor gé i hap rrugén
politikbérjes pér migracionin.

Nisur nga analiza e béré pér rastin e Bashkisé sé Tiranés, vlen té
theksohet gé kjo bashki po pérballet me disa lloje migrimi, si ai i té
huajve té rregullt dhe té parregullt, i té rikthyerve té cilét shpesh
pérpara periudhés sé migrimit kané gqéné rezident né rajone té tjera
té vendit, té rikthyerve qé kané qéné pjesé e saj dhe migrimit té
brendshém té popullsisé. Né kéto rrethana ¢éshtja e migrimit béhet
thelbésore pér kété bashki.

Né té njéjtén kohé, Tirana ka tipologji mé té gjera té grupeve
migratore se bashkité e tjera né vend, e si rrjedhim duhet ti japé njé
fokus té vecanté trajtimit té tyre jo vetém si njé grup i téré, por edhe
sipas kategorive duke analizuar specifikat socio-ekonomike gé ato
mbartin.

Emigracioni masiv qé karakterizon periudhén post-komuniste filloi né
Shqipéri né korrik 1990 me té ashtuquajturén kriza e ambasadave.
Qé nga kjo kohé heré né ményré mé intensive heré né rrugé té
paligjshme ky fenomen ka vazhduar né ményré té pandérpreré. Sipas
té dhénave té péraférta nga INSTAT, rezulton se aktualisht jetojné
dhe punojné jashté vendit rreth 1.68 milioné shtetas shqiptaré, pra
rreth 37% e popullsisé totale jané emigranté. Pjesa mé e madhe rreth
70-75 % e kétij numri éshté vendosur né dy vende: Greqi dhe Itali,
dhe midis tyre Gregia zé vendin e paré té numrit té pérgjithshém té
emigracionit toné né boté.

Sipas INSTAT, gjaté vitit 2020 nga Shqipéria mé shumé u larguan
emigranté shqiptaré sesa hyné imigranté. Késhtu numri i
emigrantéve ishte 23.854 persona, 45,6 % mé pak krahasuar me vitin
2019, ndérsa numri i imigrantéve ishte 7.170 persona, 65,5 % mé pak
krahasuar me njé vit mé paré. Migracioni neto, diferenca midis
imigrantéve dhe emigrantéve, pésoi njé tkurrje, krahasuar me njé vit
mé paré, nga -23.082 banoré né -16.684 banoré né vitin 2020.
Komunitetet Shqiptare jashté vendit aktualisht pérbéhen nga pesé
grupe kryesore:

emigrantét ekonomiké;

pjestarét e familjeve té emigrantéve ekonomiké;
studentét;

azilkérkuesit dhe refugjatét;

fémijét e pashoqéruar.

Té dhénat pér kété kategori nuk jané prodhuar né nivel gendror
vendor dhe pér mé tepér kuadri ligjor dhe strategjik éshté sfida e
nivelit gendror té geverisjes.



Funksionet mbi migracionin dhe diasporén kérkojné ndryshime
strukturore dhe institucionale si dhe politika sektoriale né mbéshtetje
té MD. Dokumentat strategjike aktuale nuk e kané té pérfshiré
migracionin né prioritetet, objektivat apo masat e tyre pér arsye se té
gjitha jané hartuar para vitit 2019, vit né té cilin u shtua funksioni i ri
per geverité vendore.

Pavarésisht késaj, né disa programe sociale dhe ekonomike té
hartuara dhe zbatuara nga Bashkia Tirané jané prioritizuar disa
kategori té caktuara migrantésh, por kéto ndérhyrje duhet té
konsolidohen dhe zyrtarizohen mé sé miré né té ardhmen né té
gjitha dokumentat strategjike dhe sektoriale gé do té hartojé Bashkia
Tirané, dhe né PLVMD pér té siguruar integrim social — ekonomik sa
mé té shpejté dhe efektiv té migrantéve.

Aktualisht né BT po zbatohet projekti " Ri-integrimi i té rikthyerve nga
emigracioni dhe investimet pér ta né Shqipéri (RE-IN-VEST 11)",
financuar nga Qeveria Gjermane né kuadér té programit té "Migrimi
pér Zhvillim", népérmjet GIZ dhe zbatuar nga World Vision.

Ndérhyrjet kryesore té projektit jané té fokusuara né ri-integrimin
social-ekonomik té té rikthyerve, mbeshtetje té specializuar psiko-
sociale pér ta dhe rritjien e aksesit né punésim ose mundési
vetpunésimi.

Qé prej néntorit 2020 ky projekt né Tirang, implementohet né zonén
e Njesisé Administrative nr. 11, por raste familjesh té rikthyera jané
menaxhuar dhe mbéshtetur né gjithé territorin e Bashkisé Tirané. Ky
projekt do té vijojé duke u shtriré edhe né NjA-té e tjera.

Njé fakt gé duhet té theksohet éshté gé edhe pse BT ka 6 gendra
komunitare gé funksionojné né mbéshtetje té kategorive né nevojé,
pra té tipologjis€é multidisiplinare, asnjéra prej tyre nuk trajton
kategoriné e migrantéve té kthyer apo individét e riatdhesuar pasi

nuk klasifikohen si kategori e vecanté dhe veté treguesit socialé té
pércaktuar né kuadrin ligjor né fugi nuk e pérfshijné kété kategori.

Nga ana tjetér kategoria e migrantéve nuk éshté pjesé e skemave té
ndihmés ekonomike dhe pagesave pér personat me aftési té kufizuar,
prandaj lind nevoja pér ngritjen e disa sistemeve pér vlerésimin dhe
referimin e kétyre rasteve né strukturat pérgjegjése té BT té cilat
sigurojné pérfshirjen né skemat apo programe sociale né nivel
vendor.

Bashkia Tirané né mungesé té kompetencave né fushén e
shérbimeve sociale, nuk ka hartuar deri tani politika arsimore pér
fémijét e rikthyer.

Megjithaté, Sektori i Mbrojtjes sé Fémijéve prané Drejtorisé sé
Pérfshirjes dhe Mbroijtjes Sociale népérmjet punonjésve té Mbrojtjes
sé Fémijéve prané 27 Njésive Administrative, ndér kategorité e
fémijéve né proces menaxhimi, ndjek edhe rastet fémijéve té kthyer
nga shtetet e Bashkimit Europian té cilét kané gené né migrim me
familjet, raste té fémijéve té pashoqgéruar pér té cilét éshté béré
riatdhesimi i tyre apo raste té fémijéve té kthyer nga zonat e
konfliktit, Siria.

Projekti “Rrjeti i Autoriteteve Lokale pér Migracionin dhe Zhvillimin
né Mesdhe - Integrimi i Migracionit né Zhvillim” synon té promovojé
bashképunimin mes Bashkive Tirané, Milano dhe Bolonja né
integrimin e migrimit né nivelin lokal pérmes shkémbimit té
praktikave mé té mira dhe pilotimit té veprimeve pérkatése. Ky
projekt i IOM i financuar nga Ministria Italiane e Punéve té Jashtme,
me mbéshtetjen e organizatés italiane CeSPI, éshté implementuar
nga Bashkia Tirané dhe Instituti pér Bashképunim dhe Zhvillim (CDI).
Jané béré disa seminare dhe jané ndaré prezantimet me géllim qé té
sjellin njohuri dhe sigurisht té ndajné pérvojén midis aktoréve té
bashképunimit pér zhvillim dhe institucioneve partnere. Projekti solli
pérvojé té vlefshme dhe pérfshiu njé rrjet aktorésh té cilét jané



sensibilizuar ndaj potencialeve té emigrantéve dhe angazhimit té
diasporés.

Njé tjetér iniciativé e sukseshme gé né do té ndikojé pozitivisht né
parandalimin e emigracionit nga moshat e reja éshté Titulli gé
Bashkia Tirané (BT) né bashképunim me Kongresin Rinor Kombétar
(KRK) fituar né Néntor té viti 2019. Titulli “Tirana EYC 2022” (Tirana
Kryeqyteti Evropian i té Rinjve 2022) éshté njé titull evropian i dhéné
nga Forumi Rinor Evropian me njé komitet té pérbéré nga struktura
pjesé té BE-se, si dhe organizata evropiane té mirénjohura né
sektorin e rinisé.

Dhénia e granteve pérgjaté vitit té Titullit do té ndihmojné disa grupe
té rinjsh té fillojné biznesin e tyre ose ideté e projektit dhe do té
ngrené kapacitetet e tyre né fushén organizative dhe menaxheriale,
té cilat do té ndihmojné profilin e tyre pér njé perspektivé mé té miré
punésimi gé do té ndihmojé né parandalimin e emigrimit té té rinjve.

Me miratimin e ndryshimeve ligjore, Bashkia Tirané ka nénshkruar
disa Memorandume Bashképunimi, me qéllim vénien né jeté té
funksioneve té reja né fushén e MD, si mé poshté:

Memorandum Bashképunimi pér “Bashkérendimin e Punés pér
Ngritjen e Strukturés Administrative pér Diasporén dhe Migracionin
né Qeverisjen Vendore”, i nénshkruar ndérmjet Ministrisé sé
Brendshme, Ministrisé pér Evropén dhe Punét e Jashtme, Ministrit té
Shtetit pér Diasporén dhe Shoqatés pér Autonominé Vendore.

Memorandum Bashképunimi me qgéllim implementimin e projektit
“Diaspora dhe migrantét té angazhuar né funksion té zhvillimit
ekonomik vendor”, né kuadér té Programit “Migracioni &
Diaspora”(PMD),i nénshkruar midis Bashkisé Tirané dhe GIZ GmbH
(Shogéria Gjermane pér Bashképunim Ndérkombétar), né Shqipéri;

Memorandum Bashképunimi “Pér Promovimin e Pjesétaréve té
Diasporés dhe Bashkérendimin pér ¢éshtje té lidhura me Diasporén”,

i nénshkruar ndérmjet Agjencisé Kombétare té Diasporés dhe
Bashkisé Tirané.







lll. OBJEKTIVAT E PLVMD

Pjesé e réndésishme e PLVMD 2022 -2026 jané masat e parashikuara
pér té pérmbushur objektivat té cilat duhet té zbatohen sipas PBA-
sé.

Cdo projekt apo aktivitet i pércaktuar ka njé kosto e cila do té
mbulohet nga buxheti apo edhe nga donatorét. Kjo qasje krijon
besueshméri te qytetarét apo donatorét potencialé, duke pohuar qé
financimet e kétyre projekteve jané pjesé e njé skeme zhvillimi
gjithépérfshirése pér BT.

Pér mé tepér, lidhja né kété ményré e PLVMD-sé me PBA-né lehtéson
mekanizmat monitorues dhe vlerésues, duke rritur transparencén
dhe llogaridhénien né funksion té njé geverisjeje té mire.

Ky dokument strategjik bazohet rrénjésisht né procesin e
domosdoshém té fuqizimit sé njé séré strukturash né Bashkiné e
Tiranés, té cilat do té pérmbushin shumicén e masave té
parashikuara, pér té garantuar pérmbushjen e funksioneve vendore
lidhur me migracionin dhe disporén si dhe ofrimin e shérbimeve té
specializuara pér kategori té ndryshme té migrantéve.

Rol té réndésishém gjithashtu pér pérmbushjen e masave té
parashikuara né PLVMD do té luaje bashképunimi i ngushté dhe
produktiv me Institucionet Qendrore (1Q) té cilat jo vetém duhet té
pérfshijné BT né projektet e tyre por té iniciojné dhe bashkéveprojné
pér hartimin e akteve ligjore té munguara, té garantojné shamngjen e
duplikimit té funksioneve mes institucioneve si dhe buxhetimin e
programeve té pérbashkéta socio ekonomike pér migracionin.

Pérveg anés financiare pér ¢do masé u pércaktuan edhe strukturat
pérgjegjése pér zbatim, periudhat e zbatimit té projekteve, si dhe
indikatorét té cilét do té masin realizimin.

Ky dokument pérmban 5 objektiva té pérgjithshém (OP), 12 masa, 86
projekte dhe aktivitete. Né té njéjtén kohé&, objektivat, masat,
projekte/aktivitete jané shogéruar me 126 indikatoré sasioré dhe
cilésoré si dhe me kostot e detajuara pér ¢do aktivitet apo projekt.

Gjithashtu jané pérllogaritur né ményré té pérafért té gjitha
aktivitetet e tjera té cilat pérmbushin objektivat e kétij plani edhe pse
nuk kané burime financiare né buxhetin e PBA-sé, por jané
kategorizuar né fonde té pambuluara, té cilat mund té mbulohen nga
donatoré né té ardhmen.




Dokumentet strategjike pér geverisjen e migracionit né nivel gendror
té miratuara deri mé tani kané treguar réndésiné gé ka riorganizimi
dhe forcimi i kapaciteteve institucionale né té gjitha nivelet e
geverisjes, pér té garantuar njé menaxhim efektiv té migracionit dhe
diasporés.

Nisur nga kompetencat e reja qé morrén geverité vendore (Ligji Nr.
38/2019), detyra kryesore dhe fillestare pér Bashkiné e Tiranés lidhet
me fuqizimin, kualifikimin dhe garantimin e funksionimit té
strukturave vendore né funksion té informimit, koordinimit,
mbéshtetjes socio-ekonomike dhe rintegrimit té migrantéve té
kthyer dhe diasporés né té gjitha politikat sektoriale té Bashkisé
Tirané.

Késhilli Rinor né Diasporé do té pérbehet nga pjesétaré té diasporés
me histori suksesi né fushén e artit, kulturés, sportit té cilét gjaté
karrierés sé tyre kané dhéné kontribut té ¢muar né promovimin dhe
zhvillimin e qytetit. Procedurat dhe rregullat mbi té cilat do té
krijohet Késhilli, do té bazohen mbi legjislacionin e zbatueshém dhe
né njé rregullore té posagme té miratuar.

Ngritja e Qendrés pér Rintegrimin e Migrantéve (QRM) do té jeté
sfida mé e madhe e Bashkisé Tirané né 5-vjecarin e ardhshém. Kjo
gendér do té funksionojé bazuar né njé strukturé dhe rregullore
organizimi dhe funksionimi té miratuar né Késhillin Bashkiak. Kjo
gendér do té funksionojé si njé piké referimi vendore pér ofrimin e
shérbimeve té specializuara (mbéshtetje psikosociale, ligjore,
shéndetésore etj) pér njé kategorité mé vulnerabél té té rikthyerve.

Mbéshtetja do té ofrohet né ményré té specializuar bazuar né njé
sistem té vlerésimit té nevojave rast pas rasti dhe né njé sistem
referimi pér té pérfshiré kéto kategori né programet dhe skemat
sociale qé ofron BT.

Ndértimi dhe forcimi i kapaciteteve si dhe kualifikimi i vazhdueshém i
zyrtaréve té strukturave pérgjegjése pér MD né BT, por edhe i té
gjithé strukturave té tjera gé kané lidhje indirekte me migracionin
éshté shumé i réndésishém, né ményré gé kéto struktura té jené té
afta gé té pérmbushin funskionet e tyre, té hartojné dhe zbatojné
politika dhe projekte efektive né fushén e Migracionit dhe Diasporés.
Punonjésit e NJQV pérgjegjés pér migracionin duhet té kené njohuri
té mira mbi njésité respektive té institucioneve té tjera gendrore dhe
vendore ku duhet té adresojné problematikat e ardhura nga
migrantét, si dhe té aftésohen bazuar né funksionet e reja né ményré

gé té garantojné pérmbushjen e tyre.

Promovimi i kétyre strukturave éshté i domosdoshém né ményré gé
migrantét e té gjitha kategorive té jené té orientuar dhe té marrin
informacionin gé ju nevojitet pér té gjitha shérbimet, projektet dhe
mundésité qé ofron pushteti gendror dhe né vecanti pushteti lokal.

Objektivi i Pérgjithshém 1 éshté i ndaré né dy masa dhe 16
aktivitetete apo projekte mbéshtetése, té cilat korrespondojné me
rreth 26 indikatoré.



OBJEKTIVI STRATEGJIK 1 REZULTATET

v' Struktura té fugizuara pér Migracionin dhe
Diasporén né nivel vendor

v' Stafe té kualifikuara me kapacitete té ngritura
dhe té afté té hartojé dhe zbatojé politika dhe
projekte efektive né fushén e Migracionit dhe
Diasporés

FUQIZIMI DHE FUNKSIONIMI | STRUKTURAVE VENDORE PER
MIGRACIONIN DHE DIASPOREN

MASAT

STRUKTURA
PERGJEGJESE

KOSTO E
PERAFERT
(ne leke)

PERIUDHA
E INDIKATORET
ZBATIMITT

Burimi |
Financimit

PERSHKRIMI |

PROJEKTITI/AKTIVITETIT

Krijimi i sporteleve sé posagme pér DPBNJ
Migracionin dhe Diasporén né BT SMD
- Sportele té ngritura
B .
1.1.1 2022 800,000 uxheti
Donatoré
Promovimi i sporteleve pér MD - Aktivitete promovuese DMK
) N D
1.1.2 2022 Spot né fagen zyrtare 1,000,000 M .
11 - Informacion né mediat vizive Donatoré
Fugqizimi i strukturave pér dhe sociale
zhvillimin dhe integrimin Ngritja e Qendrés pér Rintegrimin e DPJAL
e migracionit dhe Migrantéve SMD
diasporés né nvel vendor Pércaktimi dhe miratimi nga Késhilli - Qendér e krijuar DPBNJ
Bashkiak i strukturés organizative sé KB
gendrés, vendodhjes dhe numrit té - Numri i punonjésve Buxheti
1.1.3 | personelit 2022 -2023 15,000,000 .
Pércaktimi i kritereve profesionale - Kritere té pércaktuara Donatoré
té punonjésve té QRM
Hartimi dhe miratimi i rregullores sé - Rregullore e miratuar
organizimit dhe funksionimit té
QRM
Promovimi i QRM 1 aktivitet promovues DMK
é Buxheti
1.1.4 2023 Spot né fagen zyrtare 1,000,000 ~ -MP )
Informacione né media QRM Donatoré

vizive dhe sociale



1.2
Ngritja e kapaciteteve pér
zbatimin e funksioneve
vendore per MD

Krijimi | njé fageje interneti té QRM
dhe mirémbaijtja e saj

Vendosja e njé Linje té Késhillimit
pér QRM

Krijimi i Késhillit Rinor né Diasporé

Hartimi i njé plani mbi nevojat pér
ngritje kapacitetesh ( né fokus
komponenti gjinor) pér té gjitha
strukturat vendore né fushén e MD

Ngritja e kapaciteteve té stafit té
SMD pér té pérmbushur funksionet
e pércaktuara nga kuadri ligjor

Ngritja e kapacitetetve té strukturés
sé DPSHS pér rintegrimin social dhe
pérfshirjen né programet dhe
skemat sociale té té rikthyerve

Ngritja e kapaciteteve té strukturave
te DPIPSZHE pér ofrimin e
mbeéshtetjes ndaj migrantéve

Trajnimi dhe kualifikimi i personelit
té Qendrés sé Rintegrimit té
Migrantéve

Ngritja e kapaciteteve té 24
punonjésve té sporteleve té NJA-ve
lidhur me mbledhjen dhe
pérpunimin e té dhénave pér
migrantét né kuadér té lévizjeve
migratore té brendshme

2023-2026

2023 -

2023 -

2022 -

2022-2026

2022 - 2026

2022 -2026

2023-2026

2023-2026

Faqe e krijuar dhe e

L . 1,000,000
mirémbajtur
Numri i thirrjeve
Numri i problemeve té 50,000
zgjidhura
Késhill funksional Pa kosto
Studim i hartuar 1,500,000
Numri i trajnimeve 4,560,000
Numri i té trajnuarve
Numr! | t.r.ajnlrneve 1,000,000
Numri i té trajnuarve
Numr! | trajnlmeve 12,000,000
Numri i te trajnuarve
Numrii trajnimeve 15,000,000
Numri i pjesémarrésve
Numri i trajnimeve 8,000,000

Numri i pjesémarrésve

QRM
SMD

QRM
SMD

DPPQ
SMD
DJ

SMD
DAP
DPBNJ

ASPA
IOM
GIZ
OSHC

ASPA
IOM
GlZ
OSHC

ASPA
IOM
GIZ
OSHC

ASPA
IOM
GIZ
OSHC

ASPA
IOM
Glz
OSHC

Donatoreé

Buxheti

Pa buxhet

Donatoreé

Donatoré

Donatoré

Donatoré

Donatoré

Donatoré



Krijimi i sporteleve sé posagcme pér Migracionin dhe Diasporén né BT

DPBNJ SMD

2022

Objektivi Strategjik 1, nr. 1.1.1

Sportele té ngritura

Sportelet e posagme pér MD do té shérbejné pér informimin dhe ndérgjegjésimin e komuniteteve té migracionit dhe diasporés
lidhur me migrimin rregullt, marrja e nénshtetésisé shqiptare nga té huaijt, si dhe paketat informative lidhur me institucionet qé
ofrojné mbéshtetje dhe shérbime pér kategori té vecanta té migrantéve dhe diasporés né térési. Sportelet mund te atashohen
prané sporteleve té tjera gé ka BT pér ofrimin e shérbimeve ndaj qytetaréve.

Promovimi i sporteleve pér Migrimin dhe Diasporén.
DPBNJ, DMK

2022

Objektivi Strategjik 1, Masa 1.1 Projekti 1.1.2

Aktivitet promovues
Spot né fagen zyrtare
Informacion né mediat vizive dhe sociale

Promovimi i sporteleve pér MD éshté mjaft i réndésishém né ményré gé migrantét e té gjitha kategorive té jené té orientuar
dhe té marrin informacionin gé ju nevojitet pér té gjitha shérbimet, projektet dhe mundésité gé ofron pushteti lokal por dhe ai
gendror. Pér kété géllim BT do té realizojé njé spot publicitar i cili do té publikohet jo vetém né fagen zyrtare té BT dhe rrejet e
saj sociale, por né bashképunim me aktoré té tjeré gé marrin pjesé né kété proces (1Q, pérfagésité diplomatike né boté, OSHC,
rrjetet e diasporés) dhe né platformat e tyre elektronike. Po késhtu do té organizohet njé aktivitet promovues né té cilin do té
marré pjesé dhe Kryetari i BT i cili do té shpérndahet né mediat vizive sé bashku me spot-in publicitar.



Ngritja e Qendrés pér Rintegrimin e Migrantéve.

DPJAL, SMD,DPBNJ, KB

2023

Objektivi Strategjik 1, Masa 1.1 Projekti 1.1.3

Qendér e krijuar

Kjo gendér do té funksionojé si njé piké referimi pér migrantét né nivel vendor pér ofrimin e shérbimeve té specializuara
(mbéshtetje psikosociale, ligjore, shéndetésore etj) pér kategorité mé vulnerabél (graté e trafikuara, té miturit, té sapodalé
nga burgjet). Mbéshtetja do té ofrohet né ményré té specializuar bazuar né njé sistem té vlerésimit té nevojave rast pas rasti
dhe né njé sistem referimi pér té pérfshiré kéto kategori né programet dhe skemat sociale qé ofron BT. Kjo strukturé do té
miratohet né KB.

Pércaktimi dhe miratimi nga Késhilli Bashkiak i strukturés organizative sé gendrés, vendodhjes dhe numrit té personelit.
DPJAL, SMD,DPBNJ, KB

2023

Objektivi Strategjik 1, Masa 1.1 Projekti 1.1.3

Numri i punonjésve

SMD né bashképunim me DPSHS dhe DPJAL pérgatisin projekt vendiminin né té cilén pércaktohet dhe struktura e QRM

pérgjegjésité dhe detyrat e saj, numri i punonjésve etj. Mé pas i dérgohet pér miratim Késhillit Bashkiak té Tiranés sipas
procedurave administrative pérkatése.



Pércaktimi i kritereve profesionale té punonjésve té Qendrés pér Rintegrimin e Migrantéve.
DPJAL, SMD,DPBNJ, KB

2023

Objektivi Strategjik 1, Masa 1.1 Projekti 1.1.3

Kritere té percaktuara

Né bazé té vendimit té KB pér krijimin e QRM pércaktohén edhe kriteret profesionale gé duhet té pérmbushin punonjésit qé do
té rekrutohen prané QRM dhe pérgatiten pérshkrimet e punés pér secilén kategori

Hartimi dhe miratimi i rregullores sé organizimit dhe funksionimit té Qendrés pér Rintegrimin e Migratnéve.
DPJAL, SMD,DPBNJ, KB

2023

Objektivi Strategjik 1, Masa 1.1 Projekti 1.1.3

Rregullore e miratuar

Do té hartohet njé rregullore né té cilén do té pércaktohet garté objekti/fusha e veprimtarisé sé QRM, struktura organizative e
saj, detyrat dhe pérgjegjésité e strukturavé té pérfshiré né veprimtariné e saj, procedurat dhe éorkfloé | tyre pér secilén
kategori té trajtimit té migrantéve, dokumentacioni, afate ligjore. Rregullorja pas konsultimit me aktorét/strukturat e tjera té
pérfshsiré né kété proces do té kalojé pér miratim né KB té Tiranés sipas procedurave pérkatése.

Promovimi i QRM

DPBNJ, DMK

2023

Objektivi Strategjik 1, Masa 1.1 Projekti 1.1.4

Aktivitet promovues

Spot né fagen zyrtare

Informacion né mediat vizive dhe sociale

Promovimi i QRM-sé éshté mjaft i réndésishémj né ményré gé migrantét e té gjitha kategorive té jené té orientuar dhe té
marrin informacionin gé ju nevojitet pér té gjitha shérbimet, projektet dhe mundésité gqé ofron pushteti lokal por dhe ai
gendror. Pér kété géllim BT do té realizojé njé spot publicitar i cili do té publikohet jo vetém né fagen zyrtare té BT dhe rrejet e
saj sociale, por né bashképunim me aktoré té tjeré gé marrin pjesé né kété proces (1Q, pérfagésité diplomatike né boté, OSHC,
rrjetet e diasporés) dhe né platformat e tyre elektronike. Po késhtu do té organizohet njé aktivitet promovues né té cilin do té
marré pjesé dhe Kryetari i BT i cili do té shpérndahet né mediat vizive sé bashku me spot-in publicitar.



Krijimi i njé Fageje Interneti pér Qendrén e Rintegrimit té Migrantéve dhe mirémbajtja e tij.

QRM, SMD

2023 - 2026

Objektivi Strategjik 1, Masa 1.1 Projekti 1.1.5

Fage e krijuar dhe e mirémbajtur

Pér té informuar migrantét mbi shérbimet gé ofron QRM, do té krijohet njé fage interneti (website) gé do té shérbejé si njé
platformé promovimi, katalog, vitriné online pér shérbimet e QRM-sé. Pér kété géllim pér ndértimin dhe dizenjimin e saj mund

té kontraktohet njé kompani apo individé té licencuar gé operojné né kété fushé. Popullimi i fages me informacione dhe
shérbime té reja, béhet nga specialistét pérkatés té QRM-sé dhe mirémbaijtja e saj nga kompania e kontraktuar.

Vendosja e njé linje késhillimi pér Qendrén e Rintegrimit té Migrantéve.

QRM, SMD

2023

Objektivi Strategjik 1, Masa 1.1 Projekti 1.1.6

Numri i thirrjeve

Numri i problemeve té zgjidhura

Linja telefonike e késhillimit do té jeté njé shérbim falas késhillimi dhe referimi pér té gjithé kategorité e migrantéve dhe né

vecanti té atyre vulnerabél. Té gjitha rastet qé kané nevojé pér trajtim do té referohen né strukturat kompetente té BT né
ményré gé migrant té marré shérbimin e duhur, me cilési dhe né kohé reale.



Krijimi i Késhilli Rinor né Diasporé.

SMD, DJ, DPPQ

2023

Objektivi Strategjik 1, Masa 1.1 Projekti 1.1.8

Késhill funksional

Késhilli Rinor né Diasporé do té ngrihet né zbatim t&€ Memorandumit té Bashképunimit “Pér Promovimin e Pjesétaréve té
Diasporés dhe Bashkérendimin pér ¢éshtje té lidhura me Diasporén”, i nénshkruar ndérmjet Agjencisé Kombétare té Diasporés
dhe Bashkisé Tirané. Anétarét e tij do té jené pjesétare té diasporés me histori suksesi né fushén e artit, kulturés, sportit té cilét
gjaté karrierés sé tyre kané dhéné kontribut té ¢muar né promovimin dhe zhvillimin e gytetit. Procedurat dhe rregullat mbi té
cilat do té krijohet Késhilli, do té bazohen mbi legjislacionin e zbatueshém dhe né njé rregullore té posagme té miratuar.

Hartimi i njé Plani mbi nevojat pér ngritje kapacitetesh pér té gjitha strukturat vendore né fushén e Migrimit dhe Disporés..
SMD, DPBNJ, DAP

2022

Objektivi Strategjik 1, Masa 1.2 Projekti 1.2.1

Studim i hartuar

Pér té kryer njé trajnim té népunésve civilé, qé do té jené pjesé e strukturave vendore té& MD, SMD né bashképunim me DAP,
Donatoré dhe Drejtoriné e Trajnimve né Bt do té hartojé njé Plan té vlerésimit té nevojave pér ngritjen e kapaciteteve, i cili té
jeté i fokusuar tek nevojat e ¢do strukture né veganti dhe té secilit népunés civil gé punon né to. Plani do té fokusohet ne
trajnimin e népunésve civilé né nevojat né nivel geveritar, né nivel organizativ dhe né nivel individual, sipas prioriteteve té
identifikuara pér secilin nivel. Supozohet gé ky vlerésim té kryhet sistematikisht

Ngritja e kapacitetetve té stafit té Strukturés sé Migrimit dhe Diasporés pér té pérmbushur funksionet e pércaktuara nga
kuadri ligjor.

ASPA, IOM, GIZ, OSHC

2022-2026

Objektivi Strategjik 1, Masa 1.2 Projekti 1.2.2

Numri | trajnimeve

Numri | pjesémarrésve né trajnim

Punonjésit e NJQV pérgjegjés pér migracionin duhet té kené njohuri té mira mbi njésité respektive té institucioneve té tjera
gendrore dhe vendore ku duhet té adresojné problematikat e ardhura nga migrantét, si dhe té aftésohen bazuar né funksionet
e reja né ményré gé té garantojné pérmbushjen e tyre. Pé kété géllim né bashképunim me institucionet gendrore, DAP, OSHC
dhe parnterét ndérkombétaré gé operojné né fushén e MD do té kryhen trjanime sistematike té stafit té késaj strukture.



Ngritja e kapaciteteteve té strukturés sé Drejtorisé sé Pérgjithshme té Shérbimeve Sociale pér rintegrimin social dhe
pérfshirjen né programet dhe skemat socialeté rikthyerve.

ASPA, IOM, GIZ, OSHC

2022-2026

Objektivi Strategjik 1, Masa 1.2 Projekti 1.2.3

Numri i trajnimeve

Numri i pjesémarrésve né trajnim

Punonjésit e DPSHS duhet té kené njohuri té mira manaxhimin e rasteve té referuara nga QRM mbi migrantét nga grupet
vulnerabél, pér ti pérfshiré né skemat e mbéshtetjes sociale. Nga ana tjetér pérveg grupeve sociale gé trajton duhet té pérfshijé
né procedurat e saj lidhur me késhillimin dhe informimin e késaj kategorie si dhe ti asistojé pér plotésimin e dosjeve qé té
mund té marrin shérbimet sociale. Pér kété géllim duhet té kryejné trjanime sistematike té stafit.

Ngritja e kapaciteteve té strukturave té Drejtorisé sé Pérgjithshme té Integrimit, Planifikimit Strategjik dhe Zhvillimit
Ekonomik pér ofrimin e mbéshtetjes ndaj Migrantéve.

ASPA, I0OM, GIZ, OSHC

2022-2026

Objektivi Strategjik 1, Masa 1.2 Projekti 1.2.4

Numri i trajnimeve

Numri i pjesémarrésve né trajnim

Punonjésit e DPIPSZHE duhet té kené njohuri té mira lidhur me situatén e migracionit dhe diasporés né nivel vendor pér
hartimin e politikave ekonomike, pér ngritjen e kapaciteteve té migrantéve qé déshirojné té nisin apo té zhvillojné bizneset e
tyre si dhe té pérdorin instrumentat financiare (grante) pér ti mbéshtetur ideté e tyre dhe té hartojné plane biznesi té
suksesshme. Pér kété géllim duhet té kryejné trjanime sistematike té stafit.

Trajnimi dhe kualifikimi i personelit té Qendrés sé Rintegrimit té Migrantéve

ASPA, I0M, GIZ, OSHC

2022-2026

Objektivi Strategjik 1, Masa 1.2 Projekti 1.2.5

Numri i trajnimeve

Numri i pjesémarrésve né trajnim

Punonjésit e QRM do té trajnohen mbi modelet e integruara té menaxhimit té rasteve, rolet dhe pérgjegjésité, parimet e
menaxhimit té rasteve dhe bazuar né nevojat pér trajnime gé jané identifikuar. Trajnimi do té kryhet sipas tipologjive té
ndihmés gé ofron QRM (asistencé ligjore, shéndetésore, psikologjike etj), por do té pérfshijné edhe praktikat dhe eksperiencat

e mira nga vendet e rajonit dhe mé gjeré lidhur me mbéshtetjen qé marrin kategorité vurnerabél té migrantéve qé marrin
shérbime né kété gendér.



Ngritja e kapaciteteve té 24 puonjésve té sporteleve té Njésisé Administrative lidhur me mbledhjen dhe pérpunimin e té
dhénave pér migrantét nw kuadwr tw lwvizjeve migratore tw brendshme.
ASPA, IOM, GIZ, OSHC

2022-2026

Objektivi Strategjik 1, Masa 1.2 Projekti 1.2.6

Numri i trajnimeve

Numri i pjesémarrésve né trajnim

Punonjésit e 24 NJA-ve duke géné se jané kontakti i paré me qytetarét do té trajnohen lidhur me identifikimin dhe regjistrimin
e migrantéve né database e vecanté qé do té ngrihet si dhe té trajnohen lidhur me mbledhjen e té dhénave (formularét) pér
|évizjet migratoré brenda territorit té BT.



Politikat e duhura dhe té gendrueshme pér migracionin zhvillohen né
partneritet me té gjitha palét e interesuara, si né nivel kombétar, ashtu
edhe né até ndérkombétar. Prandaj bashképunimi institucional
horizontal dhe vertikal do té jeté njé nga pikat kyce té hartimit dhe
zbatimit té suskseshém té politikave né fushén e MD pér 5 vjegarin e
ardhshém né BT. Ngritja e rrjetit té€ komunikimit mes institucioneve
gendrore dhe vendore si dhe aktoréve té tjeré té pérfshiré né c¢éshtjet
e MD do té lehtésojé shkémbimin e informacionit ndérmjet tyre dhe do
té rrisé cilésiné e informacionit té publikuar lidhur me zhvillimet e
migracionit né té gjitha nivelet.

Duke gené se ka njé mungesé té theksuar té informacionit né fushén e
migracionit vecanérisht né nivel lokal éshté shumé e réndésishme gé té
zhvillohen analiza dhe studime té thelluara mbi arsyet dhe shkaget e
lévizjeve migratore né territorin e BT, pér té krijuar njé tabllo mé té
garté té situatés sé migracionit, né ményré gé té hartohen polika
konkrete dhe programe té pérbashkéta si dhe té merren masa mé
efektive pér tipologji té vecanta té migrantéve pér njé integrim té
gendrueshém té tyre.

Rritia e ndérgjegjésimit publik lidhur me grupet migratore
vecanérisht atyre vurnerabél si¢ éshté trafikimi i genieve njerézore
dhe fémijéve té mitur do té keté njé vémendje té vecanté gjaté
zbatimit té PLVMD. Po késhtu aktivitetet ndérgjegjésuese dhe
sesionet e informimit kryesisht me grupet e té rinjve si pjesé e
shogérisé gé i jetojné efektet e impaktit socio-ekonomik né lidhje me

pasojat dhe rreziget qé sjell migracioni i parregullt jané kritike pér njé
séré palésh té interesuara, qofté shoqériné civile, ofruesit e
shérbimeve, agjencité ndérkombétare apo politikébérésit vendoré,
kombétaré, rajonalé apo ndérkombétaré né funksion té
mirémenaxhimit té migracionit té rregullt. Né kété kontekst
bashképunimi dhe koordinimi i punés me organizatat e shoqérisé
civile dhe institucione té tjera ndérkombétare té cilat operojné né
kété fushé do té jeté i réndésishém dhe i vazhdueshém.

Duke marré né konsideraté faktin g€ migrimi éshté béré njé
komponent thelbésor, i pashmangshém dhe potencialisht i dobishém
i jetés ekonomike dhe sociale té vendit, organzimi i aktiviteteve
konferencave apo forumeve té ndryshme me grupet migratore do té
té ndihmojé migrantét, geverité, komunitetin vendas, shogériné
civile dhe sektorin privat né shfrytézimin e potencialit pozitiv té
migracionit né aspektin social dhe ekonomik té gytetit.

Objektivi Strategjik 2 éshté i ndaré né tre masa dhe 24 aktivitetete
apo projekte mbéshtetése, té cilat korrespondojné me rreth 35
indikatoré.



OBJEKTIVI STRATEGIJIK 2 REZULTATET

v Funksione ligjor té pémbushura né masén
100%

v Koordinim, bashkepunim dhe korrdinim
horizontal dhe vertical me te gjithe aktorét
kombétare dhe ndérkombétaré
v" Mekanizma dhe instrumenta
né funksion té

PERMBUSHJA E FUNKSIONEVE PER MIGRACIONIN DHE DIASPOREN

SIPAS KUADRIT LIGJOR
té krijuar dhe

informimit té komunitetit té

migrantéve dhe diasporés

. PERIUDHA KOSTO E STRUKTURA o
R : INDIKATORET pRareRr | PERGIEGIESE | (CTE L
ZBATIMITT (ne 1&ka)
Krijimi dhe shpérndarja e paketave SMD
informuese (fletépalosje, - Numri | fletépalosjeve
.. - Numri | posterave .
posterave, formateve té Numri | fletushka / postera Buxheti
2.1.1 i i i 2022 -2026 D &
standartizuara, etj) lidhur me 0 026 / broshura / materiale té 4,000,000 onatoré
shérbimet gé ofron BT né fushén e tjera té printuara, té OSHC
migracionit dhe diasporés shpérndara
Krijimi dhe pérditésimi i platformés DPTIIDh
- 21.2 fiIXhIta!e (rut?‘rlka,' wet?, e'FJ) té 5022-2026 | PIat'forme dlxh!FaI? N Pa kosto SMD Buxhetlu
: informimit pér migracionin dhe funksionale dhe & pérditésuar Donatoré
Krijimi i instrumentave té diasporén
mkformlrf\I:c d'he Publikimi i njé newsletter periodike SMD
omunikimit dixhitale lidhur me projektet e BT QRM
2.13 ”Te fOkl{s migracionn dhe 2022-2026 = - Numriinewsletter Pa kosto DPSHS Buxheti
diasporén DZHEU
DZHER
KRD
Krijimi dhe publikimi i kalendarit SMD
digital duke siguruar Buxheti
2.1.4 | bashkérendimin e aktiviteteve sé 2022-2026 @ - Kalendar dixhital i publikuar = 1,125,000 Donators

strukturave vendore dhe gendrore
gé operojné né fushén e MD



Organizimi i “Java e migracionit”
me aktivitete né fusha té ndryshme
me té rikthyerit mbi shkémbimin e

2022-2026
eksperiencave dhe praktikave té
mira
Organizimi i njé forumi té
pérvitshém “Let’s Make Tirana a
better place” me pérfagésues té 5022-2026

diasporés mbi mundésité dhe
potencialet e tyre pér
bashképunim me BT

Prodhimi dhe shpérndarja e njé

paketé promovuese dhe

informuese “Welcome to Tirana”

(né 5 gjuhé) me informacion mbi 2023
shérbimet dhe protokollin

administrativ pér té huajt

(shtetésia etj)

Hartimi i njé studimi bazuar né

anketime dhe sondazhe me fokus

té huajt mbi véshtirésité dhe

mugesén e informacioneve pér 2024
integrimin social ekonomik dhe
kulturor té tyre né gytetin e
Tiranés

Studim pér identifikimin e
shkageve dhe arsyeve gé ndikojné
né levizjet migratore té
brendéshme né territorin e BT

2024

Hartimi i paketave dhe sesioneve
informuese pér migracionin e
parregullt, trafikimin e genieve
njerézore me té rinjté (organizata
rinore, shkollat e mesme té qytetit
etj.)

Rrugét dhe komunikimi i parregullt
i migrimit (fushaté ndérgjegjésuese
dhe informuese)

2022-2026

2023-2024

- Numri i aktiviteteve
- Numri i pjesémarrésve

- Numri i forumeve
- Numri i pjesémarrésve

- Numri i paketave
promovuese

- Numri i paketave té
shpérndara

- Studim i realizuar

- Studim i realizuar

Numri i sesioneve té
zhvilluara
- Numri i pjesémarrésve

- Broshuré e realizuar

- Dokumentar audioviziv

- Ekzpozité fotografike
dixhitale

5,000,000

5,000,000

400,000

3,500,000

2,000,000

5,000,000

25,000,000

SMD
DPPQ
QRM
OSHC

SMD
DSHM
QD

SMD
24 NJA

SMD
OSHC
IOM
GlZ

SMD
OSHC
24 NJA
INSTAT

SMD

DPPQ
OSHC

SMD
OSHC

Buxheti
Donatoré

Buxheti
Donatoré

Buxheti
Donatoreé

Donatoré

Donatoré

Donatoré

Donatoré



2.2
Pérmirésimi i
bashképunimit horizontal
dhe vertikal institucional

2.3
Pérmirésimi i Koordinimit
dhe bashképunimi
ndérmjet organizatave
kombétare dhe
ndérkombétare

Vendosja e kontakteve me té gjitha
institucionet shtetérore vendore
dhe gendrore dhe krijimi | njé
database

Fuqizimi i sistemit té shkémbimit té
informacioneve ndérmjet
institucioneve gendrore dhe
vendore

Organizmi i takimeve té rregullta
informative ndérmjet
institucioneve

Ndarja e raporteve analitike dhe
informative relevante ndérmjet
institucioneve vendore dhe
gendrore

Koordinimit vertikal dhe horizontal
né BT mes strukturave gé operojné
né mbéshtetje té migrantéve

Vendosja e kontakteve dhe krijimi
e rrjetit té bashképunétorve
vendor, agjenci, shoqgéria civile qé
operojné né fushén e MD

Identifikimi dhe krijimi i njé
database me projekte qé
zhvillohen brenda territorit té BT
né fushén e MD

Organizimi i njé Konference
vendore (1 heré né vit) mbi
kontributin dhe arritjet e té gjithé
aktoréve né fushén e MD

Studim mbi nevojat dhe praktikat e
mira ndérkombétare pér geverisjen
€ migracionit

Koordinimi i aktiviteteve
ndérmjet organizatave,

2022-2026

2022-2026

2022-2026

2023-2026

2022-2026

2022-2026

2023-2026

2022-2026

2025

2023-2026

- Database i kontakteve i
krijuar dhe i pérditésuar

- Sistem funksional

- Numri raporteve té
shkémbyera ndérmjet
insitucioneve

- Numri i takimeve

- Numri i raporteve analitike

- Numri i takimeve

- Database i
bashképunétoréve i krijuar
dhe pérditésuar

- Database i krijuar dhei
pérditésuar i projekteve né
fushén e MD

- Numri i konferencave
- Numri i pjesémarrésve

- Studim i hartuar

- Numri i aktiviteteve té
koordinuara

Pa kosto

Pa kosto

1,000,000

Pa kosto

Pa kosto

10,000,000

1,220,000

6,000,000

3,000,000

3,500,000

BT
1Q
ZR

BT
1Q
ZR

BT
1Q
ZR
BT

BT

BT
OSHC
AN

BT
OSHC
AN

BT
1Q
OSHC
AN

SMD
OSHC
AN

SMD
OSHC

Buxheti

Pa Buxheti

Buxheti

Pa Buxheti

Pa Buxheti

Buxheti
Donatore

Buxheti

Donatoreé

Donatoré

Buxheti
Donatore



pér té shmangur duplikimin e

mbéshtetjes pér shérbime e

projekte té njéjta dhe

adresimi i sakté i nevojés pér

bashképunim

Fuqizimi i sistemit té shkémbimit té
informacioneve, i urave té

bashképunimit me donatore dhe 2022-2026
organizata né nivel vendor

Monitorim dhe Vlerésim periodik

(1 heré/vit) i zbatimit té projekteve

té pérbashkéta dhe asistencés 2022-2026
teknike té ofruar nga organizatat

kombétare dhe ndérkombétare

Nénshkrimi i marréveshjeve té
bashképunimit me OSHC dhe
partneré

2022-2026

Numri i aktiviteve té
realizuara né kété fushé
Numri i pjesémarrésve

Numri i raporteve té
monitormit

Numri i marréveshjeve té
nénshkruara

5,000,000

4,000,000

Pa kosto

AN

SMD
OSHC
AN

OSHC
AN

OSHC
AN
BT

Buxheti
Donatore

Donatoré

Buxheti



Krijimi dhe shpérndarja e paketave informuese (fletépalosje, posterave, formateve té standartizuara, etj) lidhur me
shérbimet qé ofron Bashkia Tirané né fushén e Migracionit dhe Diasporés.

SMD

2022-2026

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.1, Projekti 2.1.1

Numri i fletépalosjeve

Numri i posterave

Numri i fletushkave/postera/broshura/materiale té tjera té printuara, té shpérndara

Informimi pér ekzistencén e shérbimeve ndaj migrantéve éshté i domosdoshém jo vetém pér individét gé kané nevojé pér té
marré kéto shérbime, por edhe pér komunitetin dhe institucionet e organizatat gé punojné né fushén e MD. Individét
(migrantét) né nevojé pér té marré shérbime, duhet té diné se ku dhe si té kérkojné mbéshtetje pér nevojat qé kang, né
ményré gé té arrijné té pérfitojné nga shérbimet e ngritura pér ta. Mungesa e informacionit pérkatés i mban ata larg
institucioneve gé jané ngritur e funksionojné pér té adresuar nevojat e tyre, si¢ éshté edhe veté SMD dhe QRM.

Do té hartohen/dizenjohen paketa informuese (fletéspalosje/ postera etj) me té gjitha shérbimet qé ofron Bashkia pér
migrantét. Kéto paketa do té shpérndahen né pika té ndryshme sic jané: TIA, 24 NJA, SM, SIQ i BT, Infopoint et;j.

Krijimi dhe pérditésimi i platformés dixhitale (rubrika, web, aplikacione etj) té informimit pér Migracionin dhe Diasporén.
SMD, DPTIIDH

2022-2026

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.1, Projekti 2.1.2

Platformé digjitale funksionale dhe e pérditésuar

Pér té infomruar mé shumé migrantét mbi shérbimet gé ofron BT dhe institucionet e tjera gendrore do té krijohet dhe
pérditésohet platforma dixhitale (rubrike, Web etj) nga DPTIIDH.

Publikimi i njé newsletter periodike dixhitale lidhur me projektet e Bashkisé Tirané me fokus Migracionn dhe Diasporén.
SMD

2022-2026

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.1, Projekti 2.1.3

Numri i newsletter

Prodhimi dhe publikimi i njé newsletter/revisté periodike (6 mujor/vjetor) si njé hapésiré e lajmit pér té gjitha projektet e BT e
cila ka si géllim promovimin e tyre dhe ofrimin e mundésive pér bashképunim me migrantét dhe Diasporén shqiptare



Krijimi dhe publikimi i kalendarit digjital duke siguruar bashkérendimin e punés sé strukturave vendore qé operojné né
fushén e Migrimit dhe Diasporés.

SMD, QRM, DPSHS, KRD, DZHEU, DZHER

2022-2026

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.1, Projekti 2.1.4

Kalendar digjital i puiblikuar

Né ményré qé bashképrendimi i punés ndérmjet strukturave té BT qé operojné né fushén e MD-sé té jeté i pércaktuar garté
(kush bén ¢faré) dhe brenda afateve té pércktuara nga ligji apo nga veté strukturat, nga SMD do té grumbullohet informacioni

dhe do té publikohet kalendari i pérvitshém i kryerjes sé aktiviteteve pér ¢do strukturé. Pér realizmin e kalendarit digjital do té
kérkohet ndihma e donatoréve ose do té kontraktohen kompani té licencuara né kété fushé.

Organizimi i "Java e Migracionit" me aktivitete né fusha té ndryshme me té rikthyerit mbi shkémbimin e eksperiencave dhe
praktikave té mira.

SMD, DPPQ, QRM, OSHC

2022-2026

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.1, Projekti 2.1.5

Numri i aktiviteteve

Numri i pjesémarrésve

Cdo vit né muajin Dhjetor né kuadér té 18 dhjetorit Dités ndérkombétare té Migracionit, do té organizohet "Java e Migracionit"
e cila do té keté né fokus migrantét e rikthyer. Gjaté késaj jave do té organziohen aktivitete té ndryshme si: takime, workshop-
e, ekspozita, panaire etj. né té cilat migrantét e rikthyer do té shkémbejné eksperiencat e tyre dhe do té sjellin praktikat mé té
mira gé lidhen me njohurité e shprehité profesionale dhe kulturén e punés gé kané fituar gjaté punés né vendet ku kané jetuar
apo studiuar, kapitalin social qé ka té béjé me vlerat sociale gé fitojné migrantét gjaté qéndrimit né vendin prités, kapitalin
kulturor gé vleréson vlerat kulturore gé fitojné migrantét.



Organizimi i njé forumi té pérvitshém "Let's Make Tirana a Better Place" me pérfagésues té Diasporés mbi mundésité dhe
potencialet e tyre pér bashképunim me Bashkiné Tirané.

SMD, DPSHM, 1QD

2022-2026

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.1, Projekti 2.1.6

Numri i forumeve

Numri i pjesémarrésve

Forumi "Let's Make Tirana a Better Place" do té jeté njé eveniment i pérbashkét i pjesétaréve mé té suksesshém dhe
pérfagésues té diasporés. Organzimi | pérvitshém i tij do té fuqizojé ndjenjén e identitetit dhe bashkimit kombétar si dhe do té
rrisé respektin pér diasporén dhe do té nxisé konkluzione praktike né koordinimin dhe angazhimin e saj brenda dhe jashté
vendit. Forumi do té mbledhé figura té spikatura té biznesit, shkencés, artit, kulturés, sporteve dhe studentét e suksesshém qgé
jetojné jashté vendit. Aty do té vlerésohen arritjet dhe shkémbehen eksperiencat mbi mundésité dhe potencialet pér
bashképunim me né funksion té zhvillimit lokal.

Prodhimi dhe shpérndarja e njé pakete promovuese dhe informuese "Welcome to Tirana (né 5 gjuhé) me informacion mbi
shérbimet dhe protokollin administrativ pér té huajt (shtetésia, etj).

SMD, 24 NJA

2023

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.1, Projekti 2.1.7

Numri i paketave promovuese

Numri i paketave té shéprndara

Synohet krijimi i nje materiali promovues dhe informativ pér miréseardhjen e té huajve. Ky publikim do té jeté né disa gjuhé té
huaja dhe do té shérbejé edhe si nje instrument pér informimin e té gjitha shérbimeve dhe protokollit pérkatés né Bashkiné e
Tiranés. Hartohet njé paketé udhézuese me termat e referencés né bashkéveprim me Drejtoriné pérkatése dhe kontraktohet
ekspertiza e nevojshme pér pérkthimin, dizenjimin dhe skemén e shpérndarjes sé saj.



Hartimi i njé studimi bazuar né anketime dhe sondazhe me fokus té huajt mbi véshtirésité dhe mungesén e informacioneve
pér integrimin social ekonomik dhe kultturor té tyre né qytetin e Tiranés.

SMD, OSHC, IOM, GIZ

2024

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.1, Projekti 2.1.8

Studim i realizuar

Pér té pasur sukses, BT do té duhet té béjé shumé mé shumé pér té kuptuar problematikat e migracionit pér té pérgatitur
politikat e ardhshme pér migracionin. Materiale interesante dhe té dobishme do té prodhohen népérmjet sondazheve dhe

anketimeve gé do nxjerrin né pah mungesén e informacioneve dhe shérbimet e duhura pér integrimin ekonomiko social dhe
kuturor té migrantéve (té huaj) té rregullt dhe té parregulit.

Studim pér identifikimin e shkageve dhe arsyeve gé ndikojné né lévizjet migratore té brendhmé né territorin e Bashkisé
Tirané.
SMD, OSHC, 24 NJA, INSTAT

2024

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.1, Projekti 2.1.9

Studim i realizuar

Njé fenomen gé vlen té theksohet pér qytetin e Tiranés né vecanti nga Bashkité e tjera té vendit éshté edhe lévizja migratore e
brendshme e cila ka ndryshuar ndjeshém strukturén e popullsisé sé gytetit dhe shogérohet patjetér me kérkesa té ndryshme
pér shérbime. Duke géné se pjesa mé e madhe e migrantéve ka tendencén gé té vendoset né BT rrjedh si domosdoshméri
planifikimi i ofrimit té shérbimeve pér nivele té shpejta té rritjes sé popullsisé. Pér kété géllim studime gé identifikojné shkaget
e kétyre |évizjeve migratore merr njé réndési té vecanté pér faktin gé analiza e tyre do té ndihmojé vendimmarrésit té hartojné
politika efektive né té ardhmen.



Hartimi i paketave dhe sesioneve informuese pér migracionin e parregullt, trafikimin e genieve njerézore me té rinjté
(organizata rinore, shkollat e mesme té gytetit, etj).

SMD, OSHC, DPPQ

2022-2026

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.1, Projekti 2.1.10

Numri i sesioneve té zhvilluara

Numri i pjesémarrésve

Migracioni i parregullt drejt vendeve té BE-sé éshté njé nga dukurité negative té migracionit shqiptar e cila ka prekur kryesisht
grupet e té rinjve. Fushatat informuese synojné té ndérgjegjésojnéé gytetarét shqgiptaré dhe vecanérisht té rinjté, pér rregullat
e lévizjes sé liré, mundésité e migracionit té rregullt si dhe té theksojné se zhvillimi i aftésive pér tregun e punés, té té nxénit,
formimit profesional dhe arsimi i larté, jané zgjedhja e duhur pér té rritur mundésiné e punésimit.

Do té krijohen paketa informuese/fletépalosje dhe do té zhvillohen sesione informuese né shkollat e mesme té kryeqytetit, me
organizatat rinore né bibliotekat e qytetit et;.

Rrugét dhe komunikimi i parregullt i migrimit (fushaté ndérgjegjésuese dhe informuese).

SMD, OSHC

2023-2024

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.1, Projekti 2.1.11

Broshuré e realizuar

Dokumentar audioviziv

Ekzpozité fotografike dixhitale

Ky projekt do té sigurojé informacion para nisjes mbi rregullat, té drejtat dhe detyrimet e migrantéve né vendet e destinacionit,
si dhe mbi rreziget gé lidhen me pérdorimin e kanaleve té parregullta té migrimit, organizimin e fushatave ndérgjegjésuese dhe
ofrimin e késhillimit né ményré qé té mbrohen migrantét nga potenciali shfrytézimit.

Projekti do té informojé emigrantét se me cilat agjenci duhet té kontaktojné né vendin e destinacionit né rast problemi.
Ekziston njé theks i veganté mbi graté dhe vajzat migrante pasi ato mund té vuajné nga njé cenueshméri e dyfishté (si
emigrante dhe té genit gra/vajza) duke guar né fenomene shqetésimi serioz sig éshté trafikimi i genieve njerézore. Do té
prodhohet njé broshuré pér té drejtuar gasjen e emigrantéve né institucionet dhe shérbimet administrative dhe ligjore.
Gjithashtu do té realizohet njé ekspozité fotografike digjitale qé do té pérshkruajé vendet dhe kujtimet e tragjedive, duke u
béré njé ekspozité udhétuese né vendet e origjinés dhe tranzitit. Pjesé e kétij projekti éshté dhe njé dokumentar audiovizual
mbi dinamikén dhe realitetin e trafikimit té genieve njerézore nga dhe pérmes Shqipérisé né Evropé pér té mundésuar
pérhapjen e gjeré té njohurive mbi rreziget e migrimit té parregullt;



Vendosja e kontakteve me té gjitha institucionet shtetérore, vendore dhe gendrore dhe krijimi i njé database.
BT. 1Q, ZR

2022-2026

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.2, Projekti 2.2.1

Database i kontaktave i krijuar dhe pérditésuar

Né ményré gé insitucionet té bashkérendojné veprimtarité e tyre né fushén e MD, vendosja e kontakteve dhe krijimi i njé
databaze ka njé réndési té vecanté jo vetém pér shkémbimin e informacioneve, té dhénave, raporteve analitike, eksperiencave,
etj, por té shérbejé pér shmangien e duplikimeve apo mbivendosjen e aktiviteteve qé kéto struktura kryejné.

Fugizimi i sistemit té shkémbimit té informacioneve ndérmjet institucioneve gendrore dhe vendore.
BT, 1Q, ZR

2022-2026

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.2, Projekti 2.2.2

Sistem funksional

Pas identifikimit dhe vendosjes sé kontakteve me té gjitha instititucionet né nivel gendror dhe rajonal do krijohet njé sistem i
garté i shkémbimit té informacioneve statistikore, informacioneve studimore apo zhvillimeve rajonale dhe kombétare
ndérmijet institucioneve gendrore dhe vendore.

Organizimi i takimeve té rregullta informative ndérmjet institucioneve.
BT, IQ, ZR

2022-2026

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.2, Projekti 2.2.3

Numri i takimeve

Pas identifikimit dhe vendosjes sé kontakteve me té gjitha instititucionet né nivel gendror dhe rajonal do krijohet njé sistem
periodik | takimeve, konferencave apo forma té tjera té aktiviteteve informative ndérinstitucionale pér té garantuar
gjithépérfshirjen dhe angazhimin maksimal té aktoréve.



Ndarja e raporteve analitike dhe informative relevante ndérmjet institucioneve vendore dhe gendrore.

BT, 1Q, ZR

2023-2026

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.2, Projekti 2.2.4

Numri i raporteve

Duke gené se pér migracionin dhe diasporén hartohen dokumenta té tipologjive té ndryshme nga té gjitha institucionet qé
ushtrojné veprimtari direkte ose indirekte né kété fushé (studime, raporte analitike, policy paper etj) konsiderohet tepér e

réndésishme ndarja e tyre ndérmjet institucioneve pér té garantuar hartimin e politikave dhe zbatimin e projekteve relevante
dhe gjithépérfshirése.

Koordinimi vertikal dhe horizontal né BT mes strukturave qé operojné né mbéshtetje té migrantéve.

BT

2022-2026

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.2, Projekti 2.2.5

Numri i takimeve

Pér té pasur njé gasje mé sistematike dhe pér t'ju pérgjigjur natyrés shumédimensionale té migracionit dhe diasporés,
kooridinimi i punés vertikal dhe horizontal mes strukturave té BT gé punojné né ményré direkte dhe indirekte né kété fushé
éshté shumé i réndésishém. Pér kété géllim do té organizohen takime periodike mujore mes drejtorive pérkatése té aparatit

gendror dhe institucioneve té varésisg, ku do té analizohen agjendat dhe do té pércaktohen veprimtarité dhe aktivitetet gé do
té realizohen ¢do muaj.

Vendosja e kontakteve dhe krijimi i rrjetit té bashképunétoréve vendor gé operojné né fushén e MD

BT, OSHC, AN

2022-2026

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.3, Projekti 2.3.1

Database i krijuar dhe i pérditésuar

Numri i OSHC-ve, agjencive té angazhuara né ofrimin e shérbimeve ndaj migrantéve, duke pérfshiré informimin,
ndérgjegjésimin, mbrojtjen sociale, punésimin, mirégenien etj, éshté rritur gradualisht dhe tanimé ofron larmishméri. Pér kété
géllim kérkohét njé bashképunim efikas me OSHC-té/agjencité & operojné né ofrimin e shérbimeve ndaj migrantéve,
vecanérisht té atyre gé synojné grupet dhe individét e cenueshém, graté e trafikuara, té rinjté etj. Ky bashképunim do té

realizohet né formén e takimeve, workshopeve, seminareve etj, pér té diskutuar projekte dhe aktivitete té pérbashkéta dhe
pér té rritur ndikimin e ndérhyrjeve dhe iniciativave té pérbashkéta né kété fushé.

Identifikimi dhe krijimi i njé database me projekte qé zhvillohen brenda territorit té BT né fushén e MD



BT, OSHC, AN

2023-2026

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.3, Projekti 2.3.2

Database i krijuar dhe i pérditésuar

Projektet, aktivitetet dhe nismat e parashikuara apo né proces gé do té zhvillohen nga té gjithé aktorét né fushén e MD do té
grumbullohen né njé data base i cili do té shérbejé jo vetém pér informim né shkallé té gjeré dhe trasparencé me publikun dhe
komunitetin e migrantéve té kthyer apo diasporés por do té shérbejé njé si harté orientuese qé potencialet (projektet dhe
asistenca e bashképunétoréve) té kanalizohen né fushat e pambuluara me mbéshtetje. Ky database mund té publikohet né
web-in e ngritur nga SMD.

Organizimi i njé Konference vendore (periodike vjetore) mbi kontributin dhe arritjet e té gjithé aktoréve né fushén e MD.

BT, OSHC, AN

2023-2026

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.3, Projekti 2.3.3

Numri i konferencave

Numri i pjesémarrésve

Njé konferencé vjetore do té organziohet nga BT me té gjithé aktorét e pushtetit gendror (Ministri, Agjenci, Drejtori té varésisé,
Zyra rajonale etj.) si dhe OSHC apo partneré ndérkombétare, ku né fokus té axhendés sé saj do té jené sfidat e migracionit,
geverisja e miré, shkémbimi i njohurive me géllim krijimin e politikave té pérshtatshme dhe té pérbashkéta si dhe ndértimin e

mékanizmave nxités mé né lidhje me migracionin dhe diasporén. Gjithashtu konferenca do té synojé, té adresojé sfidat aktuale
té politikave dhe té ofrojé zgjidhje pér shfrytézim mé té miré té lévizshmérisé njerézore.

Studim mbi nevojat dhe praktikat e mira ndérkombétare pér geverisjen lokale té migracionit.
SMD, OSHC, AN

2025

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.3, Projekti 2.3.4

Studim i hartuar

Duke gené se funksioni i MD éshté njé funksion i ri pér BT, hartimi i njé studimi mbi nevojat dhe praktikat e mira
ndérkombétare pér geverisjen lokale né fushén e migracionit, do té shérbjeé si njé udhérréfyes pér BT né ményré gé té
hartohen projekte dhe politika efektive pér t'u pérballur né té ardhmen me té gjitha sfidat e migracionit

Koordinimi i aktiviteteve ndérmjet organizatave, pér té shmangur duplikimin e mbéshtetjes pér shérbime/projekte té



njéjta dhe adresimi | sakté | nevojés pér bashképunim.
SMD, OSHC, AN

2022-2026

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.3, Projekti 2.3.5

Numri i aktiviteteve té koordinuara

Takimet periodike fizikish dhe virtualisht me té gjitha orgaznizatat gé operojné né fushén e MD né té cilat do té diskutohen

aktivitetet dhe projektet gé do té ndérmarrin palét, né ményré gé té shmanget duplikimi i tyre, shkémbimi i kalendaréve té
aktiviteteve, dhe forcimi i bashképunimit mes tyre pér té organziuar aktivitete/projekte té pébashkéta.

Fugizimi i sistemit té shkémbimit té informacioneve, i urave té bashképunimit me donatoré dhe organizata né nivel vendor.
SMD, OSHC, AN

2023-2026

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.3, Projekti 2.3.6

Numri i aktiviteteve té realizuara

Numri i pjesémarrésve

Aktualisht né Tirané donatoré seriozé si IOM, GIZ, UNDP etj, apo organziata té tjera né nivel vendor po operojné me sukses né
projekte dhe aktivitete me fokus MD. Shkémbimi i informacioneve dhe eksperiencave, ngritja e kapaciteteve dhe forcimi i
bashképunimit me ta do te jené né fokus pér té hartuar politikat e duhura pér migracionin si dhe pér pérmirésimin e
shérbimeve né nivel vendor.

Monitorim dhe vlerésim periodik (1 heré/vit)l zbatimit té projekteve té pérbashkéta dhe asistencé teknike té ofruar nga
organizatat kombétare dhe ndérkombétare.

OSHC, AN

2022-2026

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.3, Projekti 2.3.7

Numri i raporteve té monitorimit

Projektet dhe aktivitetet gé zhvillohen nga BT né bashképunim me OSHC dhe AN kané nevojé pér njé monitorim dhe vlerésim

pér té analizuar pérmbushjen e rezultateve té synuara. Procesi i vlerésimit do té evidentojé projektet dhe praktikat e
suksesshme né fushén MD si dhe nevojén pér pérmirésim nga té dy palét.



TITULLI | PROJEKTIT
STRUKTURA PEGJEGJESE
PERIUDHA E ZBATIMIT
LIDHJA ME PLVMD
INDIKATORET

PERSHKRIMI | PROJEKTITI

Nénshkrimi i marréveshjeve té bashképunimit me Organizata Shoqérore Civile dhe Partneré.
BT, OSHC, AN

2022-2026

Objektivi Strategjik 2, Masa 2.3, Projekti 2.3.8

Numri i marréveshjeve té nénshkruara

Marréveshjet e Bashképunimit me OSHC dhe partnerét ndérkombétaré synojné krijimin e partneritetit ndérmjet paléve pér njé
bashképunim konstruktiv me géllim implementimin e projekteve dhe aktiviteteve té pérbashkéta né fushén e MD.



Ri-integrimi i migrantéve té kthyer éshté procesi i rikthimit té
pérfitimeve dhe shérbimeve qé ata gézonin para emigrimit dhe
pérfshin ri-integrimin e ploté ligjor, politik, kulturor, arsimor, social
dhe ekonomik té tyre.

Nisur nga fakti qé migracioni éshté njé funksion i ri pér geverité
vendore, dhe hartimi i politikave dhe programeve specifike pér ta
kérkon njé vlerésim té situatés aktuale té migracionit né territorin e BT-
sé. Pér kété analizé nevojiten té dhéna té sakta demografike, sociale
dhe ekonomike.

Ngritja e sistemit té mbledhjes, analizimit dhe ndarjes sé té€ dhénave
administrative pér migracionin né nivel vendor né bashképunim me
institucionet gendrore (Ministriné e Brendshme, INSTAT,etj) éshté njé
masé tjetér gé do té ndérmarré BT. Ky sistem do té ofrojé njé
identifikim dhe hartézim té té kthyerve qé jané vendosur né territorin e
BT. Me ngritjen dhe funksonimin e tij do té béhet e mundur koordinimi
dhe ofrimi i shérbimeve té duhura pér kété kategori.

Gjithashtu, midis té kthyerve ka viktima té trafikimit, persona gé
riatdhesohen drejtpérdrejt nga burgjet, persona me sémundje té rénda
infektive, persona té lindur dhe rritur né vendet nga té cilat kthehen,
duke |éné pas histori té ndryshme dhe jeté té téra. Nga ana tjetér né
fokus do té mbahet edhe grupmoshat té cilat kané nevojé pér
shérbime specifike dhe mbéshtetje profesionale. Prandaj, éshté e
nevojshme gé ¢do i kthyer té trajtohet rast pas rasti.

Kjo situaté paraget nevojén pér profilizimin social dhe ekonomik té
personave té rikthyer né ményré gé té béhet mé lehté vlerésimi i

nevojave té tyre dhe té oforhet ndihma e specializuar pér ri-integrimin
e tyre bazuar né nevojat.

Prandaj njé tjetér sfidé e BT éshté ngritja dhe funksionimi i sistemit
té vlerésimit té nevojave té té rikthyerve nga kategorité vulnerabél.
Ky sistem do té ndjeké njé proceduré té mirépércaktuar té studimit
dhe té vlerésimit té situatés rast pas rasti té cdo individi. Né
pérfundim do té hartohet dhe zbatohet plani individual i ri-
integrimit social dhe ekonomik té té kthyerve sipas kategorive
vulnerabél. Ky sistem do té mund té ofrojé shérbimet parésore qé
pérfshin ndihmén pas mbérritjes: asistencé psikosociale, ligjore,
shéndetésore, sigurimi i njé strehe té pérkohshme etj.

Gjithashtu ngritja e sistemit té referimit té rasteve né skemat
sociale dhe ekonomike vendore dhe gendrore do té jeté njé sistem
koordinues dhe referues ndérmjet té gjitha strukturave vendore
dhe gendrore té cilat ofrojné shérbime pér kategorité vulnerabél té
té kthyerve. Strukturat vendore né Bashki do té kené pérgjegjési té
realizojné njé profil té té kthyerve bazuar tek té dhénat e sistemit té
vlerésimit dhe planet individuale té hartuara mé paré. Shérbimet gé
do té ofrohen do té monitorohen sistematikisht nga struktura
pérgjegjése né BT dhe do té ndérmerren masat e nevojshme
pérmirésuese.

Objektivi Strategjik 3 éshté i ndaré né tre masa dhe 19 aktivitetete
apo projekte mbéshtetése, té cilat korrespondojné me rreth 30
indikatoré.



OBJEKTIVI STRATEGJIK 3 REZULTATET

NGRITJA E SISTEMIT TE TE DHENAVE MBI MIGRACIONIN NE NIVEL
VENDOR, VLERESIMIT TE NEVOJAVE DHE REFERIMIT TE RASTEVE TE
TE KTHYERVE NGA GRUPET VULNERABEL

MASAT
3.1.1
3.1 3.1.2
Ngritja e sistemit té
mbledhjes, analizimit
dhe ndarjes sé té
dhénave administrative
pér migracionin né
nivel vendor
3.1.3
314
3.2
Ngritja dhe 3.21

funksionimi i sistemit

PERSHKRIMI |

PROJEKTITI/AKTIVITETIT

Hartimi i njé studimi pér
pérzgjedhjen e metodologjive pér
prodhimin dhe shkémbimin
institucional pér té dhénat
administrative pér té rikthyerit né
nivel vendor

Hartmi dhe miratimi i
marréveshjeve ndérinstitucionale
me MB, INSTAT pér shkémbimin e
té dhénave

Hartimi i njé modeli standard pér
mbledhjen e té dhénave pér
migracionin nga sportelet e
gjendjes civile té 24 NJA.

Rritja e kapaciteteve té personelit
té gjendjes civile né 24 NJA pér
mbledhjen e informacioneve mbi
té kthyerit

Pérpunimi, analizimi dhe publikimi
i té dhénave mbi migracionin né
portalin statistikor
opendata.tirana.al

Vendosja e njé sistemi té
bashképunimit, gjurmimit dhe
referimit té rasteve me Policiné

PERIUDHA

E
LBATIMITT

2022-2023

2023- 2024

2023

2023-2026

2023

v" Ngritja dhe funksionimi i sitémit té té dhénave
demografike pér migrantét né territorin e BT

v" Ngritja dhe funksionimi i sistemit té vlerésimit
té nevojave pér kategorité vulnerabél té té
kthyerve rast pas rasti

v" Ngritja dhe funksionimi i sistemit té referimit
dhe koordinimit né strukturat pérgjegjése né BT
STRUKTURA

KOSTO E

INDIKATORET PERAFERT | PERGJEGJESE | Burimil
S Financimit
(ne leke)
INSTAT
IOM
SMD
- Studimii hartuar 300,000 Donators
OSHC
DPJAL
- Marréveshje té MB Buxheti
nénshkruara 1,000,000 INSTAT
SM
24 NJA
INSTAT
ASPA
- Model i standartizuar IOM Donatoré
- Numri i trajnimeve 600,000 GlZ OSHC
- Numri i té trajnuarve BT
. DPTIIDh
- Numri i treguesve 24 NJA
statistikoré Pa kosto Buxheti
- Rubriké e krijuar
- Numri i takimeve QRM Buxheti
- Numri i rasteve té 25,000,000 PK Donatore
identifikuara nga ky 24 NJVRN



té vlerésimit té Kufitare pér shkémbimin e bashképunim

nevojave té té ri- informacioneve - Marréveshje e nénshkruar
kthyerve nga kategorité
vulnerabél Nénshkrimi i marréveshjeve té

bashképunimit
Hartimi i udhézuesve operacionale QRM
dhe protokollove administrative - Numri i udhézuesve SMD Buxheti
(komponenti gjinor ne fokus) pér 2023 operacionale 2,280,000 DPSHS N

. . .. . Donatoré
vleresimin e nevojave pér ¢do - Numri i protokollove OSHC
grup vulnerabél té té rikthyerve
Hartimi i formularéve dhe - Formularé té standartizuar QRM
formateve té intervistave dhe - Formatet e intervistave té SMD Buxheti
planeve individuale pér ¢do 2023 hartuara 1,700,000 DPSHS chj))r(mai:)lré
kategori vulnerabél - Formate planesh individuala OSHC

té standartizuar
Shkémbim eksperience me QRM
simotrat e QRM né komunat e DPSHS
Kososves, mbl ményrén e 2004-2006 |~ Numriiaktiviteteve 3,000,000 Donatoré
menaxhimit té rasteve dhe - Numri i pjesémarrésve
pérmirésimin e protokolleve
(Kosova rast suksesi)
Rritja e kapaciteteve té personelit ASPA
g€ do t€ punojé me sistemin e 2023-2026 ~ Numriitrajnimeve 18,000,000 oM Donatoré
vlerésimit té nevojave - Numri i té trajnuarve GlZ
DPBNJ

Informim dhe mundésim i pajisjes QRM
”7.e do.kumenta. Ifient|f|k|m|, 2023-2026 = - Numri i pérfituesve Pa kosto Buxheti
vértetime, certifikata apo QRM
dokumenta té tjera té nevojshme
Hartimi dhe zbatimi i planeve QRM
individuale bazuar tek té dhénat e 2023-2026 | Numri i planeve individual Pa kosto Buxheti

vlerésimit té nevojave pér ¢cdo te té hartuar QRM
kthyer nga grupet vulnerabél

Késhillim dhe asistencé pér té QRM
!(thyerm mbl afatet Ilgjg.rg, ' 20232026 Numr! | t(? ke.shllluarve Pa kosto Buxheti
informacionet dhe plotésimin e - Numri i té asistuarve QRM

dokumentave té nevojshme



3.3
Ngritja dhe
funksionimi i sistemit
té referimit té rasteve
nga grupet vulnerabél
né skemat sociale dhe
ekonomike né BT

Késhillim dhe asistencé
psikosociale dhe shéndetésore pér
rastet emergjente (graté
trafikuara, fémijé té mitur,
persona me sémundje té rénda, té
dalé nga burgjet etj)

Vlerésimi periodik i ecurisé sé
planit té rintegrimit deri né
mbylljen e rastit

Hartimi i njé manuali procedurash
(workflow) gé do té ndjekin
strukturat e BT pér rastete
referuara té té kthyerve nga
grupet vulnerabél

Profilizimi i té gjitha rasteve dhe
pérgatitja e skenaréve té
pérfshirjes né skemat sociale dhe
ekonomke vendore

Informimi dhe orientimi i té
kthyerve nga grupet vulnerabél
pér tu pérfshiré né skemat sociale
mé té pérshtatshme bazuar né
nevojat e tyre.

Asistencé pér plotésimin e
dokumentave té nevojshém pér
pérfshirje né skemat sociale

Monitorim dhe vlerésim i sitemit
té referimit dhe koordinimit

2023-2026

2023-2026

2023

2023-2026

2023-2026

2023-2026

2023-2026

Numri i rasteve té trajtuar

- Numri i raporteve té

vlerésimit

Manual i hartuar

- Numri i skedave té

profilizuara

- Numri i té informuarve

Numri i té asistuarve

Numri i raporteve té
monitorimeve dhe
vleresimeve

Pa kosto

Pa kosto

Pa kosto

Pa kosto

Pa kosto

Pa kosto

Pa kosto

QRM

DPSHS

DPSHS
DPBNIJ
DAP

DPSHS
QRM

DPSHS
QRM
24 NJVRN

DPSHS
QRM

DPSHS

Buxheti
QRM

Buxheti

Buxheti

Buxheti

Buxheti

Buxheti

Buxheti



Hartimi i njé studimi pér pérzgjedhjen e metodologjive pér prodhimin e té dhénave administrative pér té ritkthyerit né nivel
vendor

INSTAT, IOM, SMD, DDH, MB

2022-2023

Objektivi Strategjik 3, Masa 3.1, Projekti 3.1.1
Studim i hartuar

Aktualisht té dhénat zyrtare dhe publike pér té gjitha kategorité e migracionit dhe né kohé jané prodhuar nga INSTAT, por kéto
té dhéna nuk kané periodicitet, dhe mbi té gjitha jané gjithmoné né rang kombétar. Si té tilla nuk japin njé tablo té qarté té
situatés sé migrantéve té rikthyer dhe nuk shérbejné pér té hartuar politika apo plane cilésore né nivel vendor. Burimi i
prodhimit té informacionit pér migracionin jané vetém institucionet e nivelit gendror. Pér kété géllim né bashképunim me
INSTAT, IOM si insitucione té suskseshme né mbedhjen dhé pérpunimin statistikor do té hartohet njé studim pér prodhimin e
kétyre té dhénave né rang Bashkie.

Hartmi dhe miratimi i marréveshjeve ndérinstitucionale me Ministrine e Brendshme, INSTAT pér shkémbimin e té dhénave.
DPJAL, MB, INSTAT

2023-2024

Objektivi Strategjik 3, Masa 3.1, Projekti 3.1.2

Marréveshje té nénshkruara

Marréveshjet ndérinsitucionale me MB dh INSTAT do té mundésojné bashképunimin e ndérsjellté pér shkémbimin e
informacionit dhe shkémbimin e piképamjeve dhe pérvojés né ményré gé té lehtésojé zhvillimin e aktiviteteve té pérbashkéta
pér grumbullimin, pérpunimmin dhe analizimin e té dhénave statistikore né fushén e MD.

Hartimi i njé modeli standard pér mbledhjen e té dhénave pér migracionin nga sportelet e GJC té 24 Njésive Administrative.
24 NJA, INSTAT, DPTIIDH, IOM, GIZ, MB

2023

Objektivi Strategjik 3, Masa 3.1, Projekti 3.1.3

Model i standartizuar

Duke gené se sportelet e GJC té 24 NjA jané pikat e shérbimit pér ¢do qytetar shqiptar, shtetas i huaj dhe persona pa shtetési
me vendbanim té péhershém apo té pérkohshém gé regjistrohen si banoré té qytetit té Tiranés, kéto pika mund té shérbjené si
institucione té grumbullimit té té dhénave pér migrantét né nivel vendor. Pér kété géllim BT né bashképunim me INSTAT, GIZ,
IOM do té hartohet njé formular standart me komponenté specifiké pér mbeldhjen e té dhénave: kategori migrantésh, gendér,
grupmosha, gjendja ekonomike sociale, arsyet e levizjeve migratore etj.



Rritja e kapaciteteve té personelit té Gjendjes Civile né 24 NJA pér mbledhjen e informacioneve mbi té kthyerit.

24 NJA, INSTAT, I0OM, GIZ,

2023

Objektivi Strategjik 3, Masa 3.1, Projekti 3.1.3

Numri i trajnimeve

Numri i pjesémarrésve

Né bashképunim me institucione té ngarkuar pér prodhimin e statistikave zyrtare dhe institucione té tjera, publike ose jo, té

cilét nxjerrin statistika té fushave té ndryshme, do té zhvillohen trajnime me stafet e GJC pér té forcuar kapacitetet e tyre né
funksion té grumbullimit sa mé cilésor dhe té sakté té té dhénave pér migrantét e rikthyer né nivel vendor.

Pérpunimi, analizimi dhe publikimi i té dhénave mbi migracionin né portalin statistikor opendata.tirana.al

24 NJA, DPTIIDH

2023-2026

Objektivi Strategjik 3, Masa 3.1, Projekti 3.1.4

Numri i treguesve

Rubriké e krijuar dhe e pérditésuar

Departamenti i té Dhénave né BT do té grumbullojé informacionin e marré nga té gjitha insitucionet qé prodhojné statistika pér
MD, sipas metodologjive qé ata pérdorin, duke krijuar njé bazé té dhénash pasi do t'l publikojé ato né portalin opendata.al.
Publikimi i tyre né portalin opendata.al do ti shérbejé jo vetém BT dhe qytetaréve té saj por edhe té gjithé politikébérésve pér
té marré vendime dhe studiuesve né kryerjen e analizave té ndryshme.

Vendosja e njé sistemi té bashképunimit, gjurmimit dhe referimit té rasteve me Policiné Kufitare pér shkémbimin e
informacioneve

QRM, PK, MB

2023

Objektivi Strategjik 3, Masa 3.2, Projekti 3.2.1

Numri i takimeve

Numri i rasteve té identifikuara

Ky bashképunim do té arrihet ndérmjet, institucioneve qw merren me ¢éshtjet e migracionit dhe rastet e grupeve té
cenueshme pér té ngritur njé sistem efikas té gjurmimit dhe referimit té rasteve né ményré gé ¢do migrant i kthyer té marré
informacionin e duhur dhe shérbimet gé ofron BT pér ta.



Nénshkrimi i marréveshjeve té bashképunimit
QRM, PK, MB

2023

Objektivi Strategjik 3, Masa 3.2, Projekti 3.2.1
Marréveshje e nénshkruar

Pér té zyrtarizuar dhe pércaktuar pérgjegjésité e paléve si dhe pér té pérmbushur géllimin e pérbashkét até té ofrimit té
informacionit dhe shérbimeve ndaj migrantéve, ndérmjet dy insitucioneve do té nénshkruhet njé Marréveshje Bashképunimi

Hartimi i udhézuesve operacionale dhe protokollove administrative pér vlerésimin e nevojave pér ¢do grup vulnerabél té té
rikthyerve.

QRM, SMD ,DPSHS, OSHC, AN

2023

Objektivi Strategjik 3, Masa 3.2, Projekti 3.2.2

Numri i udhézuesve operacionalé

Numri i protokolleve

BT si ofrueset e shérbimeve pérballet me njé varg kufizimesh pér té mbéshtetur né ményré efektive siguriné, mirégenien dhe
integrimin afatgjaté té kategorive mé vulnerabél té migrantéve té rikthyer, duke marré parasysh kompleksitetin dhe larminé e
nevojave té tyre pér ndihmé. Bazuar né pérvojat e kétyre kategorive (gra dhe vajza té trafikuara, té miturit e pashogéruar, té
sapodalé nga burgjet jashté vendit etj) nevojitet hartimi i udhézuesve té cilét do té kryejné vlerésimin e nevojave pér té
garantuar ri-integrim té ploté té tyre dhe protokollet pérkatése.

Hartimi i formuléve dhe formateve té intervistave dhe planeve individuale pér ¢do kategori vulnerabél.

QRM, SMD, DPSHS, OSHC, AN

2023

Objektivi Strategjik 3, Masa 3.2, Projekti 3.2.3

Formularé té standartizuar

Formate intervistash

Formate planesh individuale

Pjesé pérbérése e Udhézuesit Operacional do té jené dhe formularét/formatet e intervistave dhe planet individuale pér ¢do

kategori vulnerabél, té cilét do té shérbejné pér vlerésuar situatén ekonomiko sociale té ¢do individi né ményré qé té hartohet
njé plan individual sipas karakterisitkave specifike té secilit rast té identifikuar, pér té marré shérbimet e nevojshme.



Shkémbim eksperience me simotrat e Qendrés sé Rintegrimit té Migrantéve né komunat e Kososvés, mbi ményrén e
menaxhimit té rasteve dhe pérmirésimin e protokolleve (Kosova rast suksesi).

QRM, SMD, DPSHS

2024-2026

Objektivi Strategjik 3, Masa 3.2, Projekti 3.2.4

Numri i aktiviteteve

Numri i pjesémarrésve

Modeli i ri-integrimit té migrantéve té kthyer éshté njé model suksesi. Kuadri i politikave dhe gasja strategjike, fugizimi dhe
angazhimi i autoriteteve lokale dhe bashképunimi i ngushté me organizata ndérkombétare dhe lokale, biznesin, stafin
akademik dhe komunitetin jané disa nga arsyet e suksesit t& Kosovés né ri-integrimin e migrantéve té kthyer. Peer to peer do
t'u shérbejné zyrtaréve té QRM pér té pérmirésuar dhe forcuar kapacitetet e institucionit dhe ato njerézore pér té zhvilluar
aftésité praktike dhe profesionale.

Rritja e kapaciteteve té personelit gé do té punojé me sistemin e vlerésimit té nevojave.
ASPA, IOM, GIZ, DPBNJ

2023-2026

Objektivi Strategjik 3, Masa 3.2, Projekti 3.2.5

Numri i trajnimeve

Numri i pjesémarrésve

Punonjésit e QRM do té trajnohen mbi modelet e integruara té menaxhimit té rasteve, rolet dhe pérgjegjésité, parimet e
menaxhimit té rasteve dhe bazuar né nevojat pér trajnime.

Informim dhe mundésim i pajisjes me dokumenta identifikimi, vértetime, certifikata apo dokumenta té tjera té nevojshme.
QRM

2023-2026

Objektivi Strategjik 3, Masa 3.2, Projekti 3.2.6

Numri i pérfituesve

Informimi pér t'u pajisur me ID/pasaporté/certifikata apo dokumente té tjera gé ju nevojiten migrantéve té kthyer do té béhet
nga stafi i QRM népérmjet fletéplaosjeve gé jané hartuar pér kété géllim por edhe verbalisht, dhe né varési té rastit do té
asistohen fizikisht nga personeli i QRM prané zyrave pérkatése pér té marré shérbimin gé ju nevojitet.



Hartimi dhe zbatimi i planeve individuale bazuar tek té dhénat e vlerésimit té nevojave pér ¢do té kthyer nga grupet
vulnerabél.

QRM

2023-2026

Objektivi Strategjik 3, Masa 3.2, Projekti 3.2.7

Numri i planeve individual

QRM do té hartojé planet individuale té ri-intégrimit pér cdo individ rast pas rasti dhe bazuar né nevojat specifike. Kéto plane

do té pérfshijné shfrytézimin e té gjitha mundésive pér mbéshtetje gé ofron jo vetém BT por té gjithé aktorét gé ofrojné
shérbime apo mbéshtetje. Suksesi i tyre nénkupton rintegrimin e ploté té kthyerve nga kategorité vulnerabél.

Késhillim dhe asistencé pér té kthyerin mbi afatet ligjore, informacionet dhe plotésimin e dokummentave té nevojshme.
QRM

2023-2026

Objektivi Strategjik 3, Masa 3.2, Projekti 3.2.8

Numri i té késhilluarve

Numri i té asistuaréve

Ndihma juridike duhet té ofrohet pér ¢do rast té regjistruar né gendér dhe té vlerésuar. Takime individuale me secilin pérfitues
pér té plotésuar njé formulari standard i hartuar né pérputhje me ligjin “Pér ndihmén juridike”. Juristi | QRM informon ¢do rast
pér té drejtat e tyre dhe mbéshtetjen me ndihmén e nevojshme juridike parésore (sigurimi i informacionit pér sistemin juridik
té Republikés sé Shqipérisé, té drejtat dhe detyrimet e viktimave, té ofrojé késhilla pér procedurat e ndérmjetésimit dhe
zgjidhje alternative e mosmarréveshjeve, si dhe té ofrojé ndihmé né hartimin e kérkesave/pérfagésimit

para autoriteteve administrative, trajtimi | té& miturve etj).

Késhillim dhe asistencé psikosociale dhe shéndetésore pér rastet emergjente (graté e trafikuara, fémijé té mitur, persona
me sémundje té rénda, té dalé nga burgjet etj)

QRM

2023-2026

Objektivi Strategjik 3, Masa 3.2, Projekti 3.2.9

Numri i rasteve té trajtuara

Té gjitha rastet né QRM duhet té€ mbéshteten me késhillim psikosocial dhe shéndetésor. Seancat e késhillimit duhet té jené
specifike pér ¢do rast né pérputhje me objektivat pércaktojné né planin e tyre individual té riintegrimit. Duhet béré njé
vlerésim i nevojave psikosociale dhe shéndetésore me fokus né ¢éshtjet parésore qé kané nevojé ndérhyrje té€ menjéhershme.



Vlerésimi periodik i ecurisé sé planit té riintegrimit deri né mbylljen e rastit.

QRM

2023-2026

Objektivi Strategjik 3, Masa 3.2, Projekti 3.2.10

Numri i raporteve té vlerésimit

Vlerésimi éshté njé proces kritik dhe ofron informacion pér té kuptuar ndikimin gé kané programet dhe shérbimet specifike né
njé pérfitues. Progresi i béré rast pas rasti, bazuar né nevojat dhe planin pér ri-integrim duhet té monitorohet dhe té vlerésohet

vazhdimisht. Eshté e réndésishme té monitorohen jo vetém planet individuale té ri-integrimit, por edhe cilésia e tyre shérbimet
e ri-integrimit, nga kéndvéshtrimi i viktimave dhe profesionistéve.

Hartimi i njé manuali procedurash (workflow) gé do té ndjekin strukturat e BT pér rastet e referuara té té kthyerve nga
grupet vulnerabél.

DPSHS, DPBNJ, DAP, QRM

2023

Objektivi Strategjik 3, Masa 3.3, Projekti 3.3.1

Manual i hartuar

Do té hartohen Proceduré Standarte Veprimi dhe workflow té cilat do té shérbejné pér té gartésuar procedurat dhe rrugén gé
do té ndjekin ato né strukturat pérgjegjése né BT. Nga ana tjetér ky manual bén mé transparent prodeurat qé ndjek BT si pér
kategorité e pérfshira ashtu edhe pér publikun apo palét e interesuara. Nga ana tjetér ky manual do té jeté né gendér té
pérmirésimeve té vazhdueshme pér té ulur kohen e trajtimit té rasteve dhe reduktuar burokracité.

Profilizimi i té gjitha rasteve dhe pérgatitja e skenaréve té pérfshirjes né skemat sociale dhe ekonomike vendore.

DPSHS, QRM

2023-2026

Objektivi Strategjik 3, Masa 3.3, Projekti 3.3.2

Numri i skedave té profilizuara

Pér ¢do rast té referuar nga QRM, né bazé té vlerésimit té nevojave dhe planit té ri-integrimit, DPSHS duhet té krijojé skedat
individuale té cilat pérveg té dhénave bazé do té pérmbajné edhe skenaré té ndryshém pér pérfshirjen e tyre né njé ose mé
shumé programe té mbéshtetjes sociale (ndihma ekonomike, strehim social, program punésimi apo ndérmjetésimi etj). Kéto

skenaré pérmbajné edhe njé vlerésim té mundésisé sé pérmbushjes sé dokumentacionit té nevojshém pér té pérfituar nga
skemat vendore.



Informimi dhe orientimi i té kthyerve nga grupet vulnerabél pér tu pérfshiré né skemat sociale mé té pérshtatshme bazuar
né nevojat e tyre.

DPSHS, QRM

2023-2026

Objektivi Strategjik 3, Masa 3.3, Projekti 3.3.3

Numri i individéve té informuar

Pas krijimit té skedave té profilizuara, DPSHS informon dhe orineton individét e referuar pér skemat sociale mé té
pérshtatshme vendore, si dhe mbi skenarét e mundéshmém duke evidentuar avanazhet dhe disavantazhet e secilit skenar.

Asistencé pér plotésimin e dokumentave té nevojshém pér pérfshirje né skemat sociale.

DPSHS, QRM

2023-2026

Objektivi Strategjik 3, Masa 3.3, Projekti 3.3.4

Numri i individéve té asistuar

Pas informimit mbi mundésité pér pérfshirjen né skemat sociale mé té pérshtatshme vendore, si dhe mbi skenarét e
mundshmém duke evidentuar avanazhet dhe disavantazhet e secilit skenar, individét e referuar nga QRM asitohen plotésisht

pér plotésimin e dokumentacionit té nevojshém dhe detyrueshém. Pér ta pérgatitet njé liste mé institucionet té cilat Iéshojné
dokumentat e nevojshme dhe jepen informacionet e nevojshme pér sigurimin e tyre online apo face to face.

Monitorim dhe vlerésim i sitemit té referimit dhe koordinimit.

DPSHS

2023-2026

Objektivi Strategjik 3, Masa 3.3, Projekti 3.3.5

Numrii raporteve té monitorimeve dhe vlerésimeve

Sistemi i referimit do té monitorohet periodikisht (njé heré né vit) me qgéllim vlerésimin e ecurisé sé kétij procesi si dhe pér té
vlerésuar performancén e strukturave vendore té cilat jané pérgjegjése pér kété sistem. Numri | rasteve té referuar ne raport
me rastet e ri-integruara plotésisht do jeté njé element i réndésishém i cili do té merret né konsderaté. Pas 3 vieteve té para
duhet té zhvillohet njé proces vlerésimi nga njé pale e treté (agjenci ndérkombétare apo OSHC) pér evidentuar problematikat

dhe mundésité pér pérmirésim. Me interes shihet edhe kryerja e njé anketimi me target grupin pér té marré informacion mbi
opinion gé kané ata lidhur me performnacén e BT apo hallka té ndryshme té procesit.



Progresi drejt ri-integrimit t€ gendrueshém arrihet duke zbatuar
masat e parashikuara né legjislacionin dhe politikat pérkatése, por
gjithashtu duke monitoruar zbatimin e tyre. Monitorimi dhe
vlerésimi i té gjithé procesit té ri-integrimit té géndrueshém éshté
njé qéllim afatgjaté, i cili nuk kufizohet vetém né menaxhimin e
rasteve, por né rolin e té gjithé paléve té interesit té pérfshiré.

Masat e ri-integrimit té qéndrueshém social dhe ekonomik né parim
pérfshijné mbéshtetjen pér migrantét e kthyer né pérfitimin nga ana
e tyre té shérbimeve publike. Bazuar né nevojat e tyre, ata mund té
pérfitojné nga skemat specifike té parashikuara né kuadér té
ndihmés dhe mbéshtetjes pér rikthim té gendrueshém.

Funksionimi i njé sistemi té gendrueshém té ri-integrimit social dhe
ekonomik té migrantéve té rikthyer, me korniza institucionale,
politikat adekuate dhe zbatimi i suksesshém né praktiké do té jené
né fokus té Bashkisé Tirané pérgjaté 5-vjecarit té€ ardhshém.

Pérfitimet dhe ndihma né mbéshtetje té ri-integrimit organizohen
kryesisht si pjesé e shérbimeve vendore dhe né bashképunim dhe
koordinim té ngushté midis strukturave vendore dhe qendrore
pérgjegjése pér mbrojtjen sociale, shéndetit, punésimit, arsimit,
mbéshtetjes sé sipérmarjes, strehimit dhe ofruesve té tjeré té
shérbimeve, né pérputhje me kompetencat e pércaktuara nga
legjislacioni né fuqi.

Né kété kontekst fokusi do té vendoset tek integrimi i gendrueshém
social i migrantéve té cilét plotésojné kushtet pér tu pérfshiré né
skemat e ndihmés dhe mbrojtjes sociale si dhe né programet e

méshtetjes ekonomike. Gjetja dhe zbatimi | projekteve specifike pér
grupe apo kategori té vecanta migratore do té jeté né fokus té
vazhdueshém jo vetém té Bashkisé Tirané por edhe té
bashképunimit té vazhdueshém me agjencité kombétare dhe
ndérkombétare té cilat operojné né kété fushé.

Nga ana tjetér ri-integrimi i gendrueshém ekonomik do té vijojé té
funksionojé si njé katalizator i cili népérmjet mbéshtetjes gé do té
ofrojé do ta shndérrojé kété kategorie nga njé barré sociale né
kontribues té zhvillimit ekonomik. Orientimi i tyre drejt mundésive
pér punésim, mundésive pér trajnime dhe ngritje kapacitetesh,
mbéshtetja financiare pér hapjen e njé biznesi do té jené disa nga
masat qé do té marré BT né funksion té ri-integrimit ekonomik té
migrantéve .

Objektivi Strategjik 4 éshté i ndaré né dy masa dhe 16 aktivitetete
apo projekte mbéshtetése, té cilat korrespondojné me rreth 18
indikatoré.



OBJEKTIVI STRATEGJIK 4 REZULTATET

. v Mbéshtetje dhe pérfshirje né skemat sociale
RI-INTEGRIMI | QENDRUESHEM SOCIAL DHE EKONOMIK | té té rikthyerve
MIGRANTEVE v Ngritje kapaciteteve dhe fugizim ekonomik i té
rikthyerve me potencial ekonomik

PERIUDH KOSTO E STRUKTURA S
AE INDIKATORET PERAFERT | PERGJEGJESE

PROJEKTITI/AKTIVITETIT ZBATIMITT (ne I&k&) Financimit

Hartimi i paketave informative DPSHS

PERSHKRIMI |

lidhur me procedurat dhe
dokumentat e nevojshme pér 2023 - Paketa informative té

41.1 800,000 Donatoré
pérfitimin nga skemat e hartuara OSHC
mbéshtetjes sociale
Informimi dhe késhillimi i té e .. DPSHS .

4.1.2  rikthyerve lidhur me mundesité pér 12023-2026 "Nu.mrl | t€ rikthyerve t& Pa kosto Buxheti

e N . késhilluar
pérfshirjen né skemat sociale
Asistimi i té rikthyerve dhe DPSHS
413 orientimi pér pI.c_>te5|m.|n e ) 20230006 | Numrl i té kthyerve té Pa kosto Buxhet
dokumentave té nevojshme pér asistuar
4.1 futjen e skemat sociale
Ri-integrimii Informim dhe késhillim i té Numr 6 kthverve t DPSHS
qendru.eshem social ité | 414 rikthyerve pér pérfshirjen né 2023-2026 formuar y Pa kosto Buxheti
ri-kthyerve programet e strehimit social
Asistim i té rikthyrve pér plotésimn DPSHS

4.1.5 e"nev?Jshe.n'w te doku.menta"uonlt 2023-2026 N.l.m?n | t& kthyerve g€ kané Pa kosto Buxheti
pér pérgatitjen e dosjeve pér pérfituar
strehim.

Sigurimi i kushteve té banimit DPSHS
népérmjet rinovimit/rindértimit Buxheti

41.6 apo mobilimit bazik té banesave té 2022-2023 | -Numri i pérfituesve 25,000,000 GIZ
té rikthyerve
Punésimi sezonal i té rikthyerve né DPSHS Buxheti

4.1.7 strukturat e BT (Cash for Work) 2022-2023 - Numrii pérfituesve 50,000,000 Donatore



4.2

Ri-integrimi i
gendrueshém ekonomik
i té ri-kthyerve

Pérfshirja e té rikthyerve né
kalendarét e aktivitete sociale,
kulturore dhe rekreative gé
organizon BT

Vendosja e komunikimit dhe
shkémbimet e informacioneve me
Sportelet e Migracionit, ZRP, AKPA
etj

Pérgatitja e paketés informuese
mbi procedurat dhe regjistrimin si
punékérkues si dhe orientim pér
mundésité pér punésim

Pérfshirja e té rikthyerve né
database dhe skemén e
ndérmjetésimit né punésim té BT

Profilizim dhe késhillim pér karrieré
té kategorive té rinj dhe té rritur té
migrantéve

Organizimi dhe zhvillimi i
trajnimeve pér rritjen e
kapaciteteve té té rikthyerve né
hartimin e planeve té bizneseve
pér start-up

Krijimi i granteve pér mbéshtetjen
financiare té planeve té biznesit té
té rikthyrve.

Késhillimi i té kthyerve fermeré né
NJA rurale té BT

Mbéshtetje financiare pér té
rikthyerit né fushén e agrobiznesit

2022-2026

2023

2023

2023-2026

2023- 2026

2023-2026

2023-2026

2023-2026

2023-2026

Numri i aktiviteteve
Numri i pjesémarrésve

Numri i takimeve

Paketé informuese

Numri i té regjistruarve

Numri i té késhilluarve

Numri i té trajnuarve
Numri i trajnimeve

Numri i pérfituesve

Numri i té késhilluarve

Numri i pérfituesve

20,000,000

Pa kosto

800,000

Pa kosto

Pa kosto

1,200,000

36,000,000

Pa kosto

60,000,000

DPPQ
DPSHS
QRM

BT
AKPA
ZRP
SM

QRM
DPSHS

DNP

DNP
ZK

DPSHS
DZHEU

DZHEU

DZHER

DZHER

Buxheti
OSHC
Donatoré

Buxheti

Buxheti
Donatoré

Buxheti

Buxheti

Buxheti
Donatoré

Buxheti

Buxheti

Buxheti



Hartimi i paketave informative lidhur me procedurat dhe dokumentat e nevojshme pér pérfitimin nga skemat e mbéshtetjes
sociale

DPSHS

2023

Objektivi Strategjik 4, Masa 4.1, Projekti 4.1.1

Paketa informative té hartuara

Do té hartohen paketa informative té vecanta lidhur me procedurén gé duhet ndjekur pér plotésimin e dokumentacionit,

institucionet gé léshojné dokumentat, afatet ligjore, kostot si dhe kriteret qé duhet té pérmbushen pér tu pérfshiré né skemat
e mbrojtjes sociale vendore

Informimi dhe késhillimi i té rikthyerve lidhur me mundésité pér pérfshirjen né skemat sociale

DPSHS

2023-2026

Objektivi Strategjik 4, Masa 4.1, Projekti 4.1.2

Numri i té rikthyerve té késhilluar dhe informuar

Strukturat vendore do té informojné dhe késhillojné té rikthyerit lidhur me mundésité dhe potncialet qé ata kané pér tu

pérfshiré né skemat dhe programet e mbrojtjes sociale duke i orientuar drejt skemés mé té pérshtatshme pér té grantuar njé
ri-integrim té gendrueshém social dhe ekonomik.

Asistimi i té rikthyerve dhe orientimi pér plotésimin e dokumentave té nevojshme pér futjen né skemat sociale.

DPSHS

2023-2026

Objektivi Strategjik 4, Masa 4.1, Projekti 4.1.3

Numri i té asituarve

Pas informimit mbi mundésité pér pérfshirjen né skemat sociale mé té pérshtatshme vendore, si dhe mbi skenarét e
mundéshmém duke evidentuar avanazhet dhe disavantazhet e secilit skenar, individét asitohen plotésisht pér plotésimin e

dokumentacionit té nevojshém dhe detyrueshém. Pér ta pérgatitet njé liste mé institucionet té cilat Iéshojné dokumentat e
nevojshme dhe jepen informacionet e nevojshme pér sigurimin e tyre (online apo face to face)



Informim dhe késhillim i té rikthyerve pér pérfshirjen né programet e strehimit social.

DPSHS

2023-2026

Objektivi Strategjik 4, Masa 4.1, Projekti 4.1.4

Numri i té informuarve dhe késhilluarve

Strehimi social éshté njé funksion qé ushtrohet nga BT népérmjet disa programeve sociale (bonus strehimi, kredia e bute,
banesat sociale etj. Secili nga programet ka kriteret e tij dhe dokumentacionin pérkatés. Né varési té nevojave dhe mundésive

ekonomike gé kané té rikthyerit ata késhillohen rast pas rasti pér tu pérfshiré né programin e pérshtatshém dhe té
pérballueshém.

Asistimi i té rikthyerve dhe orientimi pér plotésimin e dokumentacionit té nevojshme pér strehimin social.
DPSHS

2023-2026

Objektivi Strategjik 4, Masa 4.1, Projekti 4.1.5

Numri i té kthyerve qé kané pérfituar

Pas informimit mbi mundésité pér pérfshirjen né programet e strehimit social, individét asistohen né plotésimi e dokumentave
té nevojshém dhe né cdo hap té procesit deri né pérfshirjen pérfundimtare né kéto programe

Sigurimi i kushteve té banimit népérmjet rinovimit/rindértimit apo mobilimit bazik té banesave té té rikthyerve.
QRM, GIzZ

2022-2026

Objektivi Strategjik 4, Masa 4.1, Projekti 4.1.6

Numri i pérfituesve nga ky projekt

Ky projekt do té zhvillohet né bashképunim me QRM dhe Donatoré dhe do té synojé mbéshtetjen e familjeve té té rikthyervé
me sigurimin e kushteve té banimit (rinovim apo rindértim) si dhe me mobilimin bazik té banesave té tyre



Punésimi sezonal | té rikthyrve né strukturat e BT (Cash for work)

DPSHS, GlzZ

2022-2023

Objektivi Strategjik 4, Masa 4.1, Projekti 4.1.7

Numri i pérfituesve nga ky projekt

Ndérhyrjet Cash for Work (CFW) jané iniciativa té njohura né thelb té Programuesve té Mbrojtjes Sociale, ku grupet vulnerabél
dhe kategorité e tjera, jané né gjendje té fitojné shpejt para népérmjet punésimit sezonal. Ato ofrojné punésim pér punétorét e
pakualifikuar dhe gjysmé té kualifikuar né projekte intensive té punés dhe zakonisht jané me kohézgjatje té kufizuar dhe
plotésojné nevojén pér komunitetet lokale,

Né bashképunim me donatoré me ané té kétij projekti BT do t'u japé mundésiné e punésimit sezonal Népérmjet késaj nisme,
Bashkia e Tiranés synon té punésojé deri né 350 individé né mesin e popullatave té rrezikuara lokale si persona né véshtirési
ekonomike, gra, té papuné afatgjaté, emigranté té kthyer etj, té cilét do té jené né gjendje té mbéshtesin familjet e tyre, pér té
pérmbushur nevojat e tyre, té pérmirésojné standardet e tyre té jetesés dhe té kontribuojné né vetébesimin e tyre ekonomik
afatshkurtér dhe afatmesém dhe gjithashtu té kontribuojné né pérmirésimin e infrastrukturés publike pér té mirén e té gjithé
komunitetit lokal.

Pérfshirja e té rikthyerve né kalendarét e aktiviteteve sociale (gender, diskriminim, trafikim), kulturore dhe rekreative qé
organizon BT

DPSHS, GlzZ, DPPQ, QRM, SMD

2022-2026

Objektivi Strategjik 4, Masa 4.1, Projekti 4.1.8

Numri i aktiviteteve

NUmri i pjesemarrésve

Bashkia e Tiranés harton periodikisht ¢do vit kalendarét e aktiviteteve sociale kulturore dhe rekreative. Pérfshirja e té
rikthyerve né kéto aktivitete si dhe organizimi dhe zhvillimi i aktiviteteve tematike me fokus migrantét do té jeté né fokus té
punés sé BT né 5 vitet e ardhshmé.



Vendosja e komunikimit dhe shkémbimet e informacioneve me Sportelet e Migracionit, Zyra Rajonale e Punésimit, Agjencia
Kombétare e Punésimit dhe Aftésive et;j.

BT, AKPA, ZRP,SM

2023

Objektivi Strategjik 4, Masa 4.2, Projekti 4.2.1

Numri i takimeve

Duke gene se ka njé séré insitutcionesh dhe zyrash né nivel rajonal té cilat kané eksperiencé me mbéshtejen dhe ofrimin e
mundésive pér punésim pér té rikthyerit, vendosja e kontakteve, kryerja e takimeve informuese, shkémbimi | informacionit dhe
eksperiencave éshté hapi i paré pér té garantuar bashképunimin ndérinstitucional dhe pérpjekje té pérbashkéta pér punésimin
e té rikthyerve.

Pérgatitja e paketés informuese mbi procedurat dhe regjistrimin si punékérkues si dhe orientim pér mundésité pér punésim
QRM, DPSHS

2023

Objektivi Strategjik 4, Masa 4.2, Projekti 4.2.2

Paketé informuese e hartuar

Pér ti ardhur né ndihmé migrantéve do té hartohet njé paketé informative me procedurat dhe dokumentacionin e nevojshém
pér regjistrimin si punékérkues si dhe skenarét e mundshém pér punésim. Pjesé e paketés do té jené dhe orientimi dhe
hartézimi i informacioneve me institucionet né nivel gendror dhe vendor gé ofrojné kurse profesionale pér ngritjen e
kapaciteteve.

Pérfshirja e té rikthyerve né database dhe né skemén e ndérmjetésimit né punésim té Bashkisé Tirané.

DNP

2023-2026

Objektivi Strategjik 4, Masa 4.2, Projekti 4.2.3

Numri i té regjistruarve

Né Bashkiné e Tiranés tashmé éshté ngritur njé sistem i regjistrimit dhe ndérmjetésimit té punékérkuesve. Gjithashtu
pérditésohet edhe sistemi i ofertave nga sektori privat pér vende puné po ashtu edhe nga institucionet shtetérore. Regjistrimi
né kété database i té rikthyerve do jeté njé kategori gé do té prioritizohet pér tu ndérmjetésuar dhe pér té kryer té gjitha

procedurat e nevojshme deri né punésim. Kategoria qé do té marré vémendje jané graté e trafikuara, té rinjté, grupe
vulnerabél té té kthyerve et;.



Profilizim dhe késhillim pér karrieré té kategorive té rinj dhe té rritur té migrantéve.
DNP, ZK

2023

Objektivi Strategjik 4, Masa 4.2, Projekti 4.2.4

Numri i té késhilluarve

Zyra e Késhillimit té Karrierés né Bashkiné Tirané ka pér mision té ofrojé informacion té pavarur lidhur me arsimimin, formimin
dhe planifikimin e zhvillimin e karrierés. Népérmjet informacionit dhe shérbimeve té késhillimit zyra do té ofrojé pér té rinjté
dhe té rriturit e njé hapésiré té sigurt pér té ndihmuar né planifikimin dhe zhvillimin e karrierés.

Organizimi dhe zhvillimi i trajnimeve pér rritjen e kapaciteteve té té rikthyerve né hartimin e planeve té bizneseve pér start-

up

DPSHS, DZHEU

2023-2026

Objektivi Strategjik 4, Masa 4.2, Projekti 4.2.5

Numri i trajnimeve

Numri i té trajnuarve

Do té organizohen seanca trajnimi, si njé hapésiré zhvillimi, komunikimi dhe shkémbimi té njohurive, pér t& mbéshtetur
zhvillimin ekonomik dhe fugizimin e sipérmarrésve té rinj dhe ekzistues né zhvillimin e ideve té tyre dhe transformimit né
biznese fitimprurése dhe té géndrueshme. Népérmjet kétij projekti, té rinj studenté, biznese té vogla aktuale té kthyer nga
emigracioni, do t'ju ofrohet mundésia té pérfitojné njé paketé té ploté teknike né trajnim, késhillim si edhe né hartimin dhe
zhvillimin e njé BiznesPlani té suksesshém, dhe aksesin né skemat financiare té Grantit té Bashkisé Tirané dhe insitucioneve té
tjera.

Krijimi i granteve pér mbéshtetjen financiare té planeve té biznesit té té rikthyrve.
DPSHS, DZHEU

2023-2026
Objektivi Strategjik 4, Masa 4.2, Projekti 4.2.6

Numri i pérfituesve

Synohet motivimi i kategorive té vecanta té migrantéve (té rikthyerit nga migracioni, studenté té rikthyer, gra viktima té
trafikimit, té huaj me leje géndrimi né Tirané etj.) té cilét kané njé ide biznesi dhe déshirojné té béhen sipérmarrés té rinj.
Népérmjet kétij projekti, kategorive té grupeve té migrantéve do t'u u ofrohet mundésia té pérfitojné njé paketé té ploté
teknike né trajnim, késhillim si edhe né hartimin dhe zhvillimin e njé BiznesPlani té suksesshém, si dhe mbéshtetje financiare
me grant.



TITULLI | PROJEKTIT
STRUKTURA PEGJEGJESE
PERIUDHA E ZBATIMIT
LIDHJA ME PLVMD
INDIKATORET

PERSHKRIMI | PROJEKTITI

TITULLI | PROJEKTIT
STRUKTURA PEGJEGJESE
PERIUDHA E ZBATIMIT
LIDHJA ME PLVMD
INDIKATORET

PERSHKRIMI | PROJEKTITI

Késhillimi i té kthyerve fermeré né NJA rurale té BT

DZHER

2023-2026

Objektivi Strategjik 4, Masa 4.2, Projekti 4.2.7

Numri i té késhilluarve

Sektori i Shérbimit Keshillimor prané DZHER népérmjet trajnimeve qé do té zhvillojné do té késhillojné fermerét e rikthyer nga
emigracioni pér problemet e ndryshme gé ata kanég, praktikat e mira bujgésore, protokollet e mbrojtjes sé produkteve, dhe sesi
té bashképunojné dhe té organizohen me njéri tjetrin né té ashtuquajturat “kooperativa" (shoqéri/shoqata/organizata) té
fermeréve, si e vetmja rrugé pér té kaluar nga faza e zhvillimit ekstensiv né até té zhvillimit intensiv, ku fermeri té prodhojé jo
vetém pér konsum familjar, por dhe pér treg.

Mbaéshtetje financiare pér té rikthyerit né fushén e agrobiznesit
DZHER

2023-2026

Objektivi Strategjik 4, Masa 4.2, Projekti 4.2.8

Numri i pérfituesve

Kjo skemé financiare do té mbéshtesé inicativat e te kthyerve né zonat rurale né fushén e agrobiznesit. Do té mbéshteten
fermerét qé kultivojné bimét mjekésore, mbéshtetje pér fermat organike, bletari, pjaisje dhe makineri bujgésore et;.



Diaspora tashmé konsiderohet si njé faktor tepér i réndésishém qgé
nxit zhvillimin e politikave shtetérore pér pérfshirjen dhe kontributin e
komuniteteve shqgiptare jashté vendit né zhvillimin socio-ekonomik
dhe politik té vendit. Ajo konsiderohet njé vleré e shtuar e shoqérisé
shqiptare dhe ushtron né ményré direkte dhe indirekte ndikimin e saj
né fusha té tilla si krijimi i biznesit, lidhjet tregtare, investimet,
remitancat, garkullimi i aftésive, shkémbimi i pérvojave dhe madje ka
ndikim edhe né kulturén familiar dhe sociale.

Nga ana tjetér organizmat e krijuar nga diaspora né vendet pritése
jané mekanizma qe forcojné lidhjet e shqiptaréve kudo gé ndodhen
me njéri-tjetrin dhe sigurojné trashégiminé e vlerave kulturore dhe
historike né brezat e ardhshém.

Qeveria Qendrore tashmé ka krijuar njé séré institucionesh né
funksion té forcimit té marrédhénieve dhe bashképunimit me
diasporén, té cilat kané véndosur kontakte me rrjete diaspore kudo
népér boté dhe zhvillojné aktivitete tematike té ndryshme.

Qeverité vendore edhe pse kané njé funksion informues dhe
bashkérendues pérsa i pérket diasporés ndeshen me problemin e
identifikimit té anétaréve té diasporés gé kané lidhje me qytetin e
lindjes. Pavarésisht késaj Bashkia e Tiranés, ka wvullnetin dhe
potencialin e duhur gé té dizenjojé linjat e saj té bashképunimit me
diasporén si dhe té gjejé mékanizmat e duhur pér térhequr
vémendjen dhe kapacitetet e saj né funksion té forcimit té lidhjeve
dhe shkémbimit té pérvojave, aftésive dhe praktikave té mira, me
imapkt né zhvillimin social ekonomik lokal.

Masa kryesore qé do té zbatohet gjaté 5 vjecarit té& ardhshém lidhur
me komunitetin e diasporés éshté vendosja e kontakteve, nénshkrimi
| marrévéshjeve té té binjakézimit me struktura vendore né rajon
edhe mé gjeré. Qéllimi éshté zhvillimi i aktiviteteve té pérbéashkéta
me simotrat gé kané komunitet té madh té diasporés shqiptare. Nga
ana tjetér promovimi i vlerave kulturore, kulinaristike, artistike,
historike do té jeté né fokus té aktiviteteve qé do té zhvillohen né
bashképunim edhe me organizatat kombétare dhe ndérkombétare qé
veprojné né fushén e diasporés.

Njé vémndje e vec¢anté do ti kushtohet transferimit té njohurive nga
diaspora né fushén e zhvillimit rural, ku népérmjet projekteve
specifike do té rriten kapacitetet e fermeréve lokale dhe do té
promovohen produktet tipike vendase (tironse) si dhe do té shtyhet
edhe mé larg duke mundésuar zhvillime biznesi dypaléshe dhe
mundési pér zgjerimin e tregut té bizneseve ekzistuese.

Potenciali financiar i diasporés do té orientohet drejt investimeve
transparente dhe té pérbashkéta me Bashkiné e Tiranés pér
pérmirésimin e infrastrukturés publike vendore né pérfitim té
komunitetit lokal.

Objektivi Strategjik 5 éshté i ndaré né dy masa dhe 11 aktivitetete
apo projekte mbéshtetése, té cilat korrespondojné me rreth 17
indikatoré.



OBJEKTIVI STRATEGJIK 5 REZULTATET

v Sistem i krijuar dhe funksional pér mbajtjen e
B . komunikimit té vazhdueshém dhe forcimin e
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vendase) népérmjet njé katalogu tregtuara



5.2

Nxitja e organizimeve dhe
aktiviteteve brenda dhe

jashté vendit.

digital (e-commerce)

Inkurajimi i shogatave

té diasporés pér nxitjen e
zhvillimit lokal népérmjet
mbledhjes vullnetare té
donacioneve nga anétarét pér té
financuar projekte té ndryshme
né gytetin apo fshatin e tyre.

Pérfshirja e Disaporés né
transferimin e njohurive
bujgésore tek fermerét lokalé.

Aktivitet vjetor “Club de chef” pér
promovimin e shefave té kuzhinés
shqiptaré vendas dhe nga
diaspora

Koordinimi dhe organizimi i
takimeve dhe aktiviteteve “Dita e
Tiranés” (17 Néntor) né vendet
pritése té komuniteteve shqiptare
né diasporé mbi bazén e njé
programi vjetor

Promovimi i rasteve té
personaliteteve té suksesshme té
diasporés dhe dhénia e titullit nga
Kryetari “Krenaria e Tiranés”

Programi 3x1, Skemé financimi
pérmes sé cilés ¢do leké i
grumbulluar nga diaspora
trefishohet nga buxheti i BT né
funksion té pérmirésimit té
infrastrukturés publike vendore
(rrugé, shkolla, cerdhe, kopshte,
kénde lojrash, biblioteka etj.)
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Krijimi i regjistrit té rrjeteve sipas tipologjisé sé Diasporés dhe vendosja e kontakteve me ta.

SMD, AKD, Komunitetet e Diasporés

2022-2026

Objektivi Strategjik 5, Masa 5.1, Projekti 5.1.1

Regjistér i krijuar i pérditésuar

Né bashképunim me institucionet gendrore dhe shoqgatat gé operojné né fushén e diasporés do té krijohet njé data base i
diasporés shqiptare kudo né boté dhe kryesisht me diasporén lokale sipas tipologjisé (mjeké, sipérmarrés, aritsté etj.) Pas
krijimit té saj do té kontaktohen elektronikisht (email, takime virtuale) apo dhe telefonikisht anétarét e saj si dhe shoqatat e

diasporés, ku do té informohen mbi shérbimet e reja lokale né fushén e diasporés pér té ngritur ura bashképunimi né té
ardhmen.

Zgjerimi i bashképunimeve dhe binjakézimeve me Bashkité simotra pér té koordinuar aktivitete té pérbashkéta me fokus
diasporén

SMD, DPMPJ

2022-2026

Objektivi Strategjik 5, Masa 5.1, Projekti 5.1.2

Numri i binjakézimeve

Binjakézimet me Bashkité e tjera né rajon dhe vecanérisht me ato vende ku ka mé shumé shqiptaré do té synojné ndértimin e
urave té bashképunimit népérmjet aktiviteteve té pérbashkéta pér té zhvilluar veprimtari qé promovojné karakteristika té
pérbashkéta tradicionale (muziké, gjuhé, folklor), aktivitete té pérbashkéta kulturore (festival, ekspozita etj.), shkémbime té
ndérsjellta né té gjitha fushat gé prekin diasporén shqiptare.

Organizimi i aktiviteteve tematike me rrjetet, grupet dhe shogata té veganta té diasporés né bazé té interesave,
profesioneve té pérbashkéta, apo vendndodhjes gjeografike.

SMD, OSHC, Komunitetet e Diasporés

2022-2026

Objektivi Strategjik 5, Masa 5.1, Projekti 5.1.3

Numri i aktivteteve

Numri i pjesémarrésve

Aktivtetet tematike me grupet e diapsorés do té synojné shfrytézimin e potencialeve gé mbart diaspora shgiptare né
transferimin e njohurive, dijeve dhe ekpseriencave nga profesionisté té sukseshém té saj né fusha té ndyshme pér té ngritur

ura bashképunimi me insitucionet akademike, shkencore, kulturore, artistike, sektorin privat, té rinjté etj, né ményré gé té
zhvillojné iniciativa dhe projekte té pérbashkéta né té ardhmen.



Hartimi dhe publikimi i njé pakete informuese pér legjislacionin shqgiptar né fushén e investimeve si dhe mbi mundésité e
investimit né qytetin e Tiranés “Invest in Tirana”

SMD, AIDA, DZLEIHD, DZHEU, DZHER

2022

Objektivi Strategjik 5, Masa 5.1, Projekti 5.1.4

Paketé e hartuar dhe publikuar

Né bashképunim me AIDA do té hartohet njé paketé informuese dhe promovuese (broshuré) "Invest in Tirana" pér investitorét
potencialé nga diaspora shqiptare, e cila do té pérmbajé fakte dhe shifra pér ekonomine e gytetit, sektorét potencialé pér té
investuar né Tirané, kuadrin ligjor pér investimet e huaja, projektet strategjike té Bashkisé Tirané dhe arsyet kryesore pse té
investosh né Tirané. Po késhtu né kété paketé do té béhet dhe njé promovim i turizmit té qytetit, si dhe mund té prezantohen
histori suksesi té migrantéve té kthyer apo té anétaréve té diasporés té cilét kané investuar né sektoré té ndryshém né Tirané..
Kjo broshuré do té publikohet né web-et dhe platformat e ngritura pér MD si dhe do té shpérndahet né panaire, ekspozita dhe
aktivitete té ndryshme me karakter ekonomik.

Promovimi dhe tregtimi né komunitetin e Diasporés dhe mé gjeré i produkteve tipike té qytetit té Tiranés (shporta e
produkteve vendase) népérmjet njé katalogu digital (e-commerce).

SMD, Dhomat e Tregtisé, Sektori Privat

2023-2026

Objektivi Strategjik 5, Masa 5.2, Projekti 5.2.1

Katalog i krijuar dhe publikuar

Numri i vizitorésve

Numri i shportave té tregtuara

Do té krijohet njé katalog digjital e-comerce me produkte autentike dhe unike té qytetit té Tiranés né té cilin do té pérshkruhet
secili prej tyre, ményra e prodhimit, historiku pse ky produkt éshté autentik "Made in Tirana", té dhéna mbi kompaniné gé e
prodhon dhe tregton, ¢mimi etj. Katalogu do ti shérbejé jo vetém promovimit té markés sé vendit, vlerave té produkteve
vendase, por edhe fugizimit té bizneseve vendase, rritjen e mundésive té tyre pér eksport dhe konkurrimin né tregjet e huaja.



Inkurajimi i shoqatave té diasporés pér nxitjen e zhvillimit lokal népérmjet mbledhjes vullnetare té donacioneve nga
anétarét pér té financuar projekte té ndryshme né qytetin apo fshatin e tyre.

SMD

2023-2026

Objektivi Strategjik 5, Masa 5.2, Projekti 5.2.2

Numri i aktiviteteve inkurajuese

Numri i projekteve té financuara

Me géllim nxjtjen dhe inkurajimin e diasporés né financimin e projekteve té ndyshme né vendin e tyre té origjinés, organizimi |
kétyre aktivteteve do té synojé forcimin e marrédhénieve me pushtetin lokal pér té rritur besueshmériné e diapsorés ndaj
insitucioneve né ményré gé ata té investojné né sektoré té ndryshém.

Pérfshrija e Disaporés né transferimin e njohurive bujgésore tek fermerét lokalé.

SMD, DZHER

2023-2026

Objektivi Strategjik 5, Masa 5.2, Projekti 5.2.3

Numri i fermeréve té asistuar

Organzimi i aktiviteteve té tilla do té jené té dobishme pér fermerét lokalé jo vetém né aspektin e njohurive teknike gé ata do

té fitojné por dhe pér té ndértuar marrédhénie, ura komunikimi dhe bashképunimi me anétarét dhe rrjetet e diapsorés pér té
iniciuar projekte té pérbashékta zhvillimore né fushén e bujgésisé.

Aktivitet vjetor “Club de chef” pér promovimin e shefave té kuzhinés shqiptaré vendas dhe nga Diaspora.

SMD, OSHC

2023-2026

Objektivi Strategjik 5, Masa 5.2, Projekti 5.2.4

Numri i pjesémarrésve

Numri i aktiviteteve

Organizimi i aktiviteteve té kulinarisé me profesionistét e késaj fushe do té mbledhé sé bashku shefa té kuzhinés té rikthyer nga
emigracioni, té atyre vendas dhe nga diaspora. Kéto aktivitete do té synojné shkémbimin e eksperiencave, transferimin e
njohurive si dhe promovimin e kuzhinés tradicionale tiranase néprmjet shpalosjes se recetave té vjetra autentike té sjella né
ditét e sotme né ményré moderne.



Koordinimi dhe organizimi i takimeve dhe aktiviteteve “Dita e Tiranés” (17 Néntor) né vendet pritése té€ komuniteteve
shgiptare né diasporé mbi bazén e njé programi vjetor.

SMD, Komunitete dhe Shoqatat e Disaporés

2022-2026

Objektivi Strategjik 5, Masa 5.2, Projekti 5.2.5

Numri i pjesémarrésve

Numri i aktiviteteve

Dita e Tiranés do té jeté njé dité aktivitetesh kujtimore me diasporén né Bashkitw Simotra me té cilat BT ka lidhur marréveshje,
por edhe me shogatat dhe organizimet e diasporés.

Promovimi i rasteve té personaliteteve té suksesshme té diasporés dhe dhénia e titullit nga Kryetari “Krenaria e Tiranés”.
SMD, DPJMP

2022-2026

Objektivi Strategjik 5, Masa 5.2, Projekti 5.2.6

Numri i aktiviteteve pér dhénien e Titullit

Pér té pérzgjedhur personalitete té suksesshme té té gjitha fushave (shkencé, art, sport, kulturé etj.) nga anétaré té diasporés
té cilét vendin e origjinés kané Tiranén apo kané kontribuar né promovimin e gytetit né vendet ku ata jetojné, do té ngrihet njé
juri né té cilén do té marrin pjesé personalitete té fushave pérkatése né Shqipéri dhe anétaré té shoqgatave té diasporés. Né njé
event té organizuar ¢do vit pér kété géllim Kryetari i BT do té japé titullin Krenaria e Tiranés shogéruar me njé ¢mim simbolik
(souvenir, kupé etj).

Programi 3x1, Skemé financimi pérmes sé cilés ¢do leké i grumbulluar nga Diaspora trefishohet nga buxheti i Bashkisé
Tirané né funksion té pérmirésimit té infrastrukturés publike vendore (rrugé, shkolla, cerdhe, kopshte, kénde lojrash,
biblioteka etj).

SMD, DPPP, DPPB

2023-2026

Objektivi Strategjik 5, Masa 5.2, Projekti 5.2.7

Numri i projekteve té financuar bashkérisht

Programi 3x1 synon krijimin e njé fondi té pérbashkét ndérmjet diasporés shqgiptare dhe BT pér té financuar projekte
infrastrukturore né vendin e tyre té origjinés (qytet, lagje, fshat). Shoqgatat, anétarét e diasporés do ti paragesin BT projekt ide
pér pérmirésimin e infrastrukurés publike (rrugé, shkolla, cerdhe, kopshte, kénde lojrash etj.) dhe fondin pérkatés gé ata
déshirojné té investojné. BT pérgjaté hartimit té buxhetit afatmesém do té marré né konsideraté mundésiné e trefishimit té
kétij fondi. Pér té béré transparent procesin e menaxhimit té fondit do té ngrihet njé bord i pérbashkét me anétarét e
diasporés.






Sistemi i raportimit dhe monitorimit té PLVMD-sé kérkon pérpjekje té
pérkushtuara, ekspertizé, aftési, vlerésim dhe manaxhim té miré. Ky
proces konsiderohet si njé nga mé té réndésishmit gjaté periudhés sé
zbatimit té kétij plani, pasi shmang devijimet nga pérmbushja e
objektivave té parashikuara.

Me qéllim gé té sigurohet monitorim dhe raportim cilésor dhe i
dobishém, éshté e nevojshme qé té pércaktohet sa mé poshté vijon:

- Procesi i garté i raportimit dhe i monitorimit me pérgjegjésité
dhe kalendarin;

- Modelet dhe instrumentet qé do té pérdoren pér monitorimin

- Strukturat kryesore dhe pjesémarrése né procesin e monitorimit.

éshté i nevojshém pér té
informuar té gjithé aktorét pér pérgjegjésité e tyre dhe pér t'u
mundésuar atyre gé té pérgatiten pér té gjitha angazhimet duke u
bazuar né njé kalendar té pércaktuar mé paré. Pércaktimi i tipologjisé sé
informacionit qé do té prodhohet dhe raportohet, si dhe identifikimi |
strukturave dhe pérgjegjésive gé ato kané pérgjaté procesit té
monitorimit garanton sukses.

pér rrjetin e komunikimit
mes strukturave dhe pér té garantuar se paragitja e informacionit éshté
e pajtueshme dhe e lehté pér t'u konsoliduar. Modelet duhet té jené té
pérgatitura né ményré té tillé qé té jené té lexueshme pér té gjithé
pjesémarrésit. Pérve¢c modeleve pér elementé si masat do té jené té
nevojshme edhe sgarimet, sidomos né rastet kur vérehen vonesa apo
mangeési pér té detajuar elementét gé sjellin devijime serioze.

Informacioni i prodhuar pérmes sistemeve té monitorimit dhe té
raportimit jo vetém garanton njé njé tablo té qarté té ecuirisé sé
zbatimit té PLVMD-sé por mund té pérdoret brenda BT-sé pér té€ marré
vendime si dhe jashté saj pér té siguruar transparencé pér publikun e
meé gjeré.

. Agjentét Zbatues dhe Raportues (AZR), do té
jené edhe strukturat pérgjegjése pér zbatimin dhe raportimin e
indikatoréve té PLVMD-sé, ndérsa Agjenti Monitorues (AM) do té jeté
njé strukturé pérgjegjése e cila do té kryejé monitorimin dhe do té
pérgatisé raportet periodike pérkatése

Duhen pérpjekje dhe aftési pér té prodhuar informacion raportimi té
miré té bazuar né analiza dhe té mbéshtetur nga prova. Praktika né
sektorin publik tregon se shumé shpesh raportimi i informacionit
fokusohet né veprimet e pérditshme rutinore mé shumé sesa né
mund té pérmirésohet pérmes

analizén e arritjeve. Kapaciteti

udhézimeve, trajnimit dhe praktikés.




Monitorimi i zbatimit té masave dhe aktiviteteve té parashikuara né
PLVMD éshté njé proces dinamik, népérmjet té cilit identifikohen jo
vetém niveli i realizimit té masave dhe aktiviteteve té parashikuara, por
zbatimit dhe
rekomandime té mundshme pér té pérmirésuar planin e veprimit dhe

edhe problematikat e hasura gjaté procesit té

veté procesin e monitorimit.

Ky proces duhet té pérfundojé me hartimin e njé raporti monitorimi dhe
konsultimin e kétij té fundit me strukturat pérgjegjése dhe palét e
interesuara.

Kéto raporte monitorimi mund té evidentojné nevojén pér rishikime
thelbésore té PLVMD pas 2 viteve té para, kjo nisur nga fakti se ky
dokument bazohet né ngritje dhe vénie né funksionim té disa
strukturave né nivel vendor pér migracionit dhe diasporés.

Kjo nénkupton se nése pér arsye madhore kéto struktura nuk arrijné dot
té ngrihen apo té funksonojné plotésisht atéhere duhet té merren masa
gé masat ose t'iu ngarkohen strukturave té tjera ekzistuese né BT ose
PLVM té pésojé ndryshime thelbésore si né objektiva ashtu edhe né
masa dhe projekte.

Raportimi éshté njé proceduré e rregullt gé siguron zbatimin e planit té
veprimit pér risqet e integritetit sipas afateve kohore té parashikuara.
Frekuenca minimale e raportimit éshté brenda njé periudhe 1-vjecare.
Raportimi i lejon titullarit t& ndérmarré né kohé masa pérmirésuese, né
rast se zbatimi i ndonjé mase té caktuar ka sjellé véshtirési apo vonesa.

Nga ana tjetér raporti vjetor do té pérdoret si né mjet pér té informuar
nivelin e larté politik dhe drejtues té BT, institucionet gendrore,
donatorét dhe publikun mbi progresin e béré né drejtim té zbatimit té
angazhimeve strategjike né funksion té monitorimit dhe raportimit.
Kéto raporte do té pérdoren gjithashtu pér té vlerésuar progresin e bére

né realizimin e géllimeve té politikave, objektivave specifike dhe masave
té parashikuara pér arritjen e rezultateve té planifikuara.

Sistemi i monitorimit dhe i raportimit i propozuar pérbéhet nga dy
nivele.

lidhet me monitorimin e projekteve duke ndjekur me

vémendje arritjen e indikatoréve té pércaktuar. Ky proces do té
realizohet nga (AM) strukturat pérgjegjése pér zbatimin brenda dhe né
varési té BT-sé. Kéto struktura do té realizojné matjen e indikatoréve
dhe pércjelljen e informacionit tek struktura e pércaktuar paraprakisht
pérgjegjése pér hartimin e raportit t& monitorimit.

lidhet me mbledhjen e indikatoréve, pérpunimin e té

dhénave, krahasimin me targetet e vendosura si dhe hartimin e
raporteve vjetore té omonitorimit. Kjo strukturé gjithashtu éshé
pérgjegjése pér dhénien e propozimeve pér rishikime né rastet kur masa
apo objektiva té caktuara nuk kané progresin e duhur si dhe do té jeté
bashképunétoré né procesin e vlerésimit té zbatueshmérisé sé PLVMD

pas 5 viteve nga miratimi.



Monitorimi do té jeté njé proces i vazhdueshém gé do té fillojé pas vitit
té paré té zbatimit dhe mbaron me pérfundimin e kohés sé zbatimit té
PLVMD. Metodat dhe shpeshtésia me té cilén do té monitorihet PLVMD
do té varen nga tipologjia e projekteve dhe masave si dhe nga strukturat
g€ jané pérgjegjése pér raportim dhe monitorim.

Faktoré té tjeré té réndésishém gé ndikojné né shpeshtésiné e
monitorimit jané té lidhur me lehtésiné apo véshtirésité mbi mbledhjen
e té dhénave dhe kostot pérkatése

1

adl

Shpeshtésia e monitorimit do té varet shumé edhe nga natyra e
indikatorit, lloji informacionit qé do té mblidhet dhe ményra e
komunikimit pér mbledhjen e informacionit. Disa ndérhyrje mund té
kérkojné gé informacioni té mblidhet dhe raportohet né ményré
mujore, 3 mujore, 6 mujore, vjetore.

Skematikisht procesi i Raportimit dhe Monitorimit té PLVMD—sé do té

ndjeké kété linjé:

©

MOMITORIM

- ot . __/




TABELA E MONITORIMIT TE PLVMD

FREKUENCA E
PROJEKTE TREGUESI | PERFORMANCWS RISKU
RAPORTIMIT
- Komitet funsional 6-M M U
Promovimii sporteleve pér MD Aktivitete promovues V U
Spot né fagen zyrtare
Informacion ne mediat vizive dhe sociale
Ngritja e Qendrés pér Rintegrimin e Migrantéve Qendér e krijuar 6M L
Numri i punonjésve
Kritere té pércaktuara
Rregullore e miratuar
Promovimii QRM 1 aktivitet promovues V U
Spot né fagen zyrtare
Informacione né media vizive dhe sociale
Krijimi | njé fageje internet t&€ QRM dhe mirémbajtja e saj Fage e krijuar dhe e mirémbajtur V U
Vendosja e njé Linje té Késhillimit pér QRM Numri i thirrjeve U
Numri i problemeve té zgjidhura
Krijimi i Késhillit Rinor né Diasporé Késhill funksional o0-M U
Hartimi Planit mbi nevojat pér ngritje kapacitetesh pér U
strukturat vendore t& MD Studim i hartuar
Ngritja e kapaciteteve té stafit te SMD pér té pérmbushur L V U
funksionet e pércaktuara nga kuadri ligjor Numrii trajnimeve
unksionet e p u ga kuadrifig) Numri i té trajnuarve
Ngritja e kapacitetetve té strukturés sé DPSHS pér té Numri i trajnimeve V U
rintegrimin social té té rikthyerve Numri i té trajnuarve
Ngritja e kapaciteteve té strukturave t& DPIPSZHE pér ofrimin Numri i trajnimeve V U
e mbéshtetjes ndaj migrantéve Numri i té trajnuarve
Trajnimi dhe kualifikimi i personelit té Qendrés sé Rintegrimit Numri i trajnimeve V U

té Migrantéve

Numri i té trajnuarve




Pérmirésimi i
bashképunimit
horizontal dhe vertikal
institucional

Ngritja e kapaciteteve té 24 punonjésve té sporteleve té NJA-
ve lidhur me mbledhjen dhe pérpunimin e té dhénave pér
migrantét

PROJEKTE

- Numriitrajnimeve
- Numri i té trajnuarve

TREGUESI | PERFORMANCWS

FREKUENCA E
RAPORTIMIT

Krijimi dhe shpérndarja e paketave informuese lidhur .. . V
L i . . . L. - Numri i fletepalosjeve

me shérbimet gé ofron BT né fushén e migracionit dhe .

) ) - Numri i posterave

diasporés - Numri i broshurave

Krijimi dhe pérditésimi i platformés dixhitale (rubrika, V

web, aplikacione etj) té informimit pér migracionin dhe | - Platformé dixhitale funksionale dhe e

diasporén pérditésuar

Publikimi i njé newsletter periodike dixhitale lidhur me Vv

projektet e BT me fokus migracionn dhe diasporén - Numri i newsletterave

Krijimi dhe publikimi i kalendarit digital duke siguruar V

bashkérendimin e aktiviteteve sé strukturave vendore - Kalendar dixhital i publikuar

dhe gendrore qé operojné né fushén e MD

Organizimi i “Java e migracionit” me aktivitete pwr Vv

shkémbimin e eksperiencave dhe praktikave té mira - Numri i aktiviteteve

mes té rikthyerve - Numri i pjesémarrésve

Organizimi i njé forumi té pérvitshém “Let’s Make Vv

Ti better place” Srfagé 5 di &< mbi

|rana"a. fe er place r.ne pér aquL.J.es é u?.spor‘es mbi | N umri i forumeve

mundésité dhe potencialet e tyre pér bashképunimme | _ Numri i pjesémarrésve

BT

Prodhimi dhe shpérndarja e njé paketé promovuese dhe V

informuese “Welcome to Tirana” (né 5 gjuhé&) me .

) ) R ] - Numri i paketave promovuese

informacion mbi shérbimet dhe protokollin - Numri i paketave té& shpérndara

administrativ pér té huajt (shtetesia etj)

Hartimi i njé studimi bazuar né anketime dhe sondazhe \V

me fokus té huajt mbi véshtirésité dhe mugesén e
informacioneve pér integrimin social ekonomik dhe

Studim i realizuar




Pérmirésimi i
bashképunimit horizontal
dhe vertikal institucional

2.3

Pérmirésimi i Koordinimit
dhe bashképunimi
ndérmjet organizatave
kombétare dhe
ndérkombétare

kulturor té tyre né qytetin e Tiranés

Studim pér identifikimin e shkageve dhe arsyeve qé
ndikojné né levizjet migratore té brendéshme né
territorin e BT

Hartimi i paketave dhe sesioneve informuese pér
migracionin e parregullt, trafikimin e genieve njerézore
me té rinjté (organizata rinore, shkollat e mesme té
gytetit etj.)

Rrugét dhe komunikimi i parregullt i migrimit (fushaté
ndérgjegjésuese dhe informuese)

Vendosja e kontakteve me té gjitha institucionet
shtetérore vendore dhe gendrore dhe krijimi | njé
database

Fuqgizimi i sistemit té shkémbimit té informacioneve
ndérmjet institucioneve gendrore dhe vendore

Organizmi i takimeve té rregullta informative ndérmjet
institucioneve

Ndarja e raporteve analitike dhe informative relevante
ndérmjet institucioneve vendore dhe gendrore

Koordinimit vertikal dhe horizontal né BT mes
strukturave qé operojné né mbéshtetje té migrantéve

Vendosja e kontakteve dhe krijimi e rrjetit té
bashképunétorve vendore, agjenci, shoqéria civile gqé
operojné né fushén e MD

Identifikimi dhe krijimi i njé database me projekte gé
zhvillohen brenda territorit té BT né fushén e MD

Organizimi i njé Konference vendore (1 here né vit) mbi
kontributin dhe arritjet e té gjithé aktoréve né fushén e

Studim i realizuar

Numri i sesioneve té zhvilluara
Numri i pjesémarrésve

Broshuré e realizuarv
Dokumentar audioviziv
Ekzpozité fotografike dixhitale

Database i kontakteve i krijuar dhe i
pérditésuar

- Sistem funksional

Numri raporteve té shkémbyera ndérmjet
insitucioneve

Numri i takimeve

Numri i raporteve analitike

Numri i takimeve

Database i bashképunétoréve i krijuar
dhe pérditésuar

Database i krijuar dhe i pérditésuar i
projekteve né fushén e MD

- Numri i konferencave



Ngritja e sistemit té
mbledhjes, analizimit dhe
ndarjes sé té dhénave
administrative pér
migracionin né nivel
vendor

MD

- Numri i pjesémarrésve

Studim mbi nevojat dhe praktikat e mira V
ndérkombétare pér geverisjen e migracionit - Studim i hartuar
Koordinimi i aktiviteteve ndérmjet organizatave, pér té Vv
shmangur duplikimin e mbéshtetjes pér shérbime e
projekte té njéjta dhe adresimi i sakté i nevojés pér - Numri i aktiviteteve té koordinuara
bashképunim
Fuqizimi i sistemit té shkémbimit té informaconeve, i . . . o Vv
. . . .| - Numrii aktiviteve té realizuara né kété
urave té bashképunimit me donatore dhe organizata né fushé
nivel vendor - Numri i pjesémarrésve
Monitorim dhe Vlerésim periodik (1 heré/vit) i zbatimit Vv
té projekteve té pérbashkéta dhe asistencés teknike té . .. . .
- Numri i raporteve té monitormit
ofruar nga organizatat kombétare dhe ndérkombétare
Nénshkrimi i marréveshjeve té bashképunimit me OSHC Vv

dhe partneré

PROJEKTE

- Numri i marréveshjeve té nénshkruara

TREGUESI | PERFORMANCWS

FREKUENCA E
RAPORTIMIT

Hartimi i njé studimi pér pérzgjedhjen e metodologjive Vv
pér prodhimin dhe shkémbimin institucional pér té - Studimi i hartuar
dhénat administrative pér té ritkthyerit né nivel vendor
Haritmi dhe miratimi i marréveshjeve ndérinstitucionale Vv
me MB, INSTAT pér shkémbimin e té dhénave - Marréveshje té nénshkruara
Hartimi i njé modeli standard pér mbledhjen e té Vv
dhénave pér migracionin nga sportelet e GIC té 24 NJA. | _ Model i standartizuar
Rritja e kapaciteteve té personelit té gjendjes civile né ) Numr! I t.r.ajmrneve
i ) ] ) o . - Numri i té trajnuarve
24 NJA pér mbledhjen e informacioneve mbi té kthyerit
P&rpunimi, analizimi dhe publikimi i t&é dhénave mbi - Numri i treguesve statistikoré Vv

- Rubriké e krijuar




Ngritja dhe funksionimi i
sistemit té vlerésimit té
nevojave té té ri-
kthyerve nga kategorité
vulnerabél

migracionin né portalin statistikor opendata.tirana.al

Vendosja e njé sistemi té Bashképunimit, gjurmimit dhe
referimit té rasteve me Policiné Kufitare pér
shkémbimin e informacioneve

Nénshkrimi i marréveshjeve té bashképunimit

Hartimi i udhézuesve operacionale dhe protokollove
administrative pér vleresimin e nevojave pér ¢do grup
vulnerabél té té rikthyerve

Hartimi i formularéve dhe formateve té intervistave dhe
planeve individuale pér cdo kategori vulnerabél

Shkémbim eksperience me simotrat e QRM né komunat
e Kososves, mbi ményrén e menaxhimit té rasteve dhe
pérmirésimin e protokolleve (Kosova rast suksesi)

Rritja e kapaciteteve té personelit qé do té punojé me
sistemin e vlerésimit té nevojave

Informim dhe mundésim i pajisjes me dokumenta
identifikimi, vértetime, certifikata apo dokumenta té
tjera té nevojshme

Hartimi dhe zbatimi i planeve individuale bazuar tek té
dhénat e vlerésimit té nevojave pér cdo te kthyer nga
grupet vulnerabél

Késhillim dhe asistencé pér té kthyerin mbi afatet
ligiore, informacionet dhe plotésimin e dokummentave
té nevojshme

Késhillim dhe asistencé psikosociale dhe shéndetésore
pér rastet emergjente (graté trafikuara, fémijé té mitur,

Numri i takimeve

Numri i rasteve té identifikuara nga ky
bashképunim

Marréveshje e nénshkruar

Numri i udhézuesve operacionale
Numri i protokollove

- Formularé té standartizuar
- Formatet e intervistave té hartuara

- Formate planesh individuala té
standartizuar

- Numri i aktiviteteve
- Numri i pjesémarrésve

- Numri i té trajnuarve

- Numri i pérfituesve

- Numri i planeve individual té zbatuar

- Numri i té késhilluarve
- Numri i té asistuarve

- Numri i rasteve té trajtuar



persona me sémundje té rénda, té dalé nga burgjet etj)

Vlerésimi périodik i ecurisé sé planit té riintegrimit deri V
né mbylljen e rastit - Numrii raporteve té vlerésimit
Ngritja dhe funksionimii | Hartimi i njé manuali procedurash (workflow) gé do té Vv
sistemit té referimitté  ndjekin strukturat e BT pér rastet e referuara té té .
- Manual i hartuar
rasteve nga grupet kthyerve nga grupet vulnerabél
vulnerabél né skemat
sociale dhe ekonomike | Profilizimi i té gjitha rasteve dhe pérgatitja e skenaréve Vv
né BT té pérfshirjes né skemat sociale dhe ekonomke vendore | - Numri i skedave té profilizuara
Informimi dhe orientimi i té kthyerve nga grupet o V
I N . . - - Numri i té informuarve
vulnerabél pér tu pérfshiré né skemat sociale mé té
pérshtatshme bazuar né nevojat e tyre.
Asistencé pér plotésimin e dokumentave té nevojshém Vv
pér pérfshirje né skemat sociale - Numri i té asistuarve
Monitorim dhe vlerésim i sitemit té referimit dhe Vv

Ri-integrimi i
gendrueshém social i té
ri-kthyerve

kooordinimit

PROJEKTE

- Numri i raporteve té monitorimeve dhe

vleresimeve

TREGUESI | PERFORMANCWS

FREKUENCA E
RAPORTIMIT

Hartimi i paketave informative lidhur me procedurat Vv
dhe dokumentat e nevojshme pér pérfitimin nga skemat | Paketa informative t& hartuara

e mbéshtetjes sociale

Informimi dhe késhillimi i té rikthyerve lidhur me Vv
mundesité pér pérfshirjen né skemat sociale - Numri i té rikthyerve té késhilluar

Asistimi i té rikthyerve dhe orientimi pér plotesimin e Vv
dokumentave té nevojshme pér futjen e skemat sociale | - Numrii té kthyerve té asistuar

Informim dhe késhillim i té rikthyerve pér pérfshirjen né \Y/

programet e strehimit social

Numri i té kthyerve té informuar




Ri-integrimi i
gendrueshém ekonomik i
té ri-kthyerve

Asistim i té rikthyrve pér plotésimn e nevojshém té
dokumentacionit pér pérgatitjen e dosjeve pér strehim.

Sigurimi i kushteve té banimit népérmjet
rinovimit/rindértimit apo mobilimit bazik té banesave té
té rikthyerve

Punésimi sezonal i té rikthyerve né strukturat e BT (Cash
for Work)

Pérfshirja e té rikthyerve né kalendarét e aktivitete
sociale, kulturore dhe rekreative qé organizon BT

Vendosja e komunikimit dhe shkémbimet e
informacioneve me Sportelet e Migracionit, ZRP, AKPA
etj

Pérgatitja e paketés informuese mbi procedurat dhe
regjistrimin si punékérkues si dhe orientim pér
mundésité pér punésim

Pérfshirja e té rikthyerve né database dhe skemén e
ndérmjetésimit né punésim té BT

Profilizim dhe késhillim pér karrieré té kategorive té rinj
dhe té rritur té migrantéve

Organizimi dhe zhvillimi i trajnimeve pér rritjen e
kapaciteteve té té rikthyerve né hartimin e planeve té
bizneseve pér start-up

Krijimi i granteve pér mbéshtetjen financiare té planeve
té biznesit té té rikthyrve.

Késhillimi i té kthyerve fermeré né NJA rurale té Bt

Mbéshtetje financiare pér té rikthyerit né fushén e
agrobiznesit

Numri i té kthyerve gé kané pérfituar

-Numri i pérfituesve

Numri i pérfituesve

Numri i aktiviteteve
Numri i pjesémarrésve

Numri i takimeve

Paketé informuese

Numri i té regjistruarve
Numri | té ndérmjetésuar

Numri i té késhilluarve

Numri i té trajnuarve
Numri i trajnimeve

Numri i pérfituesve

Numri i té késhilluarve

Numri i pérfituesve



PROJEKTE

TREGUESI | PERFORMANCWS

FREKUENCA E RISKU

RAPORTIMIT
Krijimi i regjistrit té rrjeteve sipas tipologjisé té - Regjistér i krijuar dhe pérditésuar V U
diasporés dhe vendosja e kontakteve me ta.
Zgjerimi i bashképunimeve dhe binjakézimeve me Vv M
. . L. Bashkité simotra pér té koordinuar aktivitete té Cp
Ngritja e njé sistemi pér . . . B - Numrr i binjakézimeve
O _ . . | pérbashkéta me fokus diasporén
mbajtjen e komunikimit
té vazhdueshém Organizimi i aktiviteteve tematike me rrjetet, grupet V M
_ dhe shogata té vecanta té diasporés né bazé té o
dhe forcimin e ) g G . "p ) - Numri i aktiviteteve
marrédhénieve me interesave, profesioneve té pérbashkéta, apo - Numri i pjesémarrésve
. v vendndodhjes gjeografike.
diasporén.
Hartimi dhe publikimi i njé pakete informuese pér Vv U
legjislacionin shqiptar né fushén e investimeve si dhe
mbi mundésité e investimit né qytetin e Tiranés “Invest | - Paketé e hartuar dhe publikuar
in Tirana”
Promovimi dhe tregtimi né komunitetin e diasporés dhe Vv L
mé gjeré i produkteve tipike té qytetit té Tiranés - Katalog i krijuar dhe publikuar
(shporta e produkteve vendase) népérmijet njé katalogu | - Numriivizitoréve
digital (e-commerce) - Numri shportave té tregtuara
Inkurajimi i shogataveté diasporés pér nxitjen e Vv L
Nxitja e organizimeve | zhyillimit lokal népérmjet mbledhjes vullnetare té o . .
dhe aktiviteteve brenda | g ) starst pér té fi okte 18 - Numri i aktiviteteve inkurajuese
: ! . onacioneve nga anétarét pér té financuar projekte té - Numri i projketeve té financuara
dhe jashté vendit. ndryshme né qytetin apo fshatin e tyre.
Pérfshrija e Disaporés né transferimin e njohurive Vv M
bujgésore tek fermerét lokalé. - Numri i fermeréve té asistuar
Aktivitet vjetor “Club de chef” pér promovimin e o ) \Y/ M
__ e ) - ] - Numri i pjesémarrésve
shefave té kuzhinés shqiptaré vendas dhe nga diaspora | _ Numri i aktiviteteve




Koordinimi dhe organizimi i takimeve dhe aktiviteteve
“Dita e Tiranés” (17 Néntor) né vendet pritése té
komuniteteve shgiptare né diasporé mbi bazén e njé
programi vjetor

Promovimi i rasteve té personaliteteve té suksesshme
té diasporés dhe dhénia e titullit nga Kryetari “Krenaria
e Tiranés”

Programi 3x1, Skemé financimi pérmes sé cilés ¢do leké
i grumbulluar nga diaspora trefishohet nga buxheti i BT
né funksion té pérmirésimit té infrastrukturés publike
vendore (rrugé, shkolla, cerdhe, kopshte, kénde lojrash,
biblioteka etj.)

Numri i aktiviteteve
Numri i pjesémarrésve

Numri i aktiviteteve pér dhénien e Titullit

Numri i projekteve té financuara
bashkarisht



OBJEKTIVAT

1. FUQIZIMI DHE FUNKSIONIMI | STRUKTURAVE T1 | T2 | T3 |T4|T1|T2|T3|T4|T1|T2|T3|T4|T1|T2|T3|T4|T1|T2|T3|T4
VENDORE PER MIGRACIONIN DHE DIASPOREN

Masa 1.1 Fugizimi i strukturave pér zhvillimin dhe integrimin e MD né nvel vendor

Krijimi i sporteleve té posagme pér Migracionin
dhe Diasporén né BT

Promovimi i sportleve pér MD X
Ngritja e Qendrés pér Rintegrimin e Migrantéve

- Pércaktimi dhe miratimi nga Késhilli
Bashkiak i strukturés organizative sé gendrés,
vendodhjes dhe numrit té personelit

- Pércaktimi i kritereve profesionale té
punonjésve té€ QRM

- Hartimi dhe miratimi | rregullores sé
organizimit dhe funksionimit té QRM

Promovimi i QRM
Krijimi | njé fageje internet té QRM dhe
mirémbaijtja e saj

Vendosja e njé Linje té Késhillimit pér QRM

Krijimi i Késhillit Rinor né Diasporé X X

Masa 1.2 Ngritja e kapaciteteve pér zbatimin e funksioneve vendore per MD
Hartimi | njé plani mbi nevojat pér ngritje
kapacitetesh pér té gjitha strukturat vendore né
fushén e MD X

Ngritja e kapaciteteve té stafit te SMD pér té
pérmbushur funksionet e pércaktuara nga kuadri
ligjor X X X X X

Ngritja e kapacitetetve té strukturés sé DPSHS pér

rintegrimin social dhe pérfshirjen né programet
dhe skemat sociale té té rikthyerve X X X X X




Ngritja e kapaciteteve te strukturave te DPIPSZHE
per ofrimin e mbeshtetjes ndaj migranteve

Trajnimi dhe kualifikimi i personelit té Qendrés sé
Rintegrimit té Migrantéve

Ngritja e kapaciteteve té 24 punonjésve té
sporteleve té NJA-ve lidhur me mbledhjen dhe
pérpunimin e té dhénave pér migrantét

OBJEKTIVAT

2. PERMBUSHJA E FUNKSIONEVE PER MD SIPAS

KUADRIT LIGJOR

T1

T2

T3

T4

T1

T2

T3

T4

T1

T2

T3

T4

T1

T2

T3

T4

T1

T2

T3

T4

Masa 2.1 Krijimi i instrumentave té

informimit dhe komuniki

mit

Krijimi dhe shpérndarja e paketave informuese
(fletepalosje, posterave, formateve té
standartizuara, etj) lidhur me shérbimet gé ofron
BT né fushén e migracionit dhe diasporés

Krijimi | platformés dixhitale(rubrika, web,
aplikacione etj) té informimit pér migracionin dhe
diasporén

Publikimi i njé newsletter periodike dixhitale
lidhur me projektet e BT me fokus migracionn dhe
diasporén

Krijimi dhe publikimi | kalendarit digital duke
siguruar bashkérendimin e aktiviteteve sé
strukturave vendore dhe gendrore gé operojné né
fushén e MD

Organizimi i “Java e migracionit” me aktivitete né
fusha té nfryshme me té rikthyerit mbi
shkémbimin e eksperiencave dhe praktikave té
mira

Organizimi | njé forumi té pérvitshém “Let’s Make
Tirana a better place” me pérfagésues té
diasporés mbi mundésité dhe potencialet e tyre
pér bashképunim me BT

Prodhimi dhe shpérndarja e njé paketé
promovuese dhe informuese “Welcome to Tirana”
(né 5 gjuhé) me informacion mbi shérbimet dhe
protokollin administrativ pér té huajt (shtetésia
etj)




Hartimi i njé studimi bazuar né anketime dhe
sondazhe me fokus té huajt mbi véshtirésité dhe
mugesén e informacioneve pér integrimin social
ekonomik dhe kulturor té tyre né qytetin e Tiranés

Studim pér identifikimin e shkageve dhe arsyeve
gé ndikojné né levizjet migratore té brendshme né
territorin e BT

Hartimi | paketave dhe sesioneve informuese pér
migracionin e parregullt, trafikimin e genieve
njerézore me té rinjté (organizata rinore, shkollat
e mesme té qytetit etj.)

Rrugét dhe komunikimi i parregullt i migrimit
(fushaté ndérgjegjésuese dhe informuese)

X

Masa 2.2 Pérm

irési

mii

dhe

vertikal

insti

tucional

Vendosja e kontakteve me té gjitha institucionet
shtetérore vendore dhe gendrore dhe krijimi | njé
database

Fugizimi i sistemit té shkémbimit té
informacioneve ndérmjet institucioneve gendrore
dhe vendore

Organizmi i takimeve té rregullta informative
ndérmjet institucioneve

Ndarja e raporteve analitike dhe informative
relevante ndérmjet institucioneve vendore dhe
gendrore

Koordinimit vertikal dhe horizontal né BT mes
strukturave qé operojné né mbéshtetje té
migrantéve

X

Masa 2.3 Pérmirésimi i koordinimit d

heb

ashképu

nimi

ndérmjet organi

zatave kombétare dh

end

érkombétare

Vendosja e kontakteve dhe krijimi e rrjetit té
bashképunétorve vendore, agjenci, shogéria civile
gé operojné né fushén e MD

Identifikimi dhe krijimi | njé database me projekte
gé zhvillohen brenda territorit té BT né fushén e
MD

Organizimi | njé Konference vendore (1 heré né
vit) mbi kontributin dhe arritjet e té gjithé
aktoréve né fushén e MD




Studim mbi nevojat dhe praktikat e mira
ndérkombétare pér geverisjen e migracionit

Koordinimi i aktiviteteve ndérmjet organizatave
pér té shmangur duplikimet e mbéshtetjes pér
shérbime dhe projekte té njéjta dhe adresimi |
sakté | nevojave pwr bashképunim

Fuqgizimi i sistemit té shkémbimit té
informaconeve, i urave té bashképunimit me
donatore dhe organizata né nivel vendor

Monitorim dhe Vlerésim periodik (1 heré/vit) i
zbatimit té projekteve té pérbashkéta dhe
asistencés teknike té ofruar nga organizatat
kombétare dhe ndérkombétare

Nénshkrimi | marréveshjeve té bashképunimit me
OSHC dhe partneré

OBJEKTIVAT

3. NGRITJA E SISTEMIT TE TE DHENAVE MBI
MIGRACIONIN NE NIVEL VENDOR, VLERESIMIT TE
NEVOJAVE DHE REFERIMIT TE RASTEVE TE TE
KTHYERVE NGA GRUPET VULNERABEL

Masa 3.1 Ngritja e sistemit té mbledhjes, analizimit dhe ndarjes sé té dhénave administrative pér migracionin né nivel

vendor

Hartimi i njé studimi pér pérzgjedhjen e
metodologjive pér prodhimin dhe shkémbimin
institucional pér té dhénat administrative pér té
ritkthyerit né nivel vendor

Hartmi dhe miratimi i marréveshjeve
ndérinstitucionale me MB, INSTAT pér
shkémbimin e té dhénave

Hartimi i njé modeli standard pér mbledhjen e té
dhénave pér migracionin nga sportelet e GJC té 24
NJA.

- Rritja e kapaciteteve té personelit té gjendjes
civile né 24 NJA pér mbledhjen e informacioneve
mbi té kthyerit

Pérpunimi, analizimi dhe publikimi i té dhénave
mbi migracionin né portalin statistikor
opendata.tirana.al




Masa 3.2 Ngritja dhe funksionimi

i sistemit té vlerésimit té nevojave té té ri-kthyerve nga kategorité vulnerabél

Vendosja e njé sistemi té Bashképunimit,
gjurmimit dhe referimit té rasteve me Policiné
Kufitare pér shkémbimin e informacioneve

- Nénshkrimi | marréveshjeve té
bashképunimit

Hartimi i udhézuesve operacionale dhe
protokollove administrative pér vleresimin e
nevojave pér ¢do grup vulnerabél té té rikthyerve

Hartimi i formularéve dhe formateve té
intervistavedhe planeve individuale pér ¢do
kategori vulnerabél

Shkémbim eksperience me simotrat e QRM né
komunat e Kososves, mbi ményrén e menaxhimit
té rasteve dhe pérmirésimin e protokolleve
(Kosova rast suksesi)

Rritja e kapaciteteve té personelit qé do té punojé
me sistemin e vlerésimit té nevojave

Informim dhe mundésim i pajisjes me dokumenta
identifikimi, vértetime, certifikata apo dokumenta
té tjera té nevojshme

Hartimi dhe zbatimi i planeve individuale bazuar
tek té dhénat e vlerésimit té nevojave pér cdo te
kthyer nga grupet vulnerabél

Késhillim dhe asistencé pér té kthyerin mbi afatet
ligjore, informacionet dhe plotésimin e
dokummentave té nevojshme

Késhillim dhe asistencé psikosociale dhe
shéndetésore pér rastet emergjente (graté
trafikuara, fémijé té mitur, persona me sémundje
té rénda, té dalé nga burgjet etj)

X

Vlerésimi périodik i ecurisé sé planit té riintegrimit
deri né mbylljen e rastit

X

Masa 3.3 Ngritja dhe funksionimi i sistemit té referimit té rasteve nga grupet vulnerab

né BT

él né skemat

SOCi

ale dhe ekon

omike

Hartimi i njé manuali procedurash (workflow) qé
do té ndjekin strukturat e BT pér rastet e
referuara té té kthyerve nga grupet vulnerabél

Profilizimi i té gjitha rasteve dhe pérgatitja e
skenaréve té pérfshirjes né skemat sociale dhe




ekonomke vendore

Informimi dhe orientimi i té kthyerve nga grupet
vulnerabél pér tu pérfshiré né skemat sociale mé

té pérshtatshme bazuar né nevojat e tyre. X X X X
Asistencé pér plotésimin e dokumentave té
nevojshém pér pérfshirje né skemat sociale X X X X

Monitorim dhe vlerésim i sitemit té referimit dhe
kooordinimit X X X X

OBJEKTIVAT

4. RI-INTEGRIMI | QENDRUESHEM SOCIAL DHE

T1|T2|T3 (T4 |T1 T2 (T3 T4 |T1|T2 T3 |T4|T1|T2|T3|T4(T1 T2 |T3|T4
EKONOMIK | MIGRANTEVE

Masa 4.1 Ri-integrimi i gendrueshém social i té ri-kthyerve

Hartimi i paketave informative lidhur me
procedurat dhe dokumentat e nevojshme pér

pérfitimin nga skemat e mbéshtetjes sociale X
Informimi dhe késhillimi i té rikthyerve lidhur me
mundesité pér pérfshirjen né skemat sociale X X X X

Asistimi i té rikthyerve dhe orientimi pér
plotesimin e dokumentave té nevojshme pér

futjen e skemat sociale X X X X
Informim dhe késhillim i té rikthyerve pér
pérfshirjen né programet e strehimit social X X X X

Asistim i té rikthyrve pér plotésimn e nevojshém té
dokumentacionit pér pérgatitjen e dosjeve pér
strehim. X X X X
Sigurimi i kushteve té banimit népérmjet
rinovimit/rindértimit apo mobilimit bazik té

banesave té té rikthyerve X X X X
Punésimi sezonal i té rikthyerve né strukturat e BT
(Cash for Work) X X X X
Pérfshirja e té rikthyerve né kalendarét e aktivitete
sociale, kulturore dhe rekreative qé organizon BT X X X X X

Masa 4.2 Ri-integrimi i gendrueshém ekonomik i té ri-kthyerve
Vendosja e komunikimit dhe shkémbimet e

informacioneve me Sportelet e Migracionit, ZRP,
AKPA etj X




Pérgatitja e paketés informuese mbi procedurat
dhe regjistrimin si punékérkues si dhe orientim pér

mundeésité pér punésim X
Pérfshirja e té rikthyerve né database dhe skemen
e ndérmjetésimit né punésim té BT X X X X

Profilizim dhe késhillim pér karrieré té kategorive
té rinj dhe té rritur té migrantéve X X X X

Organizimi dhe zhvillimi i trajnimeve pér rritjen e
kapaciteteve té té rikthyerve né hartimin e

planeve té bizneseve pér start-up X X X X
Krijimi i granteve pér mbéshtetjen financiare té

planeve té biznesit té té rikthyrve. X X X X
Késhillimi i té kthyerve fermeré né NJA rurale té BT X X X X
Mbéshtetje financiare pér té rikthyerit né fushén e

agrobiznesit X X X X

OBJEKTIVAT

5. FUQIZIMI | ROLIT TE DIASPORES SHQIPTARE
DHE FORCIMI | BASHKEPUNIMITNEZHvILLIMIN | T2 (T2 |[T3 (T4 |T1 | T2 |T3|T4(T1|T2 (T3 |T4|T1 T2 |T3|T4|T1|T2|T3 (T4

SOCIAL DHE EKONOMIK LOKAL
Masa 5.1 Ngritja e njé sistemi pér mbajtjen e komunikimit té vazhdueshém dhe forcimin e marrédhénieve me diasporén

Krijimi i regjistrit té rrjeteve sipas tipologjisé té
diasporés dhe vendosja e kontakteve me ta. X X X X X

Zgjerimi i bashképunimeve dhe binjakézimeve me
Bashkité simotra pér té koordinuar aktivitete té
pérbashkéta me fokus diasporén X X X X X
Organizimi i aktiviteteve tematike me rrjetet,
grupet dhe shogata té vecanta tw diasporés né
bazé té interesave profesioneve té pérbashkéta
apo dhe vendodhjes gjeografike X X X X X
Hartimi dhe publikimi i njé pakete informuese pér
legjislacionin shqiptar né fushén e investimeve si
dhe mbi mundésité e investimit né qytetin e
Tiranés “Invest in Tirana” X

Masa 5.2 Nxitja e organizimeve dhe aktiviteteve brenda dhe jashté vendit.

Promovimi dhe tregtimi né komunitetin e
diasporés dhe mé gjeré i produkteve tipike té
gytetit té Tiranés (shporta e produkteve vendase) X X X X




népérmjet njé katalogu digital (e-commerce)

Inkurajimi i shogatave té diasporés pér nxitjen e
zhvillimit lokal népérmjet mbledhjes vullnetare té
donacioneve nga anétarét pér té financuar
projekte té ndryshme né qytetin apo fshatin e
tyre.

Pérfshrija e Disaporés né transferimin e njohurive
bujgésore tek fermerét lokalé.

Aktivitet vjetor “Club de chef” pér promovimin e
shefave té kuzhinés shqiptaré vendas dhe nga
diaspora

Koordinimi dhe organizimi i takimeve dhe
aktiviteteve “Dita e Tiranés” (17 Néntor) né vendet
pritése té komuniteteve shqgiptare né diasporé mbi
bazén e njé programi vjetor

Promovimi i rasteve té personaliteteve té
suksesshme té diasporés dhe dhénia e titullit nga
Kryetari “Krenaria e Tiranés”

Programi 3x1, Skemé financimi pérmes sé cilés
¢do leké i grumbulluar nga diaspora trefishohet
nga buxheti i BT né funksion té pérmirésimit té
infrastrukturés publike vendore (rrugé, shkolla,
cerdhe, kopshte, kénde lojrash, biblioteka et;.)




TABELA E ZBATIMIT TW PROJEKTEVE TW PLVMD

OBJEKTIVAT

1.FUQIZIMI DHE FUNKSIONIMI | STRUKTURAVE VENDORE PER :
.. T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 T1 T2 T3 T4 Tl T2 T3

MIGRACIONIN DHE DIASPOREN 4

Masa 1.1 Fugizimi i strukturave pér zhvillimin dhe integrimin e MD né nvel vendor
Krijimi i sportleve té posagme pér Migracionin dhe Diasporén né BT

Promovimii sporteleve pér MD
Ngritja e Qendrés pér Rintegrimin e Migrantéve
- Pércaktimi dhe miratimi nga Késhilli Bashkiak i strukturés
organizative sé gendrés, vendodhjes dhe numrit té personelit
- Pércaktimi i kritereve profesionale té punonjésve té QRM
- Hartimi dhe miratimi | rregullores sé organizimit dhe
funksionimit té QRM
Promovimi i QRM
Krijimi | njé fageje internet t&€ QRM dhe mirémbaijtja e saj
Vendosja e njé Linje té Késhillimit pér QRM
Krijimi i Késhillit Rinor né Diasporé

Masa 1.2 Ngritja e kapaciteteve pér zbatimin e funksioneve vendore per MD
Hartimi | njé plani mbi nevojat pér ngritje kapacitetesh pér té gjitha
strukturat vendore né fushén e MD
Ngritja e kapaciteteve té stafit te SMD pér té pérmbushur
funksionet e pércaktuara nga kuadri ligjor
Ngritja e kapacitetetve te struktures se DPSHS per te rintegrimin
social dhe pérfshirjen né programet dhe skemat sociale té té
rikthyerve
Ngritja e kapaciteteve te strukturave te DPIPSZHE per ofrimin e
mbeshtetjes ndaj migranteve

Trajnimi dhe kualifikimi i personelit té Qendrés sé Rintegrimit té
Migrantéve

Ngritja e kapaciteteve té 24 punonjésve té sporteleve té€ NJA-ve
lidhur me mbledhjen dhe pérpunimin e té dhénave pér migrantét

OB A 0 0 024 0 026

2. PERMBUSHJA E FUNKSIONEVE PER MD SIPAS KUADRITLIGJOR | |72 | T3 | T |T1 | T2 |73 | T4 |T1 |72 |T3 | T4 |T1 T2 |\ T3 | T4 |T1 T2 T3 |,

Masa 2.1 Krijimi i instrumentave té informimit dhe komunikimit
Krijimi dhe shpérndarja e paketave informuese (fletepalosje, | |




posterave, formateve té standartizuara, etj) lidhur me shérbimet gé
ofron BT né fushén e migracionit dhe diasporés

Krijimi | platformés dixhitale (rubrika, web, aplikacione etj) té
informimit pér migracionin dhe diasporén

Publikimi i njé newsletter periodike dixhitale lidhur me projektet e
BT me fokus migracionn dhe diasporén

Krijimi dhe publikimi | kalendarit digital duke siguruar
bashkérendimin e aktiviteteve sé strukturave vendore dhe
gendrore gé operojné né fushén e MD

Organizimi i “Java e migracionit” me aktivitete né fusha té nfryshme
me té rikthyerit mbi shkémbimin e eksperiencave dhe praktikave té
mira

Organizimi | njé forumi té pérvitshém “Let’s Make Tirana a better
place” me pérfagésues té diasporés mbi mundésité dhe potencialet
e tyre pér bashképunim me BT

Prodhimi dhe shpérndarja e njé paketé promovuese dhe
informuese “Welcome to Tirana” (né 5 gjuhé&) me informacion mbi
shérbimet dhe protokollin administrativ pér té huajt (shtetésia etj)

Hartimi i njé studimi bazuar né anketime dhe sondazhe me fokus té
huajt mbi véshtirésité dhe mugesén e informacioneve pér
integrimin social ekonomik dhe kulturor té tyre né gytetin e Tiranés

Studim pér identifikimin e shkageve dhe arsyeve gé ndikojné né
levizjet migratore té brendéshme né territorin e BT

Hartimi | paketave dhe sesioneve informuese pér migracionin e
parregullt, trafikimin e genieve njerézore me té rinjté (organizata
rinore, shkollat e mesme té qytetit et;j.)

Rrugét dhe komunikimi i parregullt i migrimit (fushaté
ndérgjegjésuese dhe informuese)

Masa 2.2 Pérmirésimii b

ashk

épunimit horizontal dhe vertikal institucional

Vendosja e kontakteve me té gjitha institucionet shtetérore
vendore dhe gendrore dhe krijimi | njé database

Fuqgizimi i sistemit té shkémbimit té informacioneve ndérmjet
institucioneve gendrore dhe vendore

Organizmi i takimeve té rregullta informative ndérmjet
institucioneve

Ndarja e raporteve analitike dhe informative relevante ndérmjet

institucioneve vendore dhe gendroe

Koordinimit vertikal dhe horizontal né BT mes strukturave qé
operojné né mbéshtetje té migrantéve

Masa 2.3 Pérmirésimi i koordinimit dhe ba

shké

punimi ndérmjet organizatave kombétare dhe ndérkombé&tare

Vendosja e kontakteve dhe krijimi e rrjetit té bashképunétorve




vendore, agjenci, shogéria civile gé operojné né fushén e MD

Identifikimi dhe krijimi | njé database me projekte gé zhvillohen
brenda territorit té BT né fushén e MD

Organizimi | njé Konference vendore (1 heré né vit) mbi kontributin
dhe arritjet e té gjithé aktoréve né fushén e MD

Studim mbi nevojat dhe praktikat e mira ndérkombétare pér
geverisjen e migracionit

Koordinimi i aktiviteteve ndwrmjet organizatave pwr tw shmangur
duplikimet e mbwshtetjes pwr shwrbime dhe projekte tw njwjta
dhe adresimi | sakté | nevojave pér bashképunim

Fugizimi i sistemit té shkémbimit té informaconeve, i urave té
bashképunimit me donatore dhe organizata né nivel vendor

Monitorim dhe Vlerésim periodik (1 heré&/vit) i zbatimit té
projekteve té pérbashkéta dhe asistencés teknike té ofruar nga
organizatat kombétare dhe ndérkombétare

Nénshkrimi | marréveshjeve té bashképunimit me OSHC dhe
partneré

OBJEKTIVAT

3. NGRITJA E SISTEMIT TE TE DHENAVE MBI MIGRACIONIN NE
NIVEL VENDOR, VLERESIMIT TE NEVOJAVE DHE REFERIMIT TE
RASTEVE TE TE KTHYERVE NGA GRUPET VULNERABEL

Masa 3.1 Ngritja e sistemit té mbledhjes, analizimit dhe ndarjes sé té dhénave administrative

8r migracionin né nivel vendor

Hartimi i njé studimi pér pérzgjedhjen e metodologjive pér
prodhimin dhe shkémbimin institucional pér té dhénat
administrative pér té ritkthyerit né nivel vendor

Hartimi dhe miratimi i marréveshjeve ndérinstitucionale me MB,
INSTAT pér shkémbimin e té dhénave

Hartimi i njé modeli standard pér mbledhjen e té dhénave pér
migracionin nga sportelet e GJC té 24 NJA.

- Rritja e kapaciteteve té personelit té gjendjes civile né 24 NJA
pér mbledhjen e informacioneve mbi té kthyerit

Pérpunimi, analizimi dhe publikimi i té dhénave mbi migracionin né
portalin statistikor opendata.tirana.al

Masa 3.2 Ngritja dhe funksionimi i sistemit

té vlerésimit té nevojave té té ri-kthyerve nga kategorité vulnerabél

Vendosja e njé sistemi té Bashképunimit, gjurmimit dhe referimit té
rasteve me Policiné Kufitare pér shkémbimin e informacioneve
- Nénshkrimi | marréveshjeve té bashképunimit

Hartimi i udhézuesve operacionale dhe protokollove administrative
pér vleresimin e nevojave pér ¢do grup vulnerabél té té rikthyerve

Hartimi i formularéve dhe formateve té intervistavedhe planeve




individuale pér cdo kategori vulnerabél

Shkémbim eksperience me simotrat e QRM né komunat e Kososves,
mbi ményrén e menaxhimit té rasteve dhe pérmirésimin e
protokolleve (Kosova rast suksesi)

Rritja e kapaciteteve té personelit gé do té punojé me sistemin e
vlerésimit té nevojave

Informim dhe mundésim i pajisjes me dokumenta identifikimi,
vértetime, certifikata apo dokumenta té tjera té nevojshme

Hartimi dhe zbatimi i planeve individuale bazuar tek té dhénat e
vlerésimit té nevojave pér cdo té kthyer nga grupet vulnerabél

Késhillim dhe asistencé pér té kthyerin mbi afatet ligjore,
informacionet dhe plotésimin e dokummentave té nevojshme

Késhillim dhe asistencé psikosociale dhe shéndetésore pér rastet
emergjente (graté trafikuara, fémijé té mitur, persona me
sémundje té rénda, té dalé nga burgjet etj)

Vlerésimi périodik i ecurisé sé planit té riintegrimit deri né mbylljen
e rastit

Masa 3.3 Ngritja dhe funksionimi i sistemit té referimit té rasteve nga grupet vulnerabél né skemat sociale dhe ekonomike né BT

Hartimi i njé manuali procedurash (workflow) qé do té ndjekin
strukturat e BT pér rastet e referuara té té kthyerve nga grupet
vulnerabél

Profilizimi i té gjitha rasteve dhe pérgatitja e skenaréve té
pérfshirjes né skemat sociale dhe ekonomke vendore

Informimi dhe orientimi i té kthyerve nga grupet vulnerabél pér tu
pérfshiré né skemat sociale mé té pérshtatshme bazuar né nevojat
e tyre.

Asistencé pér plotésimin e dokumentave té nevojshém pér
pérfshirje né skemat sociale

Monitorim dhe vlerésim i sitemit té referimit dhe kooordinimit - --- --- ---

OBJEKTIVAT 2024 2025 2026
4. RI-INTEGRIMI | QENDRUESHEM SOCIAL DHE EKONOMIK | T
MIGRANTEVE 112 |3 |4 |1 |2 1 (2 |3 |4 |1 ]2 (3 |4 |1 |2 |3 |4

Masa 4.1 Ri-integrimi i gendrueshém social i té ri-kthyerve

Hartimi i paketave informative lidhur me procedurat dhe
dokumentat e nevojshme pér pérfitimin nga skemat e mbéshtetjes
sociale

Informimi dhe késhillimi i té rikthyerve lidhur me mundesité pér
pérfshirjen né skemat sociale

Asistimi i té rikthyerve dhe orientimi pér plotesimin e dokumentave
té nevojshme pér futjen e skemat sociale




Informim dhe késhillim i té rikthyerve pér pérfshirjen né programet
e strehimit social

Asistim i té rikthyrve pér plotésimn e nevojshém té
dokumentacionit pér pérgatitjen e dosjeve pér strehim.

Sigurimi i kushteve té banimit népérmjet rinovimit/rindértimit apo
mobilimit bazik té banesave té té rikthyerve

Punésimi sezonal i té rikthyerve né strukturat e BT (Cash for Work)
Pérfshirja e té rikthyerve né kalendarét e aktivitete sociale,
kulturore dhe rekreative gé organizon BT

Masa 4.2 Ri-integrimi i gendrueshém ekonomik i té ri-kthyerve
Vendosja e komunikimit dhe shkémbimet e informacioneve me
Sportelet e Migracionit, ZRP, AKPA et;j
Pérgatitja e paketés informuese mbi procedurat dhe regjistrimin si
punékérkues si dhe orientim pér mundésité pér punésim
Pérfshirja e té rikthyerve né database dhe skemat e ndérmjetésimit
né punésim té BT
Profilizim dhe késhillim pér karrieré té kategorive té rinj dhe té
rritur té migrantéve
Organizimi dhe zhvillimi i trajnimeve pér rritjen e kapaciteteve té té
rikthyerve né hartimin e planeve té bizneseve pér start-up
Krijimi i granteve pér mbéshtetjen financiare té planeve té biznesit
té té rikthyrve.
Késhillimi i té kthyerve fermeré né NJA rurale té BT
Mbéshtetje financiare pér té rikthyerit né fushén e agrobiznesit

OBJEKTIVAT

5. FUQIZIMI | ROLIT TE DIASPORES SHQIPTARE DHE FORCIMI |
BASHKEPUNIMIT NE ZHVILLIMIN SOCIAL DHE EKONOMIK LOKAL 1 (2 (3 |4
Masa 5.1 Ngritja e njé sistemi pér mbajtjen e komunikimit té vazhdueshém dhe forcimin e marrédhénieve me diasporén
Krijimi i regjistrit té rrjeteve sipas tipologjisé té diasporés dhe
vendosja e kontakteve me ta.
Zgjerimi i bashképunimeve dhe binjakézimeve me Bashkité simotra
pér té koordinuar aktivitete té pérbashkéta me fokus diasporén
Organizimi i aktiviteteve tematike me rrjetet, grupet dhe shoqata té
vecanta té diasporés né bazé té interesave profesioneve té
pérbashkéta apo dhe vendodhjes gjeografike
Hartimi dhe publikimi i njé pakete informuese pér legjislacionin
shqiptar né fushén e investimeve si dhe mbi mundésité e investimit
né gytetin e Tiranés “Invest in Tirana”

Masa 5.2 Nxitja e organizimeve dhe aktiviteteve brenda dhe jashté vendit.




Promovimi dhe tregtimi né komunitetin e diasporés dhe mé gjeré i
produkteve tipike té gytetit té Tiranés (shporta e produkteve
vendase) népérmjet njé katalogu digital (e-commerce)

Inkurajimi i shogatave té diasporés pér nxitjen e zhvillimit lokal
népérmjet mbledhjes vullnetare té donacioneve nga anétarét pér té
financuar projekte té ndryshme né qytetin apo fshatin e tyre.

Pérfshrija e Disaporés né transferimin e njohurive bujgésore tek
fermerét lokalé.

Aktivitet vjetor “Club de chef” pér promovimin e shefave té
kuzhinés shqiptaré vendas dhe nga diaspora

Koordinimi dhe organizimi i takimeve dhe aktiviteteve “Dita e
Tiranés” (17 Néntor) né vendet pritése té komuniteteve shgiptare
né diasporé mbi bazén e njé programi vjetor

Promovimi i rasteve té personaliteteve té suksesshme té diasporés
dhe dhénia e titullit nga Kryetari “Krenaria e Tiranés”

Programi 3x1, Skemé financimi pérmes sé cilés ¢do leké i
grumbulluar nga diaspora trefishohet nga buxheti i BT né funksion
té pérmirésimit té infrastrukturés publike vendore (rrugg, shkolla,
cerdhe, kopshte, kénde lojrash, biblioteka et;.)




